Российское предпринимательское право

Перечень вопросов для подготовки к зачету/экзамену

1. Понятие предпринимательской деятельности по российскому законодательству.

2. Возникновение и этапы развития предпринимательского права.

3. Принципы предпринимательского права.

4. Понятие, виды и элементы предпринимательских правоотно​шений.

5. Понятие, предмет и методы правового регулирования предпри​нимательского права. Отграничение предпринимательского права от смежных отраслей права.

6. Система предпринимательского права как отрасли права, как нау​ки и учебной дисциплины.

7. Источники предпринимательского законодательства. Проблемы систематизации и кодификации предпринимательского законодательства.

8. Понятие, признаки, виды и значения локальных (корпоративных) актов для регулирования предпринимательской деятельности.

9. Понятие, признаки и виды субъектов предпринимательского пра​ва.

10. Правосубъектность как основа пра​вового статуса субъекта предпринимательского права.

11. Виды и правовой статус учредительных документов коммерческой орга​низации и требования, предъявляемые к их содержанию.

12. Сравнительная правовая характеристика групп организационно-правовых форм предпринимательской деятельности (товарищества, общества, производст​венные кооперативы, предприятия).

13. Особенности правового положения банков и кредитных учрежде​ний как субъектов предпринимательской деятельности.

14. Особенности правового положения страховых компаний как субъектов предпринимательской деятельности.

15. Особенности правового положения субъектов предпринима​тельской деятельности в сельском хозяйстве.

16. Особенности правового положения предпринимателя без образо​вания юридического лица как субъекта предпринимательской деятельности.

17. Особенности правового положения коммерческих организаций с иностранными инвестициями как субъектов предпринимательской деятель​ности.

18. Особенности правового статуса структурных подразделений коллективного предпринимателя при осуществлении предпринимательской деятельности.

19. Особенности правового статуса некоммерческих организаций при осуществлении предпринимательской деятельности.

20. Особенности правового положения товарных, фондовых и валют​ных бирж как субъектов, участвующих в осуществлении предприниматель​ской деятельности.

21. Особенности правового статуса малого предприниматель​ства по российскому законодательству.

22. Особенности    правового    положения    производственно-хозяйственных комплексов как субъектов предпринимательской деятельности. Правовое положение холдинговых компаний.

23. Особенности    правового    положения    производственно-хозяйственных комплексов как субъектов предпринимательского права. Правовое положение финансово-промышленных групп.

24. Особенности правового положения Российской Федерации, субъ​ектов Российской Федерации, муниципальных образований как субъектов предпринимательского права.

25. Понятие имущественной обособленности юридического лица. Правовые формы и уровни имущественного обособления юридического лица.

26. Понятие и состав имущества как материально-технической базы предпринимательской деятельности и объекта имущественного обособления юридического лица.

27. Виды и состав имущественных фондов юридического лица, формируемых и используемых при осуществлении предпринимательской деятельности.

28. Понятие и элементы правового режима имущества и имущест​венных фондов юридического лица, используемых при осуществлении предпринимательской деятельности.

29. Правовой режим материальной части основных фондов юридического лица, используемых при осуществлении предпринимательской деятельности.

30. Правовой режим нематериальных активов юридического лица, используемых при осуществлении предпринимательской деятельности.

31. Правовой режим оборотных производственных фондов юридического лица, используемых при осуществлении предпринимательской деятельности.

32. Правовой режим фондов обращения юридического лица, используемых при осуществлении предпринимательской деятельности.

33. Понятие и состав специальных денежных фондов юридического лица, используемых при осуществлении предпринимательской деятельности.

34. Особенности правового режима уставного (складочного) капита​ла и резервного фонда юридического лица.

35. Понятие, виды и содержание предпринимательских обязательств.

36. Понятие, признаки и виды договоров, используемых при осуще​ствлении предпринимательской деятельности.

37. Содержание (условия) предпринимательских договоров.

38. Порядок заключения предпринимательских договоров.

39. Способы (форма) заключения предпринимательских договоров.

40. Понятия и признаки несостоятельности (банкротства) субъектов предпринимательской деятельности.

41. Правовое регулирование досудебных процедур финансового оздоровления и доброволь​ного объявления о банкротстве в процессе несостоятельности (банкротства).

42. Правовое регулирование финансового оздоровления в процессе несостоятельности (банкротства)

43. Правовое регулирование наблюдения в процессе несостоятельности (банкротства).

44. Правовое регулирование ми​рового соглашения в процессе несостоятельности (банкротства).

45. Правовое регулирование внешнего управления в процессе несо​стоятельности (банкротства).

46. Правовое регулирование конкурсного производства в процессе несостоятельности (банкротства).

47. Правовое регулирование упрощенных процедур в процессе несо​стоятельности (банкротства).

48. Правое положение арбитражного суда в процессе несостоятель​ности (банкротстве).

49. Правовое положение должника в процессе несостоятельности (банкротстве).

50. Правовое положение кредитора в процессе несостоятельности (банкротстве).

51. Правовое положение собственника (учредителя (участника), то​варища, акционера) в процессе несостоятельности (банкротстве).

52. Правовое положение государственных органов (кроме судебных) в процессе несостоятельности (банкротстве).

53. Правовое положение арбитражных управляющих в процессе не​состоятельности (банкротстве).

54. Понятие и виды товарного рынка. Структура хозяйственных связей на товарном рынке.

55. Правовое регулирование государственного финансирования субъектов предпринимательской деятельности. 

56. Правовое регулирование инвестиционной деятельности Особенности пра​вового регулирования иностранных инвестиций.

57. Правовое регулирование  кредитования предпринимательской деятельности.

58. Особенности правового регулирования рынка ценных бумаг.

59. Особенности правового регулирования валютного рынка.

60. Правовое регулирование инновационной деятельности.

61. Основания государственного воздействия на экономи​ку в рыночных условиях. Уровни и виды государственного воздействия на предпринимательскую деятельность.

62. Правовые формы государственного воздействия на предприни​мательскую  деятельность.

63. Правовые инструменты  государственного нормирования предпринимательской деятельности.

64. Прогнозирование и программирование предпринимательской деятельности. Особенности директивного планирования деятельности казенных предприятий.

65. Порядок государственной регистрации субъектов предпринима​тельской деятельности. 

66. Государственный порядок лицензирования предпринимательской деятельности.

67. Основные направления правового регулирования налогообложе​ния предпринимательской деятельности.

68. Цели и задачи антимонопольного регулирования предпринима​тельской деятельности. Основание и порядок применения антимонопольных мер.

69. Понятие и особенности правового положения организации, зани​мающей доминирующее положение на рынке.

70. Особенности правового регулирования естественных монополий.

71. Правовые формы управления качеством товаров (работ, услуг). Норматив​но-технические документы и их значение.

72. Государственное регулирование цен на товары (работы, услуги).

73. Понятие разгосударствления и приватизации. Государственные программы приватизации. Способы приватизации.

74. Система и основные функции государственных и муниципальных органов, осуществляющих приватизацию.

75. Порядок оформление сделок приватизации. Условия недействи​тельности сделок приватизации.

76. Понятие, сущность и виды правонаруше​ний, совершаемых  субъектами предпринимательской деятельности в сфере экономики.

77. Понятие, сущность и функции юридической ответственности субъектов предпринимательской деятельности.

78. Ответственность субъектов предпринимательской деятельности за нарушения в сфере государственного регулирования и контроля за предпринимательской деятельностью.

79. Ответственность субъектов предпринимательской деятельности за нарушения договорных обязательств.

80. Ответственность субъектов предпринимательской деятельности перед собственником имуще​ства (учредителями(участниками), товарищами, акционерами).

81. Ответственность за ущерб, причинен​ный незаконными действиями государственных органов, субъектам предпринимательской деятельности.

82. Понятие и виды санкций в предпринимательской деятельности.

83. Подведомственность и подсудность споров, вытекающих из предпринимательской деятельности.

84. Судебный и арбитражный порядок защиты прав и законных интересов субъектов предпринимательской деятельности.

85. Третейский порядок защиты прав и законных интересов субъектов предпринимательской деятельности.

86. Нотариальный порядок защиты прав и законных интересов субъектов предпринимательской деятельности.

87. Административный порядок защиты прав и законных интересов субъектов предпринимательской деятельности.

Задания для семинарских и практических занятий

Тема 2. Правовой статус предпринимателя

Семинарское занятие – 2 часа

Место проведения – учебная аудитория

1. Понятие и содержание правового статуса предпринимателя.   

2. Права предпринимателя и их правовое закрепление. 

3. Обязанности предпринимателя и их правовое закрепление. Ответственность предпринимателя за надлежащее осу​ществление своих прав и исполнение обязанностей.

4. Особенности правового положения крестьянского (фермерского) хозяйства.

5. Государственная регистрация индивидуального предпринимателя. Виды деятельности, которой могут заниматься индивидуальные предприниматели.

6. Государственные гарантии предпринимательской деятель​ности; понятие гарантий, их виды, способы реализации гарантий. 

Нормативно – правовые акты:

1. Федеральный закон от 8 августа 2001г. N 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» // Собрание законодательства РФ от 13 августа 2001г., N 33 (Часть I), ст. 3431.

2. Федеральный закон от 24 июля 2009г. N 212-ФЗ «О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования» // Собрание законодательства РФ от 27 июля 2009 г. N 30 ст. 3738.

3. Федеральный закон от 24.07.2002 N 102-ФЗ «О третейских судах в Российской Федерации» // Собрание законодательства РФ, 29.07.2002, N 30, ст. 3019.

4. Часть первая Гражданского кодекса Российской Федерации от 30 ноября 1994г. N 51-Ф3// «Российская газета» от 8 декабря 1994г. N 238-239.

5. Часть вторая Гражданского кодекса Российской Федерации от 26 января 1996г. N 14-ФЗ // Собрание законодательства РФ от 29 января 1996г. N 5 ст. 410.

6. Часть третья Гражданского кодекса Российской Федерации от 26 ноября 2001г. N 146-ФЗ//Собрание законодательства РФ от 3 декабря 2001г. N 49 ст. 4552.

7. Часть четвертая Гражданского кодекса Российской Федерации от 18 декабря 2006г. N 230-ФЗ // Собрание законодательства РФ от 25 декабря 2006г. N 52 (часть I) ст. 5496

8. Часть первая Налогового кодекса Российской Федерации от 31 июля 1998г. N 146-ФЗ// «Российская газета» от 6 августа 1998г. N 148-149. 

9. Определение СК по гражданским делам Верховного Суда РФ от 5 августа 2008 г. N 83-В08-8 «Наличие статуса индивидуального предпринимателя не исключает для гражданина возможности заключения им как физическим лицом гражданских правовых сделок с юридическим лицом, а в случае, если такая сделка влечет возникновение спора, - обратиться в суд общей юрисдикции» // Бюллетень Верховного Суда РФ.- январь 2009г., N 1.

10. Решение Государственной Думы Томской области от 18 сентября 1998 г. N 157 «О комплексной Программе государственной поддержки малого предпринимательства Томской области на 1998-2000 годы» // «Томский вестник» N 184, 16 ноября 1999г.

Литература:

1. Беневоленская З.Э. Доверительное управление имуществом в сфере предпринимательства. Серия «Библиотека профессионала» - Волтерс Клувер, 2005 г., 2-е издание, переработанное и дополненное.

2. Каленик А.В. Основы правового регулирования предпринимательства и предприятий в Республике Молдова: состояние, тенденции развития и проблемы // Предпринимательское право.-2009.-N 2.

3. Подгорная Ю.А., Смагина И.А. Комментарий к Федеральному закону от 24.07.2007 г. N 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (экономико-правовой). - Система ГАРАНТ, 2008.

4. Рузакова Е.В. Коммерческая организация как лицо, осуществляющее предпринимательскую деятельность // Предпринимательское право.-2008.-N 1.

Тема 3. Организационно – правовые основы предпринимательской деятельности

Семинарское занятие – 2 часа

Место проведения – учебная аудитория

1. Характеристика права собственности (иных вещных прав) как ос​новы осуществления, предпринимательской деятельности и правовой форм имущественной обособленности.

2. Особенности правового режима уставного (складочного) капита​ла и резервного фонда юридического лица.

3. Понятие, признаки и классификация субъектов предпринимательской деятельности.

4. Создание, реорганизация, ликвидация субъектов предпринимательской деятельности.

5. Понятие и форма  учредительного договора и устава.

6. Правовое положение отдельных видов субъектов предпринимательской деятельности:

- правовое положение банков и иных кредитных учреждений;

- правовое положение страховых организаций;

- правовое положение предпринимателей в сельском хозяйстве;

- правовое положение предпринимателя без образования юридического лица;

- правовое положение коммерческих организаций с иностранными ин​вестициями;

- правовое положение товарных, фондовых и валютных бирж;

- правовое положение некоммерческих организаций.

6.   Особенности правового положения объединений коммерческих организаций как субъектов предпринимательского права:

- правовое положение холдингов по российскому законодательству;

- правовое положение финансово-промышленных групп по российско​му законодательству.

7. Особенности правового статуса малого-предпринимательства по российскому законодательству.

8. Особенности правового статуса Российской Федерации, субъек​тов Российской Федерации, органов местного самоуправления как субъектов предпринимательского права.

Нормативно – правовые акты:

1. Закон СССР от 26 мая 1988г. N 8998-XI «О кооперации в СССР» // Ведомости Верховного Совета СССР, 1988, N 22, ст. 355. 

2. Часть третья Гражданского кодекса Российской Федерации от 26 ноября 2001г. N 146-ФЗ//Собрание законодательства РФ от 3 декабря 2001г. N 49 ст. 4552.

3. Приказ Минфина РФ от 21 декабря 1998г. N 64 «О Типовых рекомендациях по организации бухгалтерского учета для субъектов малого предпринимательства» - система ГАРАНТ.

4. Закон Томской области от 5 декабря 2008г. N 245-ОЗ «О государственной молодежной политике в Томской области» // «Собрание законодательства Томской области» N 12-3, 31 декабря 2008г.

Литература:

1. Аграновский А.В. Правовое регулирование безналичных расчетов в предпринимательской деятельности на территории Российской Федерации: (Монография) // Издательство Московского университета, 2005.

2. Грудцына Л.Ю., Спектор А.А., Туманов Э.В. Научно-практический комментарий к Федеральному закону от 24 июля 2007 г. N 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации». - М.: "ЮРКОМПАНИ", 2009.

3. Макаров О.В. Правовой режим государственного регулирования экономики и предпринимательской деятельности: содержание, проблемы, формы // «Нотариус».-2009.-N 2.

4. Попондопуло В.Ф Формы осуществления предпринимательской деятельности на территории России // «Предпринимательское право».-2005.-N 4.

5. Тонян В.В. Создание коммерческих организаций: понятие, принципы, признаки // «Юрист».-2005.-N 4.

Практическое занятие – 2 часа

Задачи №1

Арбитражный суд области рассмотрел иск главного управления ЦБ РФ по области к банку о его ликвидации в связи с отзывом лицензии на осуществление банковских операций. В обоснование своих требований управление сослалось на ч. 4 ст. 20 федерального закона «О банках и банковской деятельности» и на указания ЦБ, согласно которым отзыв лицензии влечет за собой безусловную ликвидацию кредитной организации в судебном порядке. Представитель банка, возражая против иска, заявил, что названные указания не соответствуют ГК РФ и поэтому в споре неприменимы. Тем не менее суд вынес решение о ликвидации банка.

Оцените законность судебного решения.

Задача №2

Определите, является ли предпринимательством деятельность, осуществляемая:

а) Ивановым, который периодически размещает часть денежных средств во вклады в банках и получает доход в виде процентов с них;

б) Сергеевой, которая оказывает нотариальные услуги на основании лицензии на право осуществления нотариальной деятельности;

в) Никитиным, который занимается перепродажей продуктов питания на рынке, но не имеет свидетельства о регистрации в качестве индивидуального предпринимателя;

г) пенсионеркой Семеновой, которая продает излишки овощей, выращенных на собственном приусадебном участке;

д) Дмитриевым, который, приобретя акции промышленного предприятия и трижды получив по ним ежеквартальные дивиденды, перепродал их по более высокой цене и купил новые, эмитированные другим акционерным обществом.

Задача №3

К адвокату Николаеву, ведущему прием граждан, обратились:

а) индивидуальный предприниматель Сидоров. Налоговый инспектор, принимавший его декларацию о доходах, сделал замечание, что он при ведении предпринимательской деятельности грубо нарушил действующее законодательство: получал доходы от не указанного в свидетельстве о государственной регистрации ИП вида деятельности;

б) Дементьев, продававший на рынке овощи, выращенные на его садовом участке. Работник государственной налоговой службы при проверке журнала регистрации всех торгующих на рынке установил, что Дементьев арендует торговое место уже в третий раз в течение осеннего периода, и составил протокол об административном правонарушении за осуществление предпринимательской деятельности без государственной регистрации.

Что должен ответить адвокат?

Задача№4

Решением правительства Свердловской области создана производственная группа по охране памятников культуры с правами юридического лица. Положением о ней предусмотрены ее основные функции: контроль за соблюдением законодательства о памятниках культуры и организация работ по обеспечению их сохранности. Источниками финансирования определены выделяемые администрацией по смете бюджетные средства, а также доходы группы от сдачи в аренду предприятиям и организациям зданий и сооружений, находящихся на ее балансе.

Является ли производственная группа унитарным предприятием, основанным на праве хозяйственного ведения? 

Распространяются ли на нее положения ГК РФ о коммерческих организациях?

Задача№5

Территориальный антимонопольный орган обратился в арбитражный суд с иском о взыскании с индивидуального предпринимателя Весенева штрафа и пени за уклонение от исполнения предписания о прекращении нарушений им прав потребителей. В ходе судебного разбирательства выяснилось, что на момент предъявления иска Весенев подал в государственную налоговую инспекцию заявление об отказе от осуществления предпринимательской деятельности и сдал свое свидетельство о государственной регистрации.

Определите подведомственность указанного спора.

Задача№6

Уставный капитал и балансовая стоимость активов АО «Уралтехпром» составляют соответственно 100 и 200 млн. руб. Его генеральный директор заключил с ООО «Заря» договор купли-продажи, в соответствии с которым к последнему отошли станки, оборудование и складские помещения, принадлежавшие АО «Уралтехпром». Покупатель перечислил на расчетный счет продавца покупную цену – 80 млн. руб.

Кооператив «Дорожник» (акционер «Уралтехпрома») через арбитражный суд потребовал признать сделку недействительной и возвратить переданное по договору имущество на баланс АО «Уралтехпром». Он утверждал, что сделка была совершена генеральным директором АО с превышением полномочий, а при передаче имущества покупателю не были составлены акты приемки-передачи имущества и передаточный акт. В судебном заседании выяснилось, что после исполнения договора купли-продажи указанная сделка обсуждалась советом директоров АО и 75 % его списочного состава одобрили ее.

Другой акционер «Уралтехпрома» – ООО «Ремстрой» – оспорил в арбитражном суде договор, заключенный генеральным директором АО, о приобретении сырья для производства основной продукции, по которому покупатель уплатил поставщику 55 млн. руб. Причиной также явилось превышение генеральным директором АО собственных полномочий. На заседании совета директоров АО «Уралтехпром» эта сделка не рассматривалась.

Дайте мотивированное заключение по делу.

Задача№7

Государственное унитарное предприятие «Прогресс» создало дочернее хозяйственное общество ООО «Восток», которое было зарегистрировано 4 мая 1995 г. Управлением государственной регистрации субъектов предпринимательской деятельности г. Екатеринбурга. Указанный регистрирующий орган 30 июля 1998 г. отменил свое решение, сославшись на то, что в соответствии с областным законом «Об управлении государственной собственностью Свердловской области» решение о создании ООО «Восток» должно было принять правительство области.

Дайте мотивированное заключение с указанием всех допущенных нарушений законодательства. 

Правомерно ли заявление Управления государственной регистрации субъектов предпринимательской деятельности г. Екатеринбурга? 

Могут ли государственные унитарные предприятия создавать дочерние организации? 

Если да, то в какой организационно-правовой форме? 

Каков срок исковой давности по делам о признании недействительной государственной регистрации юридических лиц?

Задача№8

Государственная налоговая инспекция обратилась в арбитражный суд с иском о признании недействительными сделок, совершенных:

а) ассоциацией предприятий Урала, которая приобрела акции одного из уральских АО. В подтверждение несоответствия этой сделки закону (ст. 168 ГК РФ) налоговая инспекция указала, что согласно ГК объединения юридических лиц не вправе осуществлять предпринимательскую деятельность;

б) общественным движением по защите и сохранению флоры и фауны, производившим закупку и перепродажу нефтепродуктов;

в) товариществом собственников жилья в форме приобретения доли участника в складочном капитале полного товарищества;

г) образовательным учреждением, сдававшим собственные помещения в аренду коммерческим организациям. Ничтожность договоров аренды (ст. 168 ГК РФ) представитель налоговой инспекции обосновал тем, что хотя такой вид деятельности, как сдача в аренду своего имущества, и предусмотрен в уставе образовательного учреждения, он не соответствует целям деятельности учреждения – ведению образовательного процесса.

Какое решение должен принять арбитражный суд?

Задача№9

Акционерное общество «Строймеханизация», зарегистрированное в 1992 г., своевременно не привело собственные учредительные документы в соответствие с новым федеральным законодательством об акционерных обществах. В связи с этим постановлением главы муниципального образования учредительные документы АО признаны недействительными, кредитным организациям запрещено осуществлять расчетно-кассовое обслуживание общества, а коммерческим организациям – заключать с АО договоры. Обществу также отказано участвовать в конкурсе на размещение муниципального заказа. АО «Строймеханизация» обжаловало постановление главы муниципального образования в судебном порядке.

Какое решение должен принять арбитражный суд? 

Какие правовые меры можно применить к нарушителю закона?

Задача№10

Два участника общества с ограниченной ответственностью «Медтехника» заключили письменный договор, в соответствии с которым Васильев продал Макарову свою долю в уставном капитале указанного ООО. Один экземпляр соглашения (вместе с уведомлением о совершенной сделке) 21 февраля был направлен в адрес ООО. При проведении 2 апреля годового общего собрания Макарову отказали в праве использования голосов, приходящихся на приобретенную им долю, поскольку изменения, вытекающие из совершенной сделки, в учредительные документы общества не были внесены и в уставе ООО проданная доля числится за Васильевым. Председатель собрания посоветовал Макарову потребовать от Васильева выдачи доверенности на указанное число голосов.

Дайте заключение по возникшей ситуации.

Каким образом участник ООО может защитить свои права?

Проверь себя. 

Тест №1.

1. Право на использование фирменного наименования передается по:
1) лицензионному договору;

2) договору коммерческой концессии;

3) не передается вообще.

2. В течение какого срока действует регистрация фирменного наименования?
1) Бессрочно;

2) 10 лет;

3) в течение периода деятельности юридического лица.

3. Какое право имеет коммерческая организация на использование своего фирменного наименования?
1) Право собственности;

2) исключительное право;

3) обязательственное право.

4. Одновременно с учредительными документами компании регистрируется:
1) коммерческое обозначение;

2) фирменное наименование;

3) товарный знак.

5. Какой способ индивидуализации не подлежит государственной регистрации?
1) Коммерческое обозначение;

2) товарный знак;

3) фирменное наименование.

6. Какие органы осуществляют регистрацию индивидуальных предпринимателей?
1) Органы юстиции;

2) нотариальные конторы;

3) налоговые органы.

7. Какие органы осуществляют регистрацию юридических лиц?
1) Органы юстиции;

2) государственные нотариальные конторы;

3) налоговые органы.

8. Общий порядок регистрации коммерческих организаций является:
1) уведомительным;

2) нормативно-явочным;

3) разрешительным.

9. Укажите срок государственной регистрации юридического лица:
1) 3 рабочих дня;

2) 5 рабочих дней;

3) 30 календарных дней.

10. Местонахождение коммерческой организации:
1) место государственной регистрации;

2) место, указанное в уставе;

3) место жительства директора.

11. Какие организации создаются в распорядительном порядке?
1) Кредитные;

2) страховые;

3) унитарные предприятия.

12. Для создания какой организации необходим учредительный договор?
1) Акционерное общество;

2) ООО;

3) унитарное предприятие.

13. Производственный кооператив действует на основании:
1) устава;

2) учредительного договора;

3) устава и учредительного договора.

14. Хозяйственное товарищество действует на основании:
1) устава;

2) устава и учредительного договора;

3) учредительного договора.

15. ООО действует на основании:
1) устава;

2) устава и учредительного договора;

3) учредительного договора.

16. АО действует на основании:
1) устава и учредительного договора;

2) учредительного договора;

3) устава.

17. Унитарное предприятие действует на основании:
1) устава;

2) учредительного договора и устава;

3) положения.

18. В каких формах создаются хозяйственные товарищества?
1) Коммандитное товарищество и товарищество с ограниченной ответственностью (ТОО);

2) полное товарищество и товарищество на вере;

3) полное товарищество и товарищество собственников жилья.

19. Минимальный размер складочного капитала хозяйственного товарищества составляет:
1) 500 т. р.;

2) 1000 т. р.;

3) законом не установлен.

20. Коммандитист - это:
1) товарищ в товариществе на вере;

2) вкладчик в товариществе на вере;

3) глава коммандитного товарищества.

21. Минимальное число участников полного товарищества составляет:
1) один товарищ;

2) два товарища;

3) семь товарищей.

22. Товарищами в хозяйственных товариществах могут быть:
1) физические и юридические лица;

2) физические лица;

3) индивидуальные предприниматели и коммерческие организации.

23. В имущество какой организации ее члены обязаны вносить паевые взносы?
1) Товарищество;

2) общество;

3) кооператив.

24. В какой организации существуют "вкладчики"?
1) Общество с дополнительной ответственностью;

2) Товарищество на вере;

3) Потребительский кооператив.

25. Какие организации вправе осуществлять эмиссию акций?
1) Акционерные общества;

2) коммандитные товарищества;

3) фондовые биржи.

26. Какой срок установлен для полной оплаты уставного капитала хозяйственного общества?
1) 3 месяца;

2) 6 месяцев;

3) 1 год.

27. Минимальный размер уставного капитала ООО составляет:
1) не менее чем 10 т. руб.;

2) не менее чем 100 т. руб.;

3) не менее чем 200 т. руб.

28. Высшим органом управления делами ООО является:
1) наблюдательный совет;

2) общее собрание участников;

3) ревизионная комиссия.

29. Максимальное число участников ООО составляет:
1) двадцать;

2) пятьдесят;

3) тридцать.

30. При выходе участника из состава ООО ему выплачивается:
1) номинальная стоимость доли;

2) действительная стоимость доли;

3) рыночная стоимость доли.

31. Максимальный срок выплаты доли выходящему участнику ООО составляет:
1) 6 месяцев по истечении финансового года;

2) 1 год после подачи заявления о выходе;

3) 3 года после подачи заявления о выходе.

32. Минимальный размер уставного капитала ОАО составляет:
1)  не менее 100 МРОТ;

2) не менее 1000 МРОТ;

3) не менее 10 000 МРОТ.

33. Минимальный размер уставного капитала ЗАО составляет:
1) не менее 50 МРОТ;

2) не менее 100 МРОТ;

3) не менее 200 МРОТ.

34. Высшим органом управления делами АО является:
1) правление;

2) совет директоров;

3) общее собрание акционеров.

35. В какой организации могут специально не создаваться органы управления?
1) Хозяйственное товарищество;

2) производственный кооператив;

3) муниципальное унитарное предприятие.

36. Минимальное число акционеров АО составляет:
1) один;

2) три;

3) семь.

37. Высшим органом управления в производственном кооперативе является:
1) председатель;

2) общее собрание членов;

3) ревизионная комиссия.

38. В каких организациях образуется паевой фонд?
1) В фондах;

2) в унитарных предприятиях;

3) в производственных кооперативах.

39. Артель - это:
1) потребительский кооператив;

2) производственный кооператив;

3) полное товарищество.

40. Каково минимальное количество членов производственного кооператива?
1) Три;

2) пять;

3) пятнадцать.

41. Что из перечисленного является реорганизацией?
1) Закрытие филиалов головной организации;

2) ЗАО - ОАО;

3) ООО - производственный кооператив.

42. Реорганизацией не является:
1) слияние;

2) поглощение;

3) присоединение.

43. Какой документ не подтверждает правопреемство в процессе реорганизации?
1) Бухгалтерский баланс;

2) разделительный баланс;

3) передаточный акт.

44. Разделительный баланс требуется при реорганизации в форме:
1) присоединения;

2) преобразования;

3) выделения.

45. Какое лицо не вправе заявлять иск о принудительной ликвидации компании?
1) Акционер (участник, товарищ, член);

2) прокурор;

3) налоговая инспекция.

Тема 4. Правовые основы банкротства

Семинарское занятие – 2 часа

Место проведения – учебная аудитория

1. Понятие, признаки банкротства.

2. Состав и размер денежных обязательств и обязательных платежей.

3. Правое положение арбитражного суда в процессе несостоятель​ности (банкротстве).

4. Правовое положение должника в процессе несостоятельности (банкротстве). 

5. Правовое положение кредитора в процессе несостоятельности (банкротстве). 

6. Правовое положение собственника (учредителя(участника), това​рища, акционера) в процессе несостоятельности (банкротстве).

7. Правовое положение государственных органов (кроме судебных) в процессе несостоятельности (банкротстве).

8. Правовое положение арбитражных управляющих в процессе не​состоятельности (банкротстве).

9. Порядок рассмотрения дел о банкротстве.

Нормативно – правовые акты:

1. Федеральный закон от 9 июля 2002 г. N 83-ФЗ «О финансовом оздоровлении сельскохозяйственных товаропроизводителей» // Собрание законодательства РФ от 15 июля 2002 г. N 28 ст. 2787.

2. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» (принят ГД ФС РФ 27.09.2002).

3. Федеральный закон от 25.02.1999 N 40-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве) кредитных организаций» (принят ГД ФС РФ 18.09.1998).

4. «Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях» от 30.12.2001 N 195-ФЗ (принят ГД ФС РФ 20.12.2001).

Литература:


1. Дорохина Е.Г. Правовое регулирование управления в системе банкротства. - Система ГАРАНТ, 2009. 

2. Карелина С.А. Правовое регулирование несостоятельности (банкротства): учебно-практическое пособие. - Волтерс Клувер, 2006г.

3. Попондопуло В.Ф., Скворцов О.Ю. Актуальные проблемы науки и практики коммерческого права. // Сборник научных статей.- Выпуск 5. - Волтерс Клувер, 2005 г.

4. Ткачев В.Н. Несостоятельность (банкротство) особых категорий субъектов конкурсного права: теоретические и практические проблемы правового регулирования. - М.: Волтерс Клувер, 2007.

5. Химичев В.А. Осуществление и защита гражданских прав при несостоятельности (банкротстве). - Волтерс Клувер, 2006г.

6. Шишмарева Т. К вопросу о преобразовании не денежных требований в денежные в процедурах несостоятельности (банкротства). // Арбитражный и гражданский процесс, 2009, NN 5, 6.

Тема 5. Процедура банкротства

Семинарское занятие – 2 часа

Место проведения – учебная аудитория

1. Наблюдение.

2. Финансовое оздоровление.

3. Внешнее управление.

4. Конкурсное производство.

5. Мировое соглашение.

6. Особенности банкротства отдельных категорий должников – юридических лиц.

7. Банкротство гражданина.

Нормативно – правовые акты:

1. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» (принят ГД ФС РФ 27.09.2002).

2. Федеральный закон от 25.02.1999 N 40-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве) кредитных организаций» (принят ГД ФС РФ 18.09.1998).

3. Федеральный закон от 02.10.2007 N 229-ФЗ «Об исполнительном производстве» (принят ГД ФС РФ 14.09.2007).
Постановление Правительства РФ от 21.10.2004 N 573 «О порядке и условиях финансирования процедур банкротства отсутствующих должников»

4. Постановление Правительства РФ от 29.05.2004 N 257 «Об обеспечении интересов Российской Федерации как кредитора в деле о банкротстве и в процедурах, применяемых в деле о банкротстве» (вместе с «Положением о порядке предъявления требований по обязательствам перед Российской Федерацией в деле о банкротстве и в процедурах, применяемых в деле о банкротстве»).

5. Приказ ФНС РФ от 03.12.2004 N САЭ-3-19/146 «О разграничении полномочий, установленных Порядком выбора уполномоченным органом в делах о банкротстве и в процедурах банкротства саморегулируемой организации арбитражных управляющих при подаче в арбитражный суд заявления о признании должника банкротом, между центральным аппаратом ФНС России и территориальными органами ФНС России»

Литература:

1. Дорохина Е.Г. Арбитражное управление в системе банкротства: Монография // Новый индекс, 2008.    

2. Лермонтов Ю.М.  Банкротство граждан и упрощенные процедуры банкротства. Последняя судебная практика // Налоги. - 2009, N 6. 

3. Шилина А.Н.  Соотношение возбуждения процедуры банкротства и отзыва лицензии страховой организации // Адвокат, 2009, N 1.

4. Шишмарева Т.К вопросу о преобразовании не денежных требований в денежные в процедурах несостоятельности (банкротства) // Арбитражный и гражданский процесс, 2009, NN 5, 6.

5. Чернова М. Защита интересов работников в процедурах банкротства // Налоговая политика и практика 2008, N 12.

6. Царик Г.П. Специальные основания для оспаривания сделок должника в процедурах банкротства. Нужны ли они? // Предпринимательское право, 2008, N 2.

Практическое занятие – 4 часа

Деловая игра «Процедура банкротства».

Цель – закрепление знаний, полученных в ходе изучения курса «Российское предпринимательское право» в практической ситуации.

Задачи:

1. Подготовка заявления в арбитражный суд о признании должника банкротом.

2. Организация и проведение собрания кредиторов. Мировое соглашение.

3. Назначение арбитражного управляющего.

4. Рассмотрение дела о банкротстве.

5. Введение наблюдения.

6. Введение финансового оздоровления.

7. Внешнее управление.

8. Конкурсное производство.

Состав участников:

1. Должник.

2. Кредитор (кредиторы).

3. Уполномоченные органы.

4. Арбитражный суд.

5. Арбитражный управляющий.

6. Заинтересованные лица.

Подготовка и проведение ролевой игры:

Преподаватель заранее знакомит студентов с целями ролевой игры, объясняет задачи всех участников, распределяет роли. Задание по ролевой игре выдается преподавателем заранее, для того чтобы студенты имели возможность подготовиться к игре вне учебных занятий. Обязательно проведение консультирования студентов по всем интересующим их вопросам, связанных с ролевой игрой.

В зависимости от наличия учебного времени во время ролевой игры могут быть рассмотрены несколько ситуаций.

По окончании игры преподаватель предоставляет слово экспертам для дачи заключений.

При подведении итогов преподаватель кратко анализирует результаты игры, обсуждает со студентами вопрос о достижении поставленных задач и целей ролевой игры. Отмечает положительные стороны и недостатки. В заключении преподаватель благодарит всех присутствующих за активное участие в игре.

Проверь себя.

Тест № 2.

1. Какая организация может быть признана банкротом?
1) Учреждение;

2) казенное предприятие;

3) товарищество на вере.

2. Какая организация не может быть признана банкротом?
1) Учреждение;

2) производственный кооператив;

3) некоммерческое партнерство.

3. Минимальный размер задолженности для признания организации банкротом составляет:
1) 100 тыс. руб.;

2) 100 МРОТ;

3) 500 МРОТ.

4. Минимальный срок задолженности для признания организации банкротом составляет:
1) 1 месяц;

2) 3 месяца;

3) 6 месяцев.

5. Что из перечисленного не является процедурой банкротства?
1) Мировое соглашение;

2) финансовое оздоровление;

3) реорганизация.

6. Какая процедура начинается после признания должника банкротом?
1) Внешнее управление;

2) конкурсное производство;

3) мировое соглашение.

7. Какую процедуру банкротства проводит временный управляющий?
1) Финансовое оздоровление;

2) наблюдение;

3) внешнее управление.

8. Какую процедуру банкротства проводит административный управляющий?
1) Финансовое оздоровление;

2) наблюдение;

3) судебную санацию.

9. Сколько очередей предусмотрено для удовлетворения требований кредиторов в процессе банкротства?
1) Две;

2) три;

3) пять.

10. Максимальный срок конкурсного производства составляет:
1) 1 год;

2) 1,5 года;

3) 2 года.

11. Дела о банкротстве рассматриваются:
1) Третейским судом;

2) арбитражным судом;

3) судом общей юрисдикции в порядке особого производства.

12. Когда созывается первое собрание кредиторов?
1) Перед подачей заявления в суд;

2) перед окончанием наблюдения;

3) по усмотрению арбитражного управляющего.

13. Какая процедура банкротства вводится под обеспечение обязательств должника?
1) Наблюдение;

2) финансовое оздоровление;

3) внешнее управление.

14. На какой стадии банкротства происходит отстранение руководства должника?
1) Наблюдение;

2) финансовое оздоровление;

3) внешнее управление.

15. В отношении какого должника невозможно введение внешнего управления?
1) Градообразующая организация;

2) ликвидируемая организация;

3) сельскохозяйственная организация.

16. Внеочередными требованиями признаются:
1) налоговые платежи;

2) текущие коммунальные расходы;

3) требования, обеспеченные залогом имущества должника.

17. Назовите внеочередное требование:
1) судебные расходы;

2) выплата выходных пособий работникам;

3) недоимка по налогам.

18. Внешнее управление вводится под поручительство государства в отношении:
1) естественных монополистов;

2) градообразующих организаций;

3) кредитных организаций, банков.

19. Что из перечисленного является процедурой банкротства?
1) Наблюдение;

2) замещение активов должника;

3) реорганизация.

20. Какая процедура вводится для банкротства организаций, фактически прекративших свою деятельность?
1) Наблюдение;

2) конкурсное производство;

3) досудебная санация.

Тема 6. Государственное регулирование в сфере предпринимательской деятельности

Семинарское занятие – 2 часа

Место проведения – учебная аудитория

1. Понятие и правовые формы государственного регулирования предпринимательской деятельности.

2. Виды государственного регулирования предпринимательской деятельности.

3. Правовое регулирование прогнозирования и планирования предпринимательской деятельности.

4. Контроль за осуществлением предпринимательской деятельности.

5. Государственный порядок регистрации субъектов предпринимательской деятельности. Особенности правого регулирования государственной регистрации отдельных субъектов предпринимательской деятельности.

6. Государственный порядок лицензирования предпринимательской деятельности.

7. Антимонопольное регулирование предпринимательской деятель​ности по российскому законодательству: а) особенности правового положения предпринимателя, занимающего доминирующее положение на рынке; б) особенности правового регулирования естественных монополий.

8. Правовое регулирование вопросов налогообложения предприни​мательской деятельности.

9. Надзор и контроль государственных и муниципальных органов за качеством товаров (работ, услуг).

10. Государственное регулирование цен на товары (работы, услуги).

Нормативно – правовые акты:

1. Федеральный закон от 26.03.2003 N 35-ФЗ (ред. от 25.12.2008) «Об электроэнергетике» (принят ГД ФС РФ 21.02.2003)

2. Федеральный закон от 8 августа 2001г. N 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» (с изм. и доп.)

3. Федеральный закон от 8 августа 2001г. N 128-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности» (с изм. и доп.)

4. Федеральный закон от 26 июля 2006г. N 135-ФЗ «О защите конкуренции».

5. Федеральный закон от 27 декабря 2002г. N 184-ФЗ «О техническом регулировании» (с изм. и доп.)

6. Федеральный закон от 20 июля 1995г. N 115-ФЗ «О государственном прогнозировании и программах социально-экономического развития Российской Федерации»

7. Закон УР от 5 ноября 2004г. N 53-РЗ «О прогнозировании и программе социально-экономического развития Удмуртской Республики» (с изм. и доп. от )

8. Налоговый кодекс Российской Федерации (НК РФ) (с изм. и доп.).
9. Федеральный закон от 17 августа 1995г. N 147-ФЗ «О естественных монополиях» (с изм. и доп.). 

10. Постановление Правительства РФ от 6 октября 1994г. N 1138 «О Порядке планирования и финансирования деятельности казенных заводов (казенных фабрик, казенных хозяйств)» (с изм. и доп.).

11. Указ Президента РФ от 28 февраля 1995г. N 221 «О мерах по упорядочению государственного регулирования цен (тарифов)" (с изм. и доп.) хозяйств)».

12. Указ Президента РФ от 28 февраля 1995г. N 221 «О мерах по упорядочению государственного регулирования цен (тарифов)» (с изм. и доп.). Письмо Минэкономразвития РФ от 24.10.2008 N Д05-4618 «Об установке рекламной конструкции».

13. «Программа проведения квалификационных экзаменов на получение квалификационного аттестата аудитора (аудит страховых организаций и обществ взаимного страхования (аудит страховщиков)) (новая редакция)» (утв. Минфином РФ от 27.01.2009).

Литература:

1. Белых В.С Правовое регулирование предпринимательской деятельности в России: Монография / Проспект, 2009.

2. Клепицкий И.А.Система хозяйственных преступлений / Статут, 2005.

3. Королева И.Б.Проблемы применения статьи 20 Федерального закона от 22.11.1995 N 171-ФЗ «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции» -  Подготовлен для системы КонсультантПлюс, 2007.

4. Половникова Н.В. Государственное регулирование предпринимательской деятельности при помощи финансово-правовых средств //  предпринимательское право, 2008, N 3.

5. Савина С. Основания и порядок осуществления государственного контроля за организацией и проведением конкурсов при размещении государственных и муниципальных заказов // Юрист, 2006, N 8.

6. Трофимова О.А. Правовые проблемы государственного регулирования ВТ // Транспортное право, 2008, N 3.

7. Хакулов М.Х. О государственном регулировании предпринимательской деятельности // Юридический мир, 2007, N 7.

Тема 7. Налогообложение в предпринимательской деятельности

1. Понятие и содержание налогового регулирования предпринимательской деятельности. 

2. Цели, принципы и пределы налогообложения. 

3. Правоотношения, возникающие в процессе налогового регулирования предпринимательской деятельности. 

4. Средства налогового регулирования предпринимательской деятельности. 

5. Ответственность за налоговые правонарушения.

Нормативно-правовые акты

1. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) от 31 июля 1998г. (с изм. и доп.). 

2. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 5 августа 2000г. (с изм. и доп.). 

3. Федеральный закон от 21 ноября 1996г. N 129-ФЗ «О бухгалтерском учете» (с изменениями и дополнениями)

4. Письмо Федеральной налоговой службы от 3 апреля 2008г. N 02-6-10/36 «О порядке применения упрощенной системы налогообложения».

5. Письмо Федеральной налоговой службы от 25 апреля 2008г. N 02-7-11/155 «О применении системы налогообложения в виде единого налога на вмененный доход».

6. Письмо Минфина РФ от 29 апреля 2008г. N 01-СШ/30 «Налогообложение прибыли (дохода) организаций».

7. Письмо Федеральной налоговой службы от 23 мая 2006г. N 04-2-02/420 «О налогообложении доходов, полученных индивидуальным предпринимателем из бюджета в рамках областной целевой программы».

8. Письмо Департамента налоговой и таможенно-тарифной политики Минфина РФ от 15 августа 2005г. N 03-11-05/33 «О налогообложении предпринимательской деятельности по изготовлению и установке металлопластиковых окон».

Литература:

1. Андреев И.М.  О применении единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности и налога на игорный бизнес «Налоговый вестник».- №8.- август 2007г. 

2. Беляева Н.А. Предпринимательская деятельность, подлежащая налогообложению единым налогом на вмененный доход // «Консультант бухгалтера».-№9.- сентябрь 2007г. 

3. Вандалов В.С. Налогообложение предпринимательской деятельности в рамках простого товарищества «Официальные материалы для бухгалтера. Комментарии и консультации».-№12.-июнь 2007г. 

4. Вислова А.В., Попова А.Г., Шитова М.А. Индивидуальный предприниматель: особенности бухгалтерского учета и налогообложения. - Система ГАРАНТ.- 2009г.

5. Кудряшов С.Н. Предпринимательская деятельность в гостиничной индустрии «Индивидуальный предприниматель: бухгалтерский учет и налогообложение».- №1.- январь-февраль 2007г.

6. Мармышева И.И. Реклама в предпринимательской деятельности «Индивидуальный предприниматель: бухгалтерский учет и налогообложение».- №1.-январь-февраль 2008г.

7. Петров В.А. Комментарий к письму Минфина РФ от 7 апреля 2006г. N 03-04-08/78 «О налогообложении предпринимательской деятельности, осуществляемой российской организацией в интересах иностранного лица на основе договора комиссии» // «Нормативные акты для бухгалтера».-№9.- май 2006г.

Практическое занятие. 2 часа.

 Задача № 1.

Индивидуальный предприниматель планирует осуществлять деятельность в сфере оказания услуг полиграфии. Он будет осуществлять печать визиток и календарей по заказам населения и юридических лиц. Площадь типографии будет составлять 35 кв.м. 

Под какую систему налогообложения подпадает указанная предпринимательская деятельность? 

Может ли предприниматель в отношении услуг полиграфии уплачивать ЕНВД?
 Задача № 2.

Разграничьте понятия «площадь торгового зала» и «торгового места», согласно НК РФ.

Задача № 3

Подпадает ли под действие системы налогообложения в виде ЕНВД предпринимательская деятельность организации по размещению рекламы на электронных носителях внутри помещений торгового центра?

Задача № 4.

Подпадает ли под систему налогообложения в виде ЕНВД предпринимательская деятельность, связанная с оказанием автотранспортных услуг с использованием специализированных транспортных средств?
 Задача № 5.

Организация, применяющая упрощенную систему с объектом налогообложения доходы, предпринимательской деятельности не ведет. Вправе ли она представлять в налоговую инспекцию единую упрощенную декларацию?
Задача № 6.

Какую систему налогообложения следует применять в отношении предпринимательской деятельности, связанной с организацией работы гостиницы для домашних животных? Возможно ли в отношении этого вида деятельности использование системы налогообложения в виде уплаты ЕНВД?
Задача № 7.

Индивидуальный предприниматель, применяющий общий режим налогообложения, не так давно приобрел имущество для предпринимательской деятельности. Какой следует платить налог: налог на имущество организаций или налог на имущество как физическое лицо?

Задача № 8.

Организация занимается оказанием полиграфических услуг (изготовлением визиток) для юридических и физических лиц. Заказчики могут получить информацию о предоставляемых услугах, тарифах и средствах оплаты заказов, оформить заказ через Интернет. Какую систему налогообложения следует применять в данной предпринимательской деятельности?
Тема 9. Правовое регулирование рынка ценных бумаг

Семинарское занятие – 2 часа

Место проведения – учебная аудитория

1. Становление рынка ценных бумаг. Законодательство о рынке ценных бумаг.

2. Понятие и виды ценных бумаг.

3. Регулирование рынка ценных бумаг.

4. Отдельные сделки с эмиссионными ценными бумагами.

5. Правовое регулирование деятельности инвестора на рынке ценных бумаг.

6. Инфраструктура рынка ценных бумаг.

Нормативно – правовые акты:  

1. Федеральный закон от 22.04.1996 N 39-ФЗ «О рынке ценных бумаг» (принят ГД ФС РФ 20.03.1996)

2. «Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях» от 30.12.2001 N 195-ФЗ (принят ГД ФС РФ 20.12.2001).

3. Федеральный закон от 05.03.1999 N 46-ФЗ «О защите прав и законных интересов инвесторов на рынке ценных бумаг» (принят ГД ФС РФ 12.02.1999).

4. Федеральный закон от 10.12.2003 N 174-ФЗ «О государственной регистрации выпусков акций, размещенных до вступления в силу Федерального закона «О рынке ценных бумаг» без государственной регистрации» (принят ГД ФС РФ 19.11.2003).

5. Федеральный закон от 29.11.2001 N 156-ФЗ (ред. от 23.07.2008) «Об инвестиционных фондах» (принят ГД ФС РФ 11.10.2001).

6. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 05.08.2000 N 117-ФЗ (принят ГД ФС РФ 19.07.2000). 

7. Указ Президента РФ от 01.07.1996 N 1008 «Об утверждении  Концепции развития рынка ценных бумаг в Российской Федерации»

8. Федеральный закон от 11.11.2003 N 152-ФЗ (ред. от 27.07.2006) «Об ипотечных ценных бумагах» (принят ГД ФС РФ 14.10.2003)

9. Указ Президента РФ от 04.11.1994 N 2063 «О мерах по государственному регулированию рынка ценных бумаг в Российской Федерации» (вместе с «Положением о Федеральной комиссии по ценным бумагам и фондовому рынку при Правительстве Российской Федерации»).

Литература:

1. Андреев В.К. Предпринимательское законодательство России: Научные очерки // Статут, «РАП», 2008.

2. Горохов А.А. Раскрытие информации акционерными обществами на рынке ценных бумаг в форме ежеквартального отчета и сообщений о существенных фактах // Право и экономика, 2009, N 7.

3. Ершов В.А. Рынок ценных бумаг: Юридический справочник // ГроссМедиа, «РОСБУХ». 

4. Камышанский В.П., Соловьев А.М. // Законы России: опыт, анализ, практика, 2008, N 9.

5. Лазарева Т.А.Саморегулирование предпринимательской деятельности регистратора на рынке ценных бумаг // Предпринимательское право, 2008, Специальный выпуск.

6. Ротко С.В.Депозитарная деятельность на рынке ценных бумаг // Юрист, 2009, N 1.

7. Сребник Б.В. Анализ рынка ценных бумаг // Финансовый вестник: финансы, налоги, страхование, бухгалтерский учет, 2009, N 5.

Проверь себя. Тест № 3.

1. Что из перечисленного не является ценной бумагой?
1) Коносамент;

2) складское свидетельство;

3) железнодорожная накладная.

2. Ценной бумагой является:
1) путевой лист;

2) складское свидетельство;

3) железнодорожная накладная.

3. Ценной бумагой не является:
1) переводный вексель;

2) простой вексель;

3) именная сберегательная книжка.

4. Назовите эмиссионную ценную бумагу:
1) облигация;

2) переводный вексель;

3) коносамент.

5. Товарораспорядительная ценная бумага - это:
1) коносамент;

2) счет-фактура;

3) железнодорожная накладная.

6. Права управления юридическим лицом предоставляет:
1) авалированный вексель;

2) обыкновенная акция;

3) именная облигация.

7. Какие ценные бумаги передаются путем индоссамента?
1) Бездокументарные;

2) ордерные;

3) именные.

8. На какой ценной бумаге не совершается индоссамент?
1) Переводный вексель;

2) простой вексель;

3) привилегированная акция.

9. На какой ценной бумаге совершается индоссамент?
1) Облигация;

2) простой вексель;

3) депозитный сертификат.

10. Какая ценная бумага не может быть выдана "на предъявителя"?
1) Акция;

2) коносамент;

3) облигация.

11. Какая ценная бумага может быть выдана "на предъявителя"?
1) Акция;

2) вексель;

3) чек.

12. Какая ценная бумага может быть только именной?
1) Облигация;

2) складское свидетельство;

3) акция.

13. "Золотая акция" - это:
1) привилегированная акция типа "А", принадлежащая государству;

2) привилегированная акция типа "Б", принадлежащая трудовому коллективу приватизируемого предприятия;

3) право "вето" на решения общего собрания акционеров ОАО.

14. В какой форме выпускаются акции?
1) В документарной;

2) в бездокументарной;

3) в любой форме по решению общего акционеров.

15. Какая ценная бумага составляется только на бумажном носителе?
1) Акция;

2) облигация;

3) вексель.

16. Владельцы каких акций получают фиксированные дивиденды?
1) Обыкновенных;

2) предъявительских;

3) привилегированных.

17. Доля привилегированных акций в уставном капитале АО должна составлять:
1) Не более 51%;

2) не более 25%;

3) величину, предусмотренную уставом.

18. Складское свидетельство может быть:
1) простым и двойным;

2) простым и переводным;

3) обыкновенным и привилегированным.

19. Права на товар, следующий по морской перевозке, удостоверяются:
1) переводным векселем;

2) именным чеком;

3) коносаментом.

20. Правообладателем товарного знака не может быть:
1) гражданин - физическое лицо;

2) некоммерческая организация;

3) индивидуальный предприниматель.

21. Сколько времени действует регистрация наименования места происхождения товара?
1) 10 лет;

2) 25 лет;

3) бессрочно.

22. Какой способ индивидуализации продукции не пользуется правовой защитой?
1) Производственная марка;

2) наименование места происхождения товара;

3) знак обслуживания.

23. Товарные знаки регистрируются в:
1) патентном ведомстве;

2) Федеральной регистрационной службе;

3) налоговой инспекции.

24. Регистрация товарного знака действует в течение:
1) 5 лет;

2) 10 лет;

3) бессрочно.

25. Право на использование товарного знака может передаваться:
1) по лицензионному договору;

2) по дистрибьюторскому договору об исключительной продаже товара;

3) не передается вообще.

26. Право на использование знака обслуживания может передаваться:
1) по агентскому договору;

2) по договору об отчуждении исключительного права;

3) по консигнационному договору.

27. Сколько раз может продлеваться действие свидетельства на товарный знак?
1) Один;

2) два;

3) неограниченно.

28. Назовите синонимы:
1) торговая марка, производственная марка;

2) товарный знак, знак обслуживания;

3) производственная марка, наименование места происхождения товара.

29. Какой способ индивидуализации продукции может быть оформлен логотипом?
1) Товарный знак;

2) производственная марка;

3) наименование места происхождения товара.

30. Какими правами наделен правообладатель знака обслуживания?
1) Исключительными;

2) вещными;

3) обязательственными.

Тема 10. Правовое регулирование валютного рынка

Семинарское занятие – 2 часа

Место проведения – учебная аудитория

1. Понятие валютного рынка.

2. Соотношение валютного рынка и предпринимательской деятельности.

3. Организация и проведение операций на валютном рынке.

4. Государственное регулирование на валютном рынке.

5. Валютный рынок в сфере внешнеэкономической деятельности.

Нормативно – правовые акты:  

1. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ «О валютном регулировании и валютном контроле» (принят ГД ФС РФ 21.11.2003).

2. Постановление Правительства РФ от 06.03.1993 N 205 «Об усилении валютного и экспортного контроля и о развитии валютного рынка».

3. Постановление Правительства РФ от 11.09.2006 N 560 «Об утверждении Правил по обеспечению взаимодействия не являющихся уполномоченными банками профессиональных участников рынка ценных бумаг, таможенных и налоговых органов как агентов валютного контроля с Центральным банком Российской Федерации».

4. Инструкция ЦБ РФ от 30.03.2004 N 111-И «Об обязательной продаже части валютной выручки на внутреннем валютном рынке Российской Федерации» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 29.04.2004 N 5779).

5. Постановление Правительства РФ от 24.02.2009 N 166 «О порядке представления органами и агентами валютного контроля в орган валютного контроля, уполномоченный Правительством Российской Федерации, необходимых для осуществления его функций документов и информации» (вместе с «Правилами представления органами и агентами валютного контроля в уполномоченный Правительством Российской Федерации орган валютного контроля (Федеральную службу финансово-бюджетного надзора) необходимых для осуществления его функций документов и информации»).

6. Письмо ФСФР РФ от 16.07.2009 N 09-ВМ-02/16341 «Об отсутствии правовых оснований на использование лицензий, выдаваемых ФСФР России, в качестве обоснования деятельности на валютном рынке».

Литература:

1. Ерпылева Н.Ю.Механизм валютного регулирования в России: новеллы правовой регламентации // Законодательство и экономика, 2006, NN 4, 5.      

2. Ражков Р.А. Присуждение к исполнению обязанности в натуре и взыскание убытков как способы защиты «валютных интересов» субъектов валютного рынка // Банковское право, 2005, N 3.

3. Международные банковские операции, 2008, N 4, (Международный валютный межбанковский рынок (FOREX)).

4. Правовой статус валютной биржи на организованном рынке // Банковское право, 2009, N 1.

Тема 11. Правовое регулирование рынка аудиторских услуг

Практическое занятие – 2 часа

Место проведения – учебная аудитория

1. Понятие валютного рынка.

2. Соотношение валютного рынка и предпринимательской деятельности.

3. Организация и проведение операций на валютном рынке.

4. Государственное регулирование на валютном рынке.

5. Валютный рынок в сфере внешнеэкономической деятельности.

Нормативно – правовые акты:  

1. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ «Об аудиторской деятельности» (принят ГД ФС РФ 24.12.2008).

2. Постановление Правительства РФ от 30.06.2004 N 329 «О Министерстве финансов Российской Федерации».

3. Приказ Минфина РФ от 03.06.2002 N 47н «О Совете по аудиторской деятельности при Министерстве финансов Российской Федерации» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 21.06.2002 N 3521).

Литература:

1. Идеальный аудитор для торгово-производственной компании: результаты исследования // Налоговый вестник, 2009, N 6.

2. Правовые аспекты информационного обеспечения аудиторских услуг //Налоги (журнал), 2008, N 5.

3. Развитие законодательства об аудиторской деятельности // Право и экономика, 2009, N 5.

4. Участие в саморегулируемых организациях аудиторов: возможны варианты? // Налоговая политика и практика, 2009, N 5.

5. Закон об аудиторской деятельности: новая модель регулирования // Аудиторские ведомости, 2009, N 4.

6. Законодательное регулирование аудиторской деятельности: старое и новое // Налоговая политика и практика, 2009, N 3.

7. Новый Закон об аудиторской деятельности // Налоговая политика и практика, 2009, N 2.

Тема 12. Порядок проведения аудита

Семинарское занятие – 2 часа

Место проведения – учебная аудитория

1. Понятие, сущность и виды аудита.

2. Субъекты рынка аудиторских услуг. Требования, предъявляемые к субъектам осуществляющим аудиторскую деятельность.

3. Организация и регулирование аудиторской деятельности в РФ.

4. Порядок проведения аудита.

5. Правовое значение аудиторского заключения.

Нормативно – правовые акты:  

1. Часть первая Гражданского кодекса Российской Федерации от 30 ноября 1994г.

2. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ «Об аудиторской деятельности» (принят ГД ФС РФ 24.12.2008).

3. Федеральный закон от 23.12.2003 N 177-ФЗ  «О страховании вкладов физических лиц в банках Российской Федерации» (принят ГД ФС РФ 28.11.2003)

4. Приказ Минфина РФ от 12.09.2002 N 93н (ред. от 27.11.2007) 2Об утверждении Временного положения о системе аттестации, обучения и повышения квалификации аудиторов в Российской Федерации» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 27.11.2002 N 3957)  

5. Приказ ЦБ РФ от 10.09.1997 N 02-391 2О введении в действие Положения об аудиторской деятельности в банковской системе Российской Федерации». 

6. Правило (стандарт) аудиторской деятельности 2Первичный аудит начальных и сравнительных показателей бухгалтерской отчетности2 (одобрено Комиссией по аудиторской деятельности при Президенте РФ 15.07.1998 Протокол N 4).


Литература:

1. Дрокина Н.В.Аудит материально-производственных запасов сервисных центров // Финансовые и бухгалтерские консультации, 2008, N 7.

2. Инновационные технологии имущественного аудита // Аудит и налогообложение, 2008, N 4.

3. Аудит налогообложения расходов топлива // Аудиторские ведомости, 2008, N 10.

4. Методика аудиторской проверки затрат на производство продукции (работ, услуг) // Аудиторские ведомости, 2008, N 12.

5. Порядок проведения совместной сверки уплаченных налогоплательщиком налогов и сборов // Аудиторские ведомости, 2008, N 4.

Практическое занятие 2 часа.

Проверь себя. Тест № 4.

1. Аудиторская деятельность, аудит - это:
1) государственный контроль достоверности финансовой (бухгалтерской) отчетности, осуществляемый в соответствии с законодательством Российской Федерации уполномоченными органами государственной власти;

2) общественный контроль;

3) финансовый контроль;

4) предпринимательская деятельность по независимой проверке бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности организаций и индивидуальных предпринимателей (аудируемых лиц).

2. Основная цель аудиторской проверки:
1) обнаружить и предотвратить ошибку при составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности;

2) дать аудиторское заключение;

3) выразить мнение о достоверности финансовой (бухгалтерской) отчетности аудируемых лиц и соответствии порядка ведения бухгалтерского учета законодательству Российской Федерации;

4) оказать платную услугу главному бухгалтеру проверяемой организации в подготовке финансовой (бухгалтерской) отчетности.

3. Аудиторские организации и индивидуальные аудиторы могут оказывать сопутствующие услуги. К их числу не относятся:
1) анализ финансово-хозяйственной деятельности организаций и индивидуальных предпринимателей, экономическое и финансовое консультирование;

2) оценка стоимости имущества, оценка предприятий как имущественных комплексов, а также предпринимательских рисков;

3) восстановление бухгалтерского учета во время проведения аудиторской проверки;

4) оптовая реализация полиграфических изданий по тематике аудиторской деятельности, бухгалтерского учета, налогового законодательства и т.п.

4. Какие из перечисленных ниже обстоятельств не могут быть основанием для отказа в выдаче лицензии аудиторской организации?
1) фирма имеет организационно-правовую форму открытого акционерного общества;

2) в штате аудиторской организации состоят шесть аудиторов;

3) руководитель аудиторской организации иностранный гражданин и 50% кадрового состава аудиторской организации составляют граждане Российской Федерации, постоянно проживающие на территории России;

4) граждане Российской Федерации, постоянно проживающие на территории Российской Федерации, составляют менее 50 процентов кадрового состава аудиторской организации.

5. Аудиторские организации и индивидуальные аудиторы не вправе:
1) вносить корректировки в финансовую (бухгалтерскую) отчетность аудируемого лица после проведения проверки;

2) самостоятельно определять формы и методы проведения аудита;

3) проверять в полном объеме документацию, связанную с финансово-хозяйственной деятельностью аудируемого лица, а также фактическое наличие любого имущества, учтенного в этой документации;

4) получать у должностных лиц аудируемого лица разъяснения в устной и письменной формах по возникшим в ходе аудиторской проверки вопросам.

6. При проведении аудиторской проверки аудиторские организации и индивидуальные аудиторы не обязаны:
1) осуществлять аудиторскую проверку в соответствии с законодательством РФ;

2) предоставлять по требованию аудируемого лица необходимую информацию о требованиях законодательства Российской Федерации, касающихся проведения аудиторской проверки, а также о нормативных актах Российской Федерации, на которых основываются замечания и выводы аудиторской организации или индивидуального аудитора;

3) определять формы и методы проведения аудита при обязательном согласовании с руководством проверяемой организации;

4) в срок, установленный договором оказания аудиторских услуг, передать аудиторское заключение аудируемому лицу;

5) обеспечивать сохранность документов, получаемых и составляемых в ходе аудиторской проверки, не разглашать их содержание без согласия аудируемого лица.

7. Обязательный аудит - это:
1) аудиторская проверка ведения бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности организации или индивидуального предпринимателя, проводимая по инициативе государственного органа;

2) аудиторская проверка ведения бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности организации или индивидуального предпринимателя, проводимая по инициативе организации или индивидуального предпринимателя;

3) ежегодная обязательная аудиторская проверка ведения бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности организации или индивидуального предпринимателя;

4) аудиторская проверка ведения бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности организации или индивидуального предпринимателя, проводимая по инициативе собственников аудируемого лица.

8. Обязательный аудит осуществляется в случаях, если:
1) организация имеет организационно-правовую форму закрытого акционерного общества;

2) организация является кредитной, страховой, товарной или фондовой биржей;

3) организация является государственным унитарным предприятием, муниципальным унитарным предприятием, основанным на праве хозяйственного ведения независимо от финансовых показателей ее деятельности;

4) объем выручки организации или индивидуального предпринимателя от реализации продукции (выполнения работ, оказания услуг) за один год превышает в 500 тысяч раз установленный законодательством Российской Федерации минимальный размер оплаты труда и сумма активов баланса превышает на конец отчетного года в 200 тысяч раз установленный законодательством Российской Федерации минимальный размер оплаты труда.

9. Аудиторские организации и индивидуальные аудиторы не обязаны:
1) хранить тайну об операциях аудируемых лиц и лиц, которым оказывались сопутствующие аудиту услуги;

2) обеспечивать сохранность сведений и документов, получаемых и (или) составляемых ими при осуществлении аудиторской деятельности;

3) представлять информацию о результатах проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности налоговым органам

4) передавать сведения и документы, получаемые и (или) составляемые ими при осуществлении аудиторской деятельности, или их копии третьим лицам либо разглашать их только с письменного согласия организации и индивидуальных предпринимателей, в отношении которых осуществлялся аудит и оказывались сопутствующие аудиту услуги.

10. Правила (стандарты) аудиторской деятельности - это:
1) только федеральные правила, утверждаемые Правительством Российской Федерации;

2) единые требования к порядку осуществления аудиторской деятельности, оформлению и оценке качества аудита и сопутствующих ему услуг, а также к порядку подготовки аудиторов;

3) как правило, внутренние правила (стандарты) аудиторской деятельности, действующие в профессиональных аудиторских объединениях;

4) требования к порядку осуществления аудиторской деятельности, оформлению и оценке качества аудита и сопутствующих ему услуг аудиторских организаций и индивидуальных аудиторов.

11. Аудиторское заключение - это:
1) заявление о том, что ответственность аудитора заключается только в выражении мнения о достоверности финансовой (бухгалтерской) отчетности;

2) специальный документ, предназначенный для пользователей финансовой (бухгалтерской) отчетности аудируемых лиц, составленный в соответствии с федеральными правилами (стандартами) аудиторской деятельности;

3) любой официальный документ, адресованный собственнику аудируемого лица (акционерам), совету директоров аудиторской организацией или индивидуальным аудитором;

4) официальный документ, предназначенный для пользователей финансовой (бухгалтерской) отчетности аудируемых лиц, составленный в соответствии с федеральными правилами (стандартами) аудиторской деятельности и содержащий выраженное в установленной форме мнение аудиторской организации или индивидуального аудитора о достоверности финансовой (бухгалтерской) отчетности аудируемого лица и соответствии порядка ведения его бухгалтерского учета законодательству Российской Федерации.

12. Аудит не может осуществляться:
1) аудиторами, являющимися учредителями (участниками) аудируемых лиц, их руководителями, бухгалтерами и иными лицами, несущими ответственность за организацию и ведение бухгалтерского учета и составление финансовой (бухгалтерской) отчетности;

2) аудиторскими организациями и индивидуальными аудиторами, не оказывавшими в течение года, непосредственно предшествовавшему проведению аудиторской проверки, услуги по восстановлению и ведению бухгалтерского учета, а также по составлению финансовой (бухгалтерской) отчетности физическим и юридическим лицам, - в отношении этих лиц;

3) аудиторскими организациями, руководители и иные должностные лица которых не состоят в близком родстве с учредителями аудируемых лиц;

4) аудиторами, не состоящими с учредителями (участниками) аудируемых лиц, их должностными лицами, бухгалтерами и иными лицами, несущими ответственность за организацию и ведение бухгалтерского учета и составление финансовой (бухгалтерской) отчетности, в близком родстве.

13. Дайте наиболее точный ответ, каковы обязательные требования к претендентам (физическим лицам, желающим заниматься аудиторской деятельностью) на получение квалификационного аттестата аудитора:
1) к аттестации допускаются все физические лица, желающие заниматься аудиторской деятельностью и имеющие экономическое или юридическое (высшее или среднее) специальное образование (без исключений);

2) к аттестации допускаются физические лица с высшим экономическим и (или) юридическим образованием, полученным в российских учреждениях высшего профессионального образования, имеющих государственную аккредитацию, и стажем работы по экономической или юридической специальности не менее 3 лет;

3) к аттестации допускаются физические лица, имеющие экономическое или юридическое (высшее или среднее) специальное образование либо ученые степени и ученые звания;

4) к аттестации допускаются физические лица с высшим экономическим и (или) юридическим образованием, полученным в российских учреждениях высшего профессионального образования, имеющих государственную аккредитацию, и стажем работы по экономической или юридической специальности не менее 5 лет.

14. Квалификационный аттестат аудитора не аннулируется в случае, если:
1) установлен факт получения квалификационного аттестата аудитора с использованием подложных документов;

2) вступил в законную силу приговор суда, предусматривающий наказание в виде лишения права заниматься аудиторской деятельностью в течение определенного срока;

3) установлен факт, что в течение календарного года аудитор не осуществлял аудиторскую деятельность;

4) установлен факт подписания аудитором аудиторского заключения без проведения аудиторской проверки.

Тема 15. Внесудебные формы зашиты прав предпринимателей

Семинарское занятие – 2 часа

Место проведения – учебная аудитория

1. Нотариальная защита.

2. Защита прав и интересов предпринимателей в третейских судах.

3. Досудебный порядок урегулирования споров.

Нормативно – правовые акты:  

1. Закон РФ от 07.02.1992 N 2300-1 (ред. от 23.07.2008) «О защите прав потребителей».

2. Постановление ВС РФ от 07.02.1992 N 2300/1-1 «О введении в действие Закона Российской Федерации «О защите прав потребителей».

3. Федеральный закон от 26.12.2008 N 294-ФЗ
«О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля».

4. Постановление Правительства РФ от 29.12.2008 N 1061
«Об утверждении Положения о контроле за проведением землеустройства».

5. Постановление Правительства РФ от 16.05.2003 N 287
«Об утверждении Положения об организации и осуществлении государственного контроля и надзора в области стандартизации, обеспечения единства измерений и обязательной сертификации».

6. Приказ Минэкономразвития РФ от 30.04.2009 N 141
«О реализации положений Федерального закона «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля».


Литература:

1. Заболоцкая И.В.Проблемы участия в делах о банкротстве арбитражных управляющих // Налоги (газета), 2006, N 22.

2. Рожкова М.А.Совершенствование порядка рассмотрения дел по спорам, связанным с предпринимательской или иной экономической деятельностью, организацией управления, членством или участием в капитале организаций Корпорации и учреждения: Сборник статей  // Отв. ред. М.А. Рожкова. Статут, 2007.

3. Рожкова М.А.О компетенции арбитражных судов в отношении корпоративных споров // Законы России: опыт, анализ, практика, 2007, N 8.

4. Удержание недвижимости в предпринимательстве // Налоги (газета), 2009, N 6.      

Тесты по учебному курсу «Российское предпринимательское право» 

Тест № 1.

1. Целью предпринимательской деятельности по российскому законодательству является:

1) удовлетворение общественных потребностей;

2) получение прибыли;

3) производство товаров, выполнение работ, оказание услуг.

2. Предпринимательская деятельность возможна на базе собственности:

1) государственной;

2) муниципальной;

3) частной;

4) государственной, муниципальной и частной.

3. Предшествующей учебной дисциплиной по отношению к предпринимательскому праву является:
1) коммерческое право;

2) гражданское право;

3) хозяйственное право.  

4. Предметом правового регулирования предпринимательского права являются:

1) имущественные отношения между субъектами предпринимательской деятельности;

2) имущественные отношения между субъектами предпринимательской деятельности, некоммерческие отношения, связанные с предпринимательскими, отношения по контролю за предпринимательской деятельностью, внутрихозяйственные отношения; 

3) имущественные отношения между субъектами предпринимательской деятельности и отношения по контролю за предпринимательской деятельностью. 

5. Квалифицирующими признаками предпринимательского права являются:

1) предмет правового регулирования;

2) методы правового регулирования;

3) особый субъектный состав; 

4) предмет и методы правового регулирования, особый субъектный состав. 

6. Методом правового регулирования предпринимательского права является:

1) гражданско-правовой;

2) административно-правовой;

3) гражданско-правовой, административно-правовой и рекомендаций.

7. К числу источников предпринимательского законодательства не относятся:

1) акты бывшего Союза ССР;

2) нормы и принципы международного права, международные договоры СССР и РФ;

3) Постановления Пленумов Высшего Арбитражного Суда РФ и Верховного Суда РФ;

4) локальные акты.

8. К числу субъектов предпринимательского права не относятся:

1) предприниматели без образования юридического лица;

2) хозяйственные общества;

3) физические лица;

4) финансово-промышленные группы.

9.  К числу субъектов предпринимательского права не относятся:

1) коммерческие организации;

2) некоммерческие организации, осуществляющие предпринимательскую деятельность для достижения уставных задач;

3) союзы и ассоциации коммерческих организаций.

10. Некоммерческая организация:

1) может осуществлять предпринимательскую деятельность;

2) может осуществлять предпринимательскую деятельность только для достижения уставных задач; 

3) не может осуществлять предпринимательскую деятельность.

11. Обязательным признаком каждого субъекта предпринимательского права является:

1) наличие имущества в собственности, хозяйственном  ведении и оперативном управлении;

2) государственная регистрация;

3) наличие лицензии на осуществление предпринимательской деятельности.

12. Порядок государственной регистрации для субъектов предпринимательской деятельности предусмотрен:

1) единый;

2) различный в зависимости от наличия или отсутствия статуса юридического лица; 

3) различный в зависимости от наличия или отсутствия статуса юридического лица, а так же особенностей вида осуществляемой предпринимательской деятельности.

13. Государственная регистрация коммерческой организации -юридического лица осуществляется:

1) органами местного самоуправления;

2) органами министерства юстиции;

3) органами Министерства по налогам и сборам РФ.

14. Государственная регистрация индивидуального предпринимателя осуществляется:

1) органами местного самоуправления;

2) органами министерства юстиции;

3) органами Министерства по налогам и сборам РФ.

15. Для коммерческой организации - юридического лица характерно наличие следующего типа хозяйственной компетенции:

1) полной;

2) внутрихозяйственной;

3) смешанной.

16. Государственное и муниципальное предприятие вправе осуществлять следующие виды деятельности:

1) только прямо предусмотренные в их Уставах;

2) любые, не запрещенные действующим законодательством;

3) соответствующие предмету деятельности предприятия, предусмотренному его Уставом. 

17. Хозяйственное общество вправе осуществлять следующие виды деятельности:

1) только прямо предусмотренные в его Уставе;

2) любые, не запрещенные действующим законодательством;

3) соответствующие предмету деятельности, предусмотренному его Уставом. 

18. Учредительных документов коммерческой орга​низации является:

1) учредительный договор;

2) договор о создании юридического лица;

3) устав;

4) учредительный договор, либо устав, либо тот и другой вместе.

19. Учредительным договором хозяйственного товарищества как юридического лица является: 

1) устав;

2) учредительный договор;

3) учредительный договор и устав.

20. Учредительным договором общества с ограниченной ответственностью как юридического лица является: 

1) устав;

2) учредительный договор;

3) учредительный договор и устав.

21. Учредительным договором акционерного общества как юридического лица является: 

1) устав;

2) учредительный договор;

3) учредительный договор и устав.

22. Учредительным договором предприятия как юридического лица является: 

1) устав;

2) учредительный договор;

3) учредительный договор и устав.

23. Учредительным договором производственного кооператива как юридического лица является: 

1) устав;

2) учредительный договор;

3) учредительный договор и устав.

24. Хозяйственные товарищества и общества – это коммерческие организации: 

       1) с разделенным на доли (вклады) учредителей (участников) уставным (складочным) капиталом; 

2) основанные на личном трудовом и ином участии членов (участников) и объединении их имущественных паевых взносов; 


3) не наделенные правом собственности на закрепленное за ней собственником имущество.

25. Производст​венные кооперативы – это коммерческие организации: 

       1) с разделенным на доли (вклады) учредителей (участников) уставным (складочным) капиталом; 

2) основанные на личном трудовом и ином участии членов (участников) и объединении их имущественных паевых взносов; 


3) не наделенные правом собственности на закрепленное за ней собственником имущество.

26. Предприятия – это коммерческие организации: 

1) с разделенным на доли (вклады) учредителей (участников) уставным (складочным) капиталом; 

2) основанные на личном трудовом и ином участии членов (участников) и объединении их имущественных паевых взносов; 


3) не наделенные правом собственности на закрепленное за ней собственником имущество.

27. Филиалы и представительства как структурные подразделения юридического лица, осуществляющего предпринимательскую деятельность:

1) могут иметь статус юридического лица;

2) не могут иметь статус юридического лица;

3) могут иметь статус юридического лица, если это предусмотрено в положении о них.

28. Товарные, фондовые и валют​ные биржи:

1) коммерческие организации;

2) некоммерческие организации;

3) статус определяется в учредительных документах.

29. Критериями отнесения к субъектам  малого предприниматель​ства по российскому законодательству является:
1) численность работающих;

2) численность работающих и состав учредителей;

3) численность работающих, состав учредителей, форма собственности.

30. Финансово-промышленная группа – это совокупность юридических лиц, действующих как:

1) основное и дочерние общества;

2) полностью или частично объединивших свои материальные и нематериальные активы (система участия) на основе договора о создании финансово-промышленной группы;

3) основное и дочерние общества, а так же полностью или частично объединивших свои материальные и нематериальные активы (система участия) на основе договора.

31. Российской Федерации, субъ​екты Российской Федерации, муниципальные образования:

1) являются субъектами предпринимательской деятельности; 

2) не являются субъектами предпринимательской деятельности; 

3) являются субъектами предпринимательской деятельности при наличии специальной регистрации и лицензий. 

32. Правовые формы имущественного обособления основаны:

1) на обязательственных правах;

2) на вещных правах;

3) на всеобщем признании принадлежности имущества конкретному лицу.

33. Уровни  имущественного обособления:

1) органов управления, товаропроизводителей, структурных подразделений;

2)   юридического лица, структурных подразделений юридического лица;

3) администрация юридического лица, структурные подразделения юридического лица.

34.  Имущество как материально-техническая база предпринимательской деятельности и объект имущественного обособления – это:

1) вещи и наличные деньги;

2) вещи, наличные и безналичные денежные средства;

3) вещи, наличные и безналичные денежные средства, нематериальные активы в виде прав требования.

35. Состав имущественных фондов коммерческой организа​ции:

1) производственные фонды, фонды обращения, специальные денежные фонды, уставный капитал, резервный фонд;

2) производственное оборудование, денежные средства на р.с. и в кассе, готовая продукция, товарные запасы;

3) фонд накопления, фонд потребления, резерв сомнительных долгов.

36. Правовой режим имущества формируется на основе норм законодательства:

1) административного, налогового, уголовного;

2) гражданского (предпринимательского), налогового, о бухгалтерском учете;

3) гражданского, административного, о бухгалтерском учете.

37. Правовой формой существования хозяйственных связей служат:

1) предпринимательские договоры;

2) обязательства;

3) правовые нормы.

38. Родовые признаки договоров, используемых при осуще​ствлении предпринимательской деятельности:

1) сделка, имеют имущественное содержание;

2) реальный, имеет имущественное или неимущественное содержание;

3) консенсуальный, имеет имущественное или неимущественное содержание;

4) сделка, имеют имущественное содержание или подкреплен имущественной санкцией;

39. Содержание предпринимательских договоров – это:

1) права и обязанности сторон договора;

2) совокупность условий договора;

3) предмет договора, срок действия договора, обязательства сторон и т.п.

40.  Предпринимательский договор не считается заключенным без достижения сторонами соглашения по:

1) всем его условия;

2) по существенным условиям;

3) по иным условиям.

41. Порядок заключения предпринимательских договоров установлен:

1) в правовых нормах;

2) в предварительном договоре; 

3) в правовых нормах или в предварительном договоре.

42.  Принудительное заключение предпринимательского договора возможно:

1) по требованию одной из сторон;

2) в случаях, предусмотренных нормативными актами;

3) при наличии предварительного договора, в случаях, предусмотренных Гражданским Кодексом, иными нормативными актами.  

43. Предпринимательский договор должен быть заключен в:

1) в письменной форме, а в случаях предусмотренных законодательством в нотариальной форме и (или) подлежать государственной регистрации;

2) письменной форме;

3) устной форме.

44. Несостоятельности (банкротство) субъекта предпринимательской деятельности – это:

1) признанная арбитражным судом или объявленная должником неспособность должника в полном объеме удовлетворить требования кредиторов по денежным обязательствам и (или) исполнить обязанность по уплате обязательных платежей;

2) неспособность удовлетворить требования кредиторов по оплате товаров (работ, услуг), включая неспособность обеспечить обязательные платежи в бюджет и внебюджетные фонды, в связи с превышением обязательств должника над его имуществом или в связи с неудовлетворительной структурой баланса должника.

3) неплатежеспособность.

45. Процедуры несостоятельности (банкротства) реорганизационного характера – это: 

1) досудебной санации, внешнее управление и ми​рового соглашения;

2) конкурсное производство и доброволь​ное объявление о банкротстве В) наблюдение и мировое соглашение.

46. Процедуры несостоятельности (банкротства) ликвидационного характера – это: 

1) досудебной санации, внешнее управление и ми​рового соглашения;

2) конкурсное производство и доброволь​ное объявление о банкротстве В) наблюдение и мировое соглашение.

47. Центральной фигурой процесса несостоятельности (банкротства) является:

1) арбитражный суд;

2) кредиторы;

3) должник;

4) арбитражные управляющие.

48. К тарифным способам регулирования внешнеэкономической деятельности относится:

1) квоти​рование и лицензирование;

2) установление таможенных пошлин;

3) валютный контроль.

49.  К нетарифным способам регулирования внешнеэкономической деятельности относится:

1) квоти​рование и лицензирование;

2) установление таможенных пошлин;

3) валютный контроль.

50. Уровни государственного воздействия на предпринимательскую деятельность в Российской Федерации в условиях рынка:

1) Федерация и субъекты Федерации;

2) Федерация, субъекты федерации, муниципальные образования;

3) Федерация. 

51. Правовые формы государственного воздействия на предприни​мательскую  деятельность – это:

1) договоры;

2) плановые задания;

3) акты.

52. К числу правовых форм государственного воздействия на предприни​мательскую  деятельность относятся:

1) акты планирования, акты регулирования, акта контроля;

2) нормы и нормативы;

3) акты государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей и лицензии на осуществление отдельных видов деятельности.

53. Правовые инструменты  государственного нормирования предпринимательской деятельности – это только:

1) нормы и нормативы;

2) нормы, нормативы, лимиты, квоты и т.п.;

3) лимиты и квоты;

54. В отношении каких коммерческих организаций допускается директивное планирования их деятельности:

1) хозяйственных товариществ и обществ;

2) государственных и муниципальных предприятий;

3) государственных предприятий на праве оперативного управления;

4) государственных учреждений.

55. Государственный порядок лицензирования предпринимательской деятельности предусматривает получение лицензий:

1) всеми субъектами предпринимательской деятельности;

2) прямо названными в законе субъектами предпринимательской деятельности;

3) субъектами, осуществляющими лицензируемые виды деятельности.

56. Организации, зани​мающей доминирующее положение на рынке, должна обладать долей на рынке определенного товара:

1) свыше 65%;

2) свыше 50%;

3) свыше 35%.

57. Организации, не может зани​мать доминирующее положение на рынке, обладая долей на рынке определенного товара:

1) менее 65%;

2) менее 50%;

3) менее 35%

58. Правовые формы управления качеством товаров (работ, услуг) являются:

1) стандартизация, обеспечение единства измерений, сертификация; 

2) обязательная сертификация;

3) стандартизация.

59. Государственное регулирование цен на товары (работы, услуги) осуществляется в отношении:

1) субъектов, занимающих особое положение на рынке, например, естественные монополии,  и в отношении отдельных видов товаров;

2) субъектов, занимающих особое положение на рынке, например, естественные монополии;

3) в отношении отдельных видов товаров.

60. Приватизации – это:

1) возмездное отчуждение имущества, находящегося в собственности Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, муниципальных образований, в собственность физических и (или) юридических лиц.

2) безвозмездное отчуждение имущества, находящегося в собственности Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, муниципальных образований, в собственность физических и (или) юридических лиц.
3) возмездное или безвозмездное отчуждение имущества, находящегося в собственности Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, муниципальных образований, в собственность физических и (или) юридических лиц.
61. К способам приватизации не относиться:

1) преобразование унитарного предприятия в открытое акционерное общество;
2) продажа государственного или муниципального имущества на аукционе;
3) продажа акций открытых акционерных обществ на специализированном аукционе;

        4) дарение в собственность физических и (или) юридических лиц.
62. 
Ответственность коммерческой организации за нарушения условий ведения предпринимательской деятельности имеет место в сфере:

1) управ​ления, за нарушения договорных обязательств, перед собственником имуще​ства (учредителями(участниками), товарищами, акционерами), за нарушения прав работников.

2) уголовной, административной, гражданской.

3) моральной, имущественной.

63. Споры, вытекающие из предпринимательской деятельности, рассматриваются:

1) арбитражном суде;

2) в административных органах;

3) судах общей юрисдикции.

64. Для защиты своих нарушенных прав предприниматель вправе использовать следующие порядки защиты прав и законных интересов:

1) арбитражный, судебный, третейский, нотариальный, административный;

2) арбитражный и третейский;

3) судебный.

Тест № 2

1. Договор - это:
1) комплекс взаимосвязанных сделок;

2) соглашение двух или более лиц;

3) методика ведения торговой деятельности.

2. "Существенные" условия договора - это условия, без согласования которых договор считается:
1) незаключенным;

2) недействительным;

3) притворным.

3. Что из перечисленного является договором?
1) Завещание;

2) доверенность;

3) поставка.

4. Что из перечисленного не является договором?
1) Дарение;

2) доверенность;

3) консигнация.

5. Какой договор запрещается заключать между коммерческими организациями?
1) Перевод долга;

2) дарение;

3) заем.

6. Какое должностное лицо организации вправе подписывать договоры без доверенности?
1) Генеральный директор;

2) председатель совета директоров;

3) главный бухгалтер.

7. В каком случае допускается заключение договора в устной форме?
1) Между юридическими лицами;

2) между юридическим лицом и гражданином;

3) между гражданами на сумму менее 10 МРОТ.

8. В каком случае требуется нотариальное удостоверение сделки?
1) Уступка права требования;

2) договор ренты;

3) договор дарения.

9. Когда требуется нотариальное удостоверение сделки?
1) Залог недвижимости (ипотека);

2) доверенность в порядке передоверия;

3) поставка товаров для государственных нужд.

10. Каково соотношение суммы сделки с балансовой стоимостью активов хозяйственного общества при признании ее "крупной"?
1) Более 20%;

2) более 25%;

3) более 99%.

11. Назовите обязательный реквизит договора:
1) виза главного бухгалтера;

2) подпись генерального директора;

3) печать организации.

12. Реальным договором является:
1) купля-продажа;

2) строительный подряд;

3) заем.

13. Консенсуальным договором является:
1) поставка;

2) товарный заем;

3) хранение на товарном складе.

14. Какой договор подлежит государственной регистрации?
1) Залог земельного участка;

2) предварительный договор купли-продажи производственного помещения;

3) аренда офиса на неопределенный срок.

15. Государственной регистрации подлежит договор:
1) залог автомобиля;

2) продажи квартиры;

3) получения банковского кредита.

16. Какой договор требует государственной регистрации?
1) Залог земельного участка;

2) продажа производственного помещения;

3) аренда офиса сроком на шесть месяцев.

17. Оферта - это:
1) предложение заключить договор;

2) согласие на заключение договора;

3) протокол о намерениях.

18. "Твердая оферта" - это:
1) оферта с указанием срока для ее акцепта;

2) оферта, от которой не возможно отказаться;

3) оферта с указанием твердой цены будущего договора.

19. Акцепт - это:
1) предложение заключить договор;

2) согласие на заключение договора;

3) перечисление денежных средств по договору.

20. Протокол разногласий - это:
1) оферта на заключение договора;

2) акцепт оферты;

3) акцепт оферты на иных условиях.

21. В форме единого документа заключается:
1) договор купли-продажи;

2) договор продажи недвижимости;

3) договор бытового подряда.

22. Какой документ может быть подписан с помощью факсимиле?
1) Переводный вексель;

2) договор;

3) счет-фактура.

23. Какой документ может быть подписан с помощью факсимиле?
1) Простой вексель;

2) контракт;

3) счет-фактура.

24. Победителем конкурса считается лицо:
1) предложившее лучшую цену;

2) предложившее лучшие условия договора;

3) первым подавшее заявку на участие.

25. Победителем аукциона считается лицо:
1) предложившее лучшую цену;

2) предложившее лучшие условия исполнения договора;

3) первым подавшее заявку на участие.

26. При заключении договоров проводятся следующие виды торгов:
1) аукцион и тендер;

2) аукцион и конкурс;

3) тендер и конкурс.

27. Сделка, заключенная сотрудником организации без доверенности, является:
1) оспоримой;

2) ничтожной;

3) заключенной лично для него.

28. Сделка, заключенная директором организации с превышением полномочий, является:
1) оспоримой;

2) ничтожной;

3) заключенной лично для него.

29. Уставными полномочиями на заключение сделок от имени юридического лица обладает:
1) председатель общего собрания участников;

2) председатель совета директоров;

3) генеральный директор.

30. Как называется сделка, сумма которой превышает 25% балансовой стоимости активов хозяйственного общества?
1) Нестандартная;

2) крупная;

3) существенная.

Тест № 3

1. Что означает "выборка товара" по договору поставки?
1) Получение товара в месте нахождения поставщика;

2) определение покупателем нужного ассортимента товара;

3) выбор транспорта для доставки товара.

2. Выборку товара по договору поставки осуществляет:
1) поставщик;

2) покупатель;

3) перевозчик.

3. Что означает "ответственное хранение товара" по договору поставки?
1) Отгрузка товара с товарного склада поставщика;

2) принятие покупателем товара, не соответствующего условиям договора;

3) обязательство перевозчика, доставляющего товар покупателю.

4. Ответственное хранение товара по договору поставки является обязанностью:
1) поставщика;

2) покупателя;

3) перевозчика.

5. В какой форме, по общему правилу, производятся расчеты по договору поставки?
1) Аккредитив;

2) инкассовые поручения;

3) платежные поручения.

6. В каком случае можно провести зачет взаимных требований?
1) Аванс - неустойка;

2) задаток - проценты;

3) кредит - вексельный долг.

7. В каком размере возможны наличные расчеты между юридическими лицами?
1) До $1000;

2) до 100 тыс. руб.;

3) до 60 000 руб.

8. В каком размере возможны наличные расчеты между индивидуальными предпринимателями?
1) В любом размере;

2) до 100 тыс. руб.;

3) до 60 тыс. руб.

9. Цена - это существенное условие:
1) любого договора;

2) договора поставки с рассрочкой оплаты;

3) договора поставки с предоплатой.

10. Расчетным документом в безналичных платежах не является:
1) платежное поручение;

2) банковская карточка;

3) платежное требование.

11. Расчетным документом в безналичных платежах является:
1) исполнительный лист арбитражного суда;

2) вексель с бланковым индоссаментом;

3) инкассовое поручение.

12. При заключении какого договора преддоговорные споры оформляются протоколом разногласий?
1) Оптовая купля-продажа;

2) внешнеторговый бартер;

3) поставка товаров.

13. В каком договоре цена может быть указана только в рублях?
1) Аренда офиса;

2) розничная купля-продажа;

3) строительный подряд.

14. Существенные условия договора поставки - это:
1) ассортимент, качество и количество товара;

2) наименование и цена товара;

3) наименование и количество товара, срок договора.

Проверь себя. Тест N 4

1. Что из перечисленного не является мерой гражданской ответственности?
1) Уплата пени;

2) передача залога;

3) потеря задатка.

2. Что из перечисленного является способом обеспечения исполнения договора?
1) Поручение;

2) поручительство;

3) представительство.

3. Какой способ обеспечения используется в вексельных обязательствах?
1) Банковская гарантия;

2) аваль;

3) задаток.

4. Способ обеспечения исполнения договора - это:
1) залог;

2) зачет;

3) заем.

5. Какой способ обеспечения исполнения договора не связан с осуществлением платежа?
1) Задаток;

2) залог;

3) неустойка.

6. Какой способ обеспечения исполнения договора связан с осуществлением платежа?
1) Удержание;

2) штраф;

3) залог.

7. Что из перечисленного является мерой ответственности за нарушение договора?
1) Уплата пени;

2) предоставление отступного;

3) новация долга.

8. Какое лицо несет ответственность независимо от наличия вины?
1) Гражданин, не являющийся предпринимателем;

2) некоммерческая организация по своей уставной деятельности;

3) кредитная организация.

9. Что из перечисленного ниже не является неустойкой?
1) Штраф;

2) пени;

3) проценты по ст. 395 ГК РФ.

10. Что из перечисленного ниже является неустойкой?
1) Штраф;

2) проценты по ст. 395 ГК РФ;

3) заклад.

11. Какая неустойка взыскивается сверх суммы убытков?
1) Исключительная;

2) альтернативная;

3) штрафная.

12. В каком размере взыскивается неустойка при нарушении договора?
1) По соглашению сторон;

2) 1000 рублей;

3) 10% от суммы договора.

13. Убытки возмещаются в части, не покрытой неустойкой, если она является:
1) исключительной;

2) альтернативной;

3) зачетной.

14. Убытки не взыскиваются, если договором предусмотрена:
1) исключительная неустойка;

2) альтернативная неустойка;

3) зачетная неустойка.

15. В каком размере взыскивается упущенная выгода при нарушении договора?
1) В полной сумме договора;

2) в двукратной сумме договора;

3) в размере, доказанном потерпевшей стороной.

16. В каком случае допускается взыскание процентов за нарушение договора?
1) По всем денежным обязательствам;

2) только по кредитному договору с банком;

3) по любому договору.

17. Проценты годовые за пользование чужими денежными средствами взыскиваются:
1) по ставке рефинансирования ЦБ РФ;

2) по ставке LIBOR;

3) по средней ставке банковского процента по краткосрочным кредитам.

18. Упущенная выгода - это:
1) будущие расходы;

2) неполученные доходы;

3) ущерб деловой репутации.

19. Убытки - это:
1) реальный ущерб и неустойка;

2) реальный ущерб и моральный вред;

3) реальный ущерб и упущенная выгода.

ПЛАНЫ СЕМИНАРСКИХ ЗАНЯТИЙ

Тема №2: «Этика как наука о морали. Нравственность и общая культура – неотъемлемые профессиональные качества юриста»

ПЛАН СЕМИНАРА
1. Понятие «этика». Происхождение термина.

2. Соотношение понятий этика, мораль, нравственность.

3. Цель, значение и содержание дисциплины «Профессиональная этика юриста».

4. Понятие и значение термина «Юридическая этика».

5. Социально-психологическая характеристика профессиональной деятельности юриста.

6. Нравственность и общая культура – неотъемлемые профессиональные качества юриста и сотрудника УИС.

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ КУРСАНТАМ

Приступая к изучению темы, прежде всего, необходимо уяснить понятие этики, происхождение термина. Далее, охарактеризуйте особенности возникновения и формирования профессиональной этики в целом и юридической этики, в частности. Выясните, во-первых, в чем различие понятий «этика», «нравственность» и «мораль», во-вторых, что такое профессиональная этика, причины ее формирования. Кратко охарактеризуйте существующие типы профессиональной этики: врачебной, педагогической, журналисткой, юридической.

Проанализируйте структуру юридической этики, ее составляющие: основные принципы, особенности различных видов юридической деятельности, юридическую деонтологию, моральные качества юриста, этику профессионального общения и этикет, моральные затруднения и моральный выбор юриста. В чем выражается специфика каждого компонента, и, какова его роль в общей структуре предмета? Сформулируйте задачи юридической этики. В чем, на ваш взгляд, выражается актуальность и необходимость изучения курсантами-юристами данного предмета наряду с другими общими и  специализированными дисциплинами? Докажите, что нравственность и общая культура – неотъемлемые профессиональные качества юриста.

Изучите темы сообщений и рефератов. Если возникло желание подготовить реферат или сообщение, то используйте предложенный список литературы или ресурсы сети «Интернет».

Готовясь к семинару, обязательно обратите внимание на проблемные вопросы. Внимательно прочитайте их и попробуйте дать свой ответ (устно) подобрав веские аргументы или примеры.

Работа со словарем в конце тетради позволит Вам закрепить новый материал и уяснить основные термины и понятия.

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА КУРСАНТА

1. Оформить в тетради (с обратной стороны) терминологический словарь по дисциплине «Профессиональная этика юриста».

2. Самостоятельно изучить дополнительную литературу и подготовить сообщение или реферат (по желанию).

3. Подготовиться к обсуждению проблемных вопросов:

· Найдите точки соприкосновения между этикой и правом, этикой и педагогикой, этикой и психологией, этикой и философией;

· Почему проблема нравственных ценностей стала актуальной в 20 веке, и особенно в России;

· Какие необходимо принять меры, чтобы наша страна вышла из кризиса, связанного с утратой гуманистических и нравственных ценностей. 

- Перечислите профессии, к которым предъявляются особые нравственные требования. Чем это объясняется?
- Врачебная этика требует делать все ради здоровья больного, вопреки трудностям и даже собственной безопасности, хранить врачебную тайну, ни при каких обстоятельствах не способствовать смерти пациента. Педагогическая этика обязывает уважать личность ученика и проявлять к нему должную требовательность, поддерживать собственную репутацию и репутацию своих коллег, заботиться о моральном доверии общества к учителю. Этика ученого включает требование бескорыстного служения истине, терпимости к другим теориям и мнениям, недопустимости плагиата в любой форме или намеренного искажения результатов научных исследований. Этика офицера обязывает беззаветно служить Отечеству, проявлять стойкость и мужество, заботиться о подчиненных, всемерно беречь офицерскую честь. Свои требования содержит этика профессий журналиста, писателя, художника, этика работников телевидения, сферы обслуживания и т. д. Попробуйте составить краткий кодекс профессиональной этики юриста.

ТЕМЫ СООБЩЕНИЙ И РЕФЕРАТОВ

1. Исторические аспекты развития этики.
2. Понятие морали, этики, нравственности в разные времена.
3. Общественные потребности, обусловившие возникновение морали.
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Тема №3: «Мораль, ее происхождение, структура, функции»

ПЛАН СЕМИНАРА
1. Понятие морали. Ее значение в современном мире.

2. Теории происхождение морали. Какая, на ваш взгляд, имеет все основания существовать?

3. Структура морали.

4. Исторические типы и формы морали.

5. Функции морали.

6. Основные исторические этапы, раскрывающие сущность морали.

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ КУРСАНТАМ

Приступая к изучению темы необходимо уяснить понятие морали и ее значение в современном мире. Затем изучите теории происхождения морали и попробуйте определиться с тем, какая на ваш взгляд является наиболее уместной. Проанализируйте их: обратите внимание на различия в определении источников морали, назовите имена последователей той или иной концепции и их аргументы в защиту своей позиции. В рамках данной темы попытайтесь определить: в чем проявляется моральный характер профессиональной деятельности юриста? Ответ обоснуйте.

Изучая структуру морали, обязательно составьте структурно-логическую схему в тетради. Обратите внимание на специфику функций морали. Охарактеризуйте ее исторические типы и формы. 

Сравните культурно-исторические типы морали: родового, рабовладельческого, феодального, буржуазного и социалистического обществ. В чем специфические особенности каждого культурно-исторического типа морали? Как социально-экономические, политические и идеологические факторы влияют на формирование преобладающего типа морали? 

В рамках последнего вопроса проанализируйте основные исторические этапы, раскрывающие сущность морали. При изучении наиболее известных этических теорий, необходимо охарактеризовать этические теории эпохи Античности (софисты, Сократ, Платон, Аристотель, эпикуреизм, стоицизм и др.), Средних веков (патристика, схоластическая этика), Нового времени (Локк, Гоббс, Вольтер, Руссо и др.) и других этапов. Отметьте, какие нравственные качества или добродетели выдвигались в качестве наиболее желаемых, как решались в рамках различных этических построений проблемы свободы (свободы воли) и необходимости, моральной автономии индивида и его включенности в социальное сообщество, и, наконец, каким образом интерпретировался нравственный идеал (удовольствие, польза, нравственное совершенство и т.д.). 

При необходимости, самостоятельно поработайте с терминологическим словарем.

При желании вы можете подготовить сообщение или доклад по данной теме, предложенная тематика не является исчерпывающей.

В заключение, проработайте вопросы проблемного характера, поразмышляйте над ними и продумайте аргументированный ответ.

По окончанию подготовки к семинару проверьте, как Вы усвоили материал с помощью предложенного теста (Правильные ответы представлены в Приложении). 

Не забывайте работать со словарем в конце тетради.

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА КУРСАНТА

1. Составить в тетради (с обратной стороны) структурно-логическую схему по данной теме (Оценка будет выставлена в журнал).

2. Самостоятельно изучить дополнительную литературу и подготовить сообщение или реферат (по желанию).

3. Подготовиться к обсуждению проблемных вопросов:

- Какими  общественными потребностями было обусловлено возникновение морали?

- Каковы особенности общественной и индивидуальной морали?

- Какое значение имеют цель, средства и результат в оценки степени нравственности деятельности человека?

- В чем особенности нравственных отношений? Дайте характеристику служебным и неслужебным отношениям.

- Какова структура морального сознания?

- В чем различие моральных принципов и моральных норм?

4. Самоконтроль знаний по теме в форме теста:

1. Какой учёный стремился обосновать религиозное начало нравственности?

А) П.Кропоткин

Б) Ч.Дарвин

В) В.Соловьёв

2. Какая из перечисленных теорий раскрывает вопрос происхождения морали на основе теории Ч. Дарвина?

А) религиозная

Б) натуралистическая 

В) социально – историческая

3. Основу структуры морали составляют: 

А) нравственная деятельность

Б) нравственные идеалы

В) нравственные отношения

Г) моральное сознание

Д) моральные принципы

4. Какая из функций морали заключается в регулировании и направлении в определённое русло отношений между людьми?

А) гносеологическая (познавательная)

Б) ценностно – ориентирующая

В) регулятивная

Г) воспитательная

5. Кто из ученых является представителем «Античной этики»?

А) Сократ

Б) Фрейд

В) Ницше

Г) Аристотель

6. Совокупность принципов, правил и норм, которыми человек руководствуется в своём повседневном поведении - это…

А) моральные нормы

Б) моральное сознание

7. Нравственность развивается исторически с появлением человеческого общества. К какой из ниже приведённых теорий принадлежит  это определение?

А) религиозная

Б) натуралистическая

В) социально – историческая

8. Выберите представителей этики «Нового времени».

А) Гоббс, Спиноза

Б) Толстой, Ганди

В) Платон, Сократ

9. В чём заключается ценностно-ориентирующая функция морали?

А) отражает взаимоотношения людей, их поведение.

Б) участвует в воспитании человека, его личности и самосознания.

В) человек усваивает ценности выработанные обществом, формирует свои принципы, на которые ориентируется в дальнейшем.

10. Обобщённое выражение моральных требований, которые раскрывают нравственность определённого общества – это…

А) моральные принципы.

Б) моральные нормы.

ТЕМЫ СООБЩЕНИЙ И РЕФЕРАТОВ

1. Этика ненасилия.

2. Этические взгляды Ф. Ницше.

3. Характерные особенности периода Предэтики.

4. Характерные особенности Античной этики.

5. Характерные особенности Средневековой этики.

6. Характерные особенности Этики Нового времени.

ЛИТЕРАТУРА

1. Гусейнов А.А., Апресян Р.Г. Этика: Учебник. – М.: Гардарики, 2000. – 472с. 

2. Гусейнов А.А. Античная этика/ А.А. Гуссейнов. – М., 2003.

3. Гусейнов А.А. Возможно ли моральное обоснование насилия?/ А.А. Гусейнов// Вопросы философии. – 2004. - № 3. – С. 19 – 27.

4.  Золотухина-Аболина Е.В. Курс лекций по этике. – Ростов н/Д. «Феникс», 1999. – 348с. 

5. Кобликов А.С. Юридическая этика. Учебник для вузов. – 3-е изд., М.: Норма, 2007. – 176 с.

6. Халиулина В.П. профессиональная этика юриста: Учеб. Пособие – М.: Изд-во РУДН, 2006. – 161 с.

Тема №4: «Взаимодействие морали и права в обществе»

ПЛАН СЕМИНАРА

1. «Что законно, то морально» - аргументы «за» и «против»

2. Взаимодействие морали и права в обществе

3. Правовая мораль

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ КУРСАНТАМ

В рамках данного семинара вам необходимо самостоятельно подобрать аргументы «за» и «против» тезиса «Что законно, то морально». 

Обратите внимание, что юридическая этика находится на стыке этики как отрасли собственно философского знания и отрасли права. При ответе на вопрос о соотношении морали и права укажите общие черты морали и права и их различия. Вам необходимо составит таблицу в тетради «Различия морали и права» с примерами по каждому критерию. 

Порассуждайте на темы:

- могут ли правовые нормы переходить в моральные (и наоборот);

- каковы механизмы, обеспечивающие функционирование морали и права;

- почему нравственные нормы складываются стихийно и носят ненасильственный характер, а право появляется с возникновением государства и носит внешний понуждающий характер и т.д.

В рамках третьего вопроса попытайтесь определить: в чем проявляется моральный характер профессиональной деятельности юриста? Ответ обоснуйте. Приведите примеры проявления профессиональной этики в юридическом сообществе. Выделите особенные черты правовой морали юриста.

Начните проработку проблемных вопросов семинарского занятия с выделения и анализа наиболее актуальных нравственных проблем современного общества таких как: проблема насилия, взаимопонимания поколений, расслоения общества и др. Какова, на ваш взгляд, должна быть роль юристов в разрешении этих проблем? Приведите примеры участия юристов в их разрешении. Каким вы видите ваш личный вклад в разрешение этих проблем в будущем?

Изучите темы сообщений и рефератов. Если возникло желание подготовить доклад, то используйте литературу, перечисленную в списке или ресурсы сети «Интернет».

Не забывайте работать со словарем в конце тетради.

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА КУРСАНТА

1. Составить в тетради (с обратной стороны) таблицу «Различия морали и права с примерами по каждому пункту (Оценка будет выставлена в журнал). 

2. Самостоятельно изучить дополнительную литературу и подготовить сообщение или реферат (по желанию).

3. Подготовиться к обсуждению проблемных вопросов:

- Каково соотношение морали и права в обществе? Обоснуйте ваш ответ.

- Охарактеризуйте общие черты морали и права.

- Перечислите отличительные особенности морали и права.

- Покажите взаимосвязь морали и права на примере основных документов, касающихся деятельности юристов.

ТЕМЫ СООБЩЕНИЙ И РЕФЕРАТОВ

1. Моральные нормы, обычаи, нравы.

2. Соотношение норм морали и права, согласно теории права.

3. Взаимодействие морали и права в обществе.

ЛИТЕРАТУРА
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2. Иванов В.Г. Этика. – СПб.: Питер, 2007. – 176 с. 
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Тема №6: «Профессиональная мораль. Нормативно-регулятивная роль нравственных принципов в деятельности юриста УИС»

ПЛАН СЕМИНАРА

1. Профессиональная мораль и ее место в системе нравственности.

2. Особенности и структура профессиональной морали сотрудников УИС.

3. Кодекс профессиональной этики юриста.

4. Основные принципы профессиональной морали сотрудников УИС.

5. Нормативно-регулятивная роль нравственных принципов в деятельности юриста УИС.                                    

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ КУРСАНТАМ

Приступая к изучению темы, необходимо определить деонтологию как раздел этического знания. Выясните: 1) когда и кем разрабатывалась деонтологическая проблематика; 2) в каких профессиях востребована деонтология; 3) какова роль и значение деонтологии в структуре юридической этики. Опираясь на рекомендованную учебную литературу, раскройте содержание такого понятия как деонтологические нормы. Подумайте, в чем состоят культурно-исторические основания деонтологических норм? Ответ обоснуйте.

Попытайтесь определить место профессиональной морали в общей системе нравственности.

Определяя особенности и структуру профессиональной морали используйте деонтологические документы, регламентирующие деятельность сотрудников УИС.

В рамках третьего вопроса важно научиться различать и знать особенности деонтологических документов: присяги (клятвы), кодекса чести, декларации, конвенции. Кроме того, следует указать роль международных деонтологических документов. Вспомните: являются ли международные деонтологические документы обязательными для российской юстиции или носят рекомендательный характер?

Затем проанализируйте основные моральные принципы юриста, такие как принцип законности, принцип гуманизма и принцип справедливости. Каким образом эти принципы реализуются в профессиональной деятельности юриста? Какие нравственные качества у юристов они воспитывают? И, наконец, подумайте: какие негативные явления, и процессы в обществе будут следствием нарушения этих принципов и в чем заключаются причины нарушения этических принципов профессиональной деятельности в современном российском обществе? 

Проблемные вопросы семинарского занятия имеют форму практического задания. Необходимо, опираясь на уже существующие присяги и кодексы чести (например, присяга и кодекс чести судьи, адвоката, сотрудника органов внутренних дел и т.д.) индивидуально создать присягу или кодекс чести одного из направлений юридического труда. При составлении присяги учитывайте, что этот деонтологический документ носит личный характер, он включает в себя указание на то, кому присягает будущий юрист, какие нравственные качества и принципы он обязуется демонстрировать в своей профессиональной деятельности и, наконец, какова будет ответственность в случае нарушения этих обязательств. При создании кодекса чести примите во внимание следующие вопросы, и укажите: каким должно быть понимание юристом долга, чести, ответственности, и, исходя из этого, каким должно быть поведение юриста, его отношение к закону, к профессиональной тайне,  к коллективу в котором он работает, к профессии в целом. 

Не забывайте работать со словарем в конце тетради.

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА КУРСАНТА

1. Опираясь на уже существующие присяги и кодексы чести (например, присяга и кодекс чести судьи, адвоката, сотрудника органов внутренних дел и т.д.) создайте присягу или кодекс чести одного из направлений юридического труда (оценка будет выставлена в журнал).
2. Подготовиться к обсуждению проблемных вопросов:

- Перечислите особенности деятельности сотрудников ИУ, определяющие специфику их профессиональной морали.

- В чем состоит особенность и нравственное значение профессии юриста.

ЛИТЕРАТУРА
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6. Кодекс профессиональной этики сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации. Приказ №1138, от 24 декабря, 2008 г.

7. Кобликов А.С. Юридическая этика. Учебник для вузов. – 3-е изд., М.: Норма, 2007. – 176 с.

8. Профессиональная этика сотрудников правоохранительных органов: Учеб. пособие/ Ред. Г.В. Дубов, А.В. Опалев. – М., 1998.

9. Халиулина В.П. профессиональная этика юриста: Учеб. Пособие – М.: Изд-во РУДН, 2006. – 161 с.

Тема №8: «Нравственные требования, предъявляемые к юристу УИС. Проблемы профессионально-нравственной деформации сотрудников правоохранительных органов»

ПЛАН СЕМИНАРА

1. Раскройте содержание основных требований, предъявляемых к нравственной культуре юриста УИС.

2. Что понимается под профессионально-нравственной деформацией?

3. Чем определяется необходимость рассмотрения данного вопроса в курсе изучения дисциплины «Профессиональная этика юриста»?

4. Раскройте причины возникновения профессионально-нравственной деформации сотрудников правоохранительных органов.

5. Назовите признаки профессионально-нравственной деформации. Охарактеризуйте их. 

6. В чем заключаются основные направления профилактики профессионально-нравственной деформации сотрудников правоохранительных органов?

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ КУРСАНТАМ

Начните подготовку к семинару с характеристики основных требований, предъявляемых к нравственной культуре юриста УИС. Для аргументированного ответа на данный вопрос используйте ратифицированные международно-правовые акты и документы, регламентирующие деятельность уголовно-исполнительной системы.

Различные проблемы современного российского общества, в т.ч. развитие  профессиональной карьеры в условиях рыночной экономики искажает позитивные качества личности. Проявление и развитие профессионально-нравственной деформации особенно угрожает людям, облаченным наибольшим  количеством профессиональной   ответственности и  влиянием на судьбы других людей. Именно по этой причине желательно разобраться в теории вопроса самовоспитания и постоянной деятельности по рефлексии и коррекции  собственных моральных качеств каждым юристом.

Проблема соотношения целей и средств в юридической деятельности является одной из ключевых  и сложных в понимании ее профессиональной трактовки, которая вульгаризируется расхожим выражением «цель оправдывает средства» и являющимся неприемлемым для выработки профессионального  морального  облика юриста. Обратите особое внимание формулировку решения этой моральной проблемы в юридической деятельности, отмечающей возможность использования юристом только тех мер и средств, которые предусмотрены действующим законодательством. 

  Производной от проблемы выбора средств, адекватных благородным целям юридического труда является проблема  применения средств, морально неодобряемых в обществе: принуждения, даже физической силы и спецсредств в отдельных видах юридического труда. Иными словами, рассмотрите моральный аспект сопротивлению злу силой. Полезно уточнить ту позицию, которую занимали известные  моралисты, например Л.Н. Толстой, по отношению к насилию.

Что такое деформация, профессиональная деформация, профессионально-нравственная деформация? Какова структура профессионально-нравственной деформации сотрудников правоохранительных органов? Как проявляется профессиональная деформация юриста? Какие причины способствуют появлению профессионально-нравственной деформации? В чем заключается профилактика профессионально-нравственной деформации сотрудников правоохранительных органов? Эти и многие другие вопросы являются предметом рассмотрения дисциплины «Профессиональная этика юриста». Ответы на них нам предстоит выяснить в рамках данного семинарского занятия. 

Ответив на предложенные теоретические вопросы, переходите к размышлению над проблемными.

Завершая подготовку к семинару, Вам предстоит выполнить письменную работу, которая заключается в анализе некоторых статей нормативно-правовых документов и вычленения из них основных нравственных требований к юристу УИС.

Ознакомившись с темами сообщений и рефератов Вы можете подготовить их, используя предложенную литературы или другие источники информации.

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА КУРСАНТА

1. Подготовьтесь к обсуждению проблемных вопросов:

- Какие из нравственных требований, предъявляемых к сотрудникам УИС, являются с вашей точки зрения, наиболее значимыми для сотрудника пенитенциарных учреждений? Почему?

- Проанализируйте материалы периодической печати, приведите примеры поведения или действий сотрудников УИС в различных служебных и жизненных ситуациях. Оцените их с точки зрения основных нравственных требований, предъявляемых к такому роду деятельности.

- Начиная с первого года обучения, курсанты и слушатели, обучающиеся в ведомственном, специализированном учебном заведении, должны получить глубокие, всесторонне обоснованные знания, свидетельствую​щие, что преимущественная ориентация на карательно-принудительные методы в обращении с осужденными ведет к повышению потенциала жес​токости всего общества, поэтому важна не степень суровости наказания, а его неотвратимость. Чрезмерно суровое наказание, жестокое обращение с лицами, лишенными свободы, не дают им возможности осознать вину, встать на путь исправления, а, следовательно, вернуться в общество граж​данами, не представляющими опасности для других. Что Вы думаете по этому поводу?

- В Российской газете от 26 сентября 1997 года было опубликовано следующее сообщение: «Осенью 1997 г. Постоянная палата по государственной информаци​онной политике Политического консультативного совета обсуждала проблемы профессиональной журналистской этики и приняла заявление, адресованное российским журналистам. В заявлении отмечены негативные процессы, связанные с деятельностью средств массовой информации (интенсивная монополизация прессы, концентрация СМИ в руках отдельных лиц и финансовых гигантов, распространение практики погони за дешевыми сенсациями, превратного истолкования фактов, недостойных способов получения информации и др.). Палата обратилась к руководителям средств массовой информации с просьбой не принимать к публикации материалы, которые, так или иначе, противоречат нравственным нормам». На какие рассуждения Вас наталкивает данная публикация?

- Каково Ваше отношение к существующему мнению «Чем больше безнравственность общества, тем больше жестких законов ему необходимо»? Как оно соотноситься с сегодняшним днем и развитием нашей системы правоохранительных органов?
2. Письменная домашняя работа (оценка будет выставлена в журнал): 

Внимательно прочитайте предложенные статьи Конституции РФ и Закона РФ «Об учреждениях и органах, исполняющих уголовные наказания в виде лишения свободы». Подумайте и выделите основной (основные) принцип (ы), о котором идет речь в данной статье. Запишите его и аргументируйте свое мнение. 

Например, в ст. 2 Конституции РФ основным является принцип гуманизма, т.к. в ней сказано, что «Человек, его права и свободы являются высшей ценностью», а принцип справедливости прослеживается в «Обязанности государства признавать, соблюдать и защищать права и свободы человека и гражданина».

Извлеченные статьи Конституции РФ

Статья 17, Конституции РФ:

1. В РФ признаются и гарантируются права и свободы человека и гражданина согласно общепризнанным принципам и нормам международного права и в соответствии с настоящей Конституцией.

2. Основные права и свободы человека неотчуждаемы и принадлежат каждому от рождения.

3. Осуществление прав и свобод человека и гражданина не должно нарушать права и свободы других лиц.

Статья 19, Конституции РФ:

1. Все равны перед законом и судом.

2. Государство гарантирует равенство прав и свобод человека и гражданина независимо от пола, расы, национальности, языка, происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, а также других обстоятельств. Запрещается любые формы ограничения прав граждан по признакам социальной, расовой, национальной, языковой или религиозной принадлежности.

3. Мужчины и женщины имеют равные права и свободы и равные возможности для их реализации.

Статья 20, Конституции РФ:

1. Каждый имеет право на жизнь.

2. Смертная казнь впредь до ее отмены может устанавливаться федеральным законом в качестве исключительной меры наказания за особо тяжкие преступления против жизни при предоставлении обвиняемому права на рассмотрение его дела судом с участием присяжных заседателей.

Статья 21, Конституции РФ:

1. Достоинство личности охраняется государством. Ничто не может быть основанием для его умаления.

2. Никто не должен подвергаться пыткам, насилию, другому жестокому иди унижающему человеческое достоинство обращению или наказанию. Никто не может быть, без добровольного согласия, подвергнут медицинским, научным или иным опытам. 

Извлечения из статей Закона РФ «Об учреждениях и органах, исполняющих уголовные наказания в виде лишения свободы
»
Статья 28. Общие требования к применению физической силы, специальных средств и оружия.

Сотрудник УИС при применении физической силы, специальных средств и оружия обязан:

1. предупредить, о намерении их использования, предоставив достаточно времени для выполнения своих требований, за исключением тех случаев, когда промедление в применении физической силы, специальных средств и оружия создает непосредственную опасность для жизни или здоровья персонала и иных лиц, а также осужденных и заключенных; может повлечь иные тяжкие последствия. Или когда предупреждение в создавшейся обстановке является невозможным и неуместным. 

2. обеспечить наименьшее причинение вреда осужденным или заключенным, предоставление пострадавшим медицинской помощи.

Статья 31. Применение огнестрельного оружия.

Запрещается применять огнестрельного оружие в отношении женщин с видимыми признаками беременности, лиц с явными признаками инвалидности и несовершеннолетних, когда их возраст очевиден или известен, кроме случаев оказания ими вооруженного сопротивления, совершения вооруженного или группового нападения, угрожающего жизни и здоровью граждан, а также в случаях, когда от этого могут пострадать посторонние граждане. 

ТЕМЫ СООБЩЕНИЙ И РЕФЕРАТОВ

1. Проблемы профессиональной деформации сотрудников правоохранительных органов.

2. Нарушение законности сотрудниками правоохранительных органов как проявление профессионально-нравственной деформации.

3. Внеслужебные связи сотрудников УИС, как один из вариантов проявления профессионально-нравственной деформации.

4. Причины профессионально-нравственной деформации.

5. Проблемы профилактики профессионально-нравственной деформации сотрудников правоохранительных органов.
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Тема №9: «Деструктивные явления в среде сотрудников правоохранительных органов»

ПЛАН СЕМИНАРА

1. Понятия деструктивного, аддиктивного и виктимного поведения. Примеры из профессиональной деятельности сотрудников правоохранительных органов.

2. Понятие суицида, формы суицидального поведения.

3. Причины, провоцирующие суицидальное поведение.

4. Этапы, ведущие к суициду.

5. Типология суицидального поведения.

6. Признаки высокой вероятности совершения суицида.

7. Профилактика суицида.

8. Личная безопасность сотрудников правоохранительных органов.

9. Алкогольная зависимость сотрудников правоохранительных органов. 

10. Игровая зависимость сотрудников правоохранительных органов.

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ КУРСАНТАМ

Приступая к изучению данной темы, прежде всего, уясните понятия деструктивного, аддитивного и виктимного поведения. Выясните особенности возникновения этих деструктивных явлений, их причины. На примерах из профессиональной деятельности сотрудников правоохранительных органов, попытайтесь определить механизм возникновения данного негативного явления.

Особое внимание обратите на проблемы суицида среди представителей правоохранительных органов. Изучите понятие суицида, формы суицидального поведения, причины и типологию суицидального поведения. Подробно ознакомьтесь с признаками высокой вероятности совершения суицида. Продумайте возможные превентивные мероприятия по профилактике суицида.

Затем приступайте к изучению проблемы личной безопасности сотрудников правоохранительных органов. Подумайте почему, несмотря на проводимые воспитательные и профилактические мероприятия в структурных подразделениях есть случаи травматизма и гибели личного состава?

Завершите работу над теоретическими вопросами изучением проблемы зависимого поведения. Обратите особое внимание на алкогольную и игровую зависимость представителей правоохранительных органов.

В заключении проработайте проблемные вопросы. 

Далее перейдите к выполнению творческого задания, которое нацелено на формирование необходимых профессиональных умений и навыков ведения беседы с человеком в кризисном состоянии. 

При желании, вы можете провести самообследование с целью выявления симптомов наличия алкогольной зависимости, с помощью предложенной методики.

Ознакомившись с темами сообщений и рефератов, приступайте к работе над ними, если появилось желание. Помните, что предложенная тематика не ограничивает самостоятельный выбор курсанта.

Основные термины и понятия запишите в свой терминологический словарь.

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА КУРСАНТА

1. Подготовиться к обсуждению проблемных вопросов:

- Какие Вы можете назвать личностные, профессиональные и социальные причины, провоцирующие аддиктивное, деструктивное и виктимное поведение сотрудников правоохранительных органов.

- Какими на Ваш взгляд умениями и навыками должен обладать юрист, чтобы суметь вовремя выявить зачатки деструктивного поведения у коллеги.

2. По материалам периодической печати и других источников приведите примеры деструктивного, аддиктивного и виктимного поведения сотрудников правоохранительных органов.

3. Подготовьтесь к ведению беседы с суицидентом, подробно изучив этот теоретический блок. Продумайте сой вариант беседы с человеком в кризисном состоянии, который вы сможете продемонстрировать на семинаре.

Главным в преодолении кризисного состояния человека является индивидуальная профилактическая беседа с суицидентом. Следует принять во внимание следующее.
В беседе с любым человеком, особенно с тем, кто готов пойти на самоубийство, важно уделить достаточно внимания активному выслушиванию. Активный слушатель - это человек, который слушает собеседника со всем вниманием, не осуждая его, что дает возможность его партнеру выговориться без боязни быть прерванным. Активный слушатель в полной мере понимает чувства, которые испытывает его собеседник, и помогает ему сохранить веру в себя. 

Рекомендации по проведению беседы.
Разговаривать в спокойном месте, чтобы избежать возможности быть прерванным в беседе.
Уделять все внимание собеседнику, смотреть прямо на него, удобно, без напряжения расположившись напротив, но не через стол.
Пересказать то,  что собеседник рассказал  вам, чтобы  он убедился, что вы действительно поняли суть услышанного и ничего не пропустили мимо ушей.
Дать возможность собеседнику высказаться, не перебивая его, и говорить только тогда, когда перестанет говорить он.
Говорить  без  осуждения  и  пристрастия,  что  способствует усилению у собеседника чувства собственного достоинства.
1. ЕСЛИ ВЫ СЛЫШИТЕ: «Ненавижу службу, подразделение и т.п.», ОБЯЗАТЕЛЬНО СПРОСИТЕ: «Что происходит У НАС, из-за чего ты себя так чувствуешь?...». 

НЕ ГОВОРИТЕ «Когда я был в твоем возрасте... Да ты просто лентяй!»
2.
ЕСЛИ ВЫ СЛЫШИТЕ: «Все кажется таким безнадежным
ОБЯЗАТЕЛЬНО СКАЖИТЕ: «Иногда все мы чувствуем себя подавленными.
Давай подумаем, какие у нас проблемы и какую из них надо решить в первую
очередь». 

НЕ ГОВОРИТЕ: «Подумай лучше о тех, кому еще хуже, чем тебе».
3. ЕСЛИ ВЫ СЛЫШИТЕ: «Всем было бы лучше без меня!...», ОБЯЗАТЕЛЬНО СКАЖИТЕ: «ТЫ очень много значишь для нас и меня беспокоит твое настроение. Скажи мне, что происходит». 

НЕ ГОВОРИТЕ: «Не говори глупостей. Давай поговорим о чем-нибудь другом».
4. ЕСЛИ ВЫ СЛЫШИТЕ: «Вы не понимаете меня!...», ОБЯЗАТЕЛЬНО
СКАЖИТЕ: «Расскажи мне, как ты себя чувствуешь. Я действительно хочу
это знать». 

НЕ ГОВОРИТЕ: «Кто же может понять молодежь в наши дни?»
5. ЕСЛИ ВЫ  СЛЫШИТЕ:  «Я совершил ужасный поступок...», ОБЯЗАТЕЛЬНО СКАЖИТЕ: «Давай сядем и поговорим об этом.»    
НЕ ГОВОРИТЕ: «Что посеешь, то и пожнешь!»
6. ЕСЛИ ВЫ СЛЫШИТЕ:  «А если у меня  не получится? ОБЯЗАТЕЛЬНО СКАЖИТЕ: «Если не получится, я буду знать, что ты сделал все возможное».  

НЕ ГОВОРИТЕ: «Если не получится – значит, ты недостаточно постарался!»
Профилактическая беседа должна включать в себя следующие этапы:
НАЧАЛЬНЫЙ ЭТАП- установление эмоционального контакта с собеседником, и взаимоотношений "сопереживающего партнерства". Важно выслушать суицидента терпеливо, сочувственно, без критики, даже если вы с чем-то и не согласны (т.е. необходимо дать человеку возможность выговориться). В результате вы будете восприниматься как человек чуткий, заслуживающий доверия.
ВТОРОЙ ЭТАП - установление последовательности событий, которые привели  к  кризису;  снятие ощущения  безысходности.  Имеет смысл применить следующие приемы: «преодоление исключительности ситуации»; «поддержка успехами» и др.
ТРЕТИЙ ЭТАП - совместная деятельность по преодолению кризисной ситуации. Здесь используются: «планирование», т.е. побуждение суицидента к словесному оформлению планов предстоящих поступков; «держание паузы» - целенаправленное молчание, чтобы дать ему возможность проявить инициативу.
ЗАВЕРШАЮЩИЙ ЭТАП - окончательное формулирование плана деятельности, активная психологическая поддержка суицидента. Целесообразно использовать следующие приемы: «логическая аргументация», «рациональное внушение уверенности».
4. Предложенный тест вы можете использовать для выявления симптомов алкогольной зависимости. Вы можете самостоятельно обработать полученные данные и проанализировать результат исследования.

Скрининг-анкета на определение уровня алкоголизации личности
Цель: выявление уровня алкоголизации личности и склонности к алкоголю.

Содержание: Анкета состоит из 14 вопросов, на которые следует отвечать "ДА" или "НЕТ". 

ВОПРОСЫ
1.
Первое в жизни употребление алкоголя оставило у Вас приятные воспоминания?
2.   Алкоголь для Вас - средство занять свободное время?

3.   Ваши друзья выпивают чаще 2-х раз в месяц?
4.   Разговоры о выпивке вызывают у Вас желание выпить?
5.   Приходила ли к Вам когда-нибудь мысль о необходимости сократить употребление алкоголя?
6.   Появлялось ли у Вас когда-нибудь чувство вины или досады в связи с употреблением алкоголя?
7.   Считают ли некоторые ваши знакомые, что Вы много пьете?
8.   Считают ли ваши родные, что Вы много пьете?
  Можно  ли   весело   провести   праздник  или   день   рождения, совершенно не выпивая?
 Бывает ли Вам трудно воздержаться от приема алкоголя?
 Бывали ли у Вас когда-нибудь неприятности на работе из-за употребления алкоголя?
12.
Задерживались  ли  Вы  милицией  в  состоянии  алкогольного опьянения?
13.  Забывали ли Вы часть минувшего вечера после выпивки?
14.  Случалось ли Вам выпивать утром натощак, чтобы улучшить свое состояние?
Ответы с помощью ключа переводятся в баллы и суммируются.

	№ вопроса
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	«Да»
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	5
	0
	0
	0
	0
	0

	«Нет»
	2
	3
	6
	7
	1
	6
	3
	5
	0
	6
	2
	10
	1
	7


ИНТЕРПРЕТАЦИЯ
0-20 баллов - нулевой-второй уровни;
21-58 баллов - третий-четвертый уровни;
59 и более - пятый-шестой уровни
УРОВНИ АЛКОГОЛИЗАЦИИ
Нулевой - полная трезвость.
Первый - единичное или эпизодическое употребление алкоголя, сопровождающееся неприятными ощущениями.
Второй - эпизодическое употребление с эйфорией и уже хорошей переносимостью.
Третий - случаются приемы небольших доз по утрам, чтобы поднять настроение.
Возникают эксцессы на почве употребления алкоголя. Для него характерен высокий риск развития алкоголизма.
Четвертый - это формирование психической зависимости от алкоголя, сопровождающийся активным стремлением к выпивкам.
Пятый - формирование физической зависимости от алкоголя с повышенной его переносимостью, активным похмельным синдромом и стремлением пить еще и еще.
Шестой - это алкогольный распад личности: запойные пьянства, вызывающие злобность и агрессивность.
Если до третьего уровня человек нуждается лишь в мерах социального контроля, то на 4-м уровне они уже обязаны быть дополнены мерами медицинского воздействия. На 5 и 6-м уровнях человек нуждается в длительном или даже постоянном лечении и контроле извне.
ТЕМЫ СООБЩЕНИЙ И РЕФЕРАТОВ

1.  Аддиктивное поведение.

2.  Виктимное поведение.

3.  Компьютерная зависимость.

4.  Пищевая зависимость.

5.  Трудоголизм.

6.  Созависимость.
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Тема №10: «Этика профессионального общения юриста»

ПЛАН СЕМИНАРА

1. Понятия общения и профессионального (делового) общения.

2. Специфика делового общения юриста.

3. Коммуникативная культура юриста, ее составляющие.

4. Этические аспекты коммуникативной культуры юриста: 

- Этические аспекты общения с разными категориями лиц;

- Критика и ее этические аспекты;

- Приемы, стимулирующие общение и создание доверительных отношений.

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ КУРСАНТАМ

Процесс профессионального общения занимает значительное место в деятельности юриста, поэтому крайне важно уже сейчас, осваивая азы будущей специальности, познакомится с основными принципами и правилами профессионального общения. Данная тема в курсе «Профессиональная этика юриста» находится на стыке наук, задействует знания из этики, психологии, права.   

Начните подготовку к семинарскому занятию с классификации различных ситуаций профессионального общения. В частности, необходимо выделить ситуации процессуального (делового) и непроцессуального, (обычного) общения. Однако, просто перечислить эти ситуации недостаточно. Постарайтесь всесторонне охарактеризовать их, выясните: каким правилам должен следовать юрист в той или иной ситуации (например, на допросе в ходе предварительного следствия или в деловой переписке, в конфликтной ситуации с начальством и т.д.) и, главное, чем регламентируются или задаются эти правила, нормы. 

Работу над вторым вопросом семинарского занятия полезно начать с определения специфики делового общения. Из каких составляющих она складываются? Что необходимо предпринять для достижения благоприятной или комфортной психологической обстановки в деловом общении? 

Во время работы над третьим вопросом дайте подробную характеристику коммуникативной культуре юриста, ее составляющим.

Особое внимание рекомендуется обратить на последний теоретический вопрос «Этические аспекты коммуникативной культуры юриста». Необходимо, прежде всего, уяснить этические аспекты общения с разными категориями лиц. Назовите и проанализируйте приемлемые методы взаимодействия юриста с руководителем, коллегами, клиентами. Разберите проблему критики и ее этических аспектов. Выясните приемы, стимулирующие общение и создание доверительных отношений в профессиональной деятельности юриста. 

Завершив проработку теоретических вопросов, перейдите к рассуждению над проблемными.

Для контроля знаний, полученных в процессе изучения данной темы, вам предлагается решить тест. Если какие-либо вопросы вызывают у вас затруднения, рекомендуем вернуться к теоретическим основам и повторить материал.

В завершении Вы можете выбрать интересующую Вас тему и подготовить сообщение или доклад.

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА КУРСАНТА

1. Подготовьтесь к обсуждению проблемных вопросов:

- Какие Вы можете назвать личностные качества юриста, улучшающие коммуникативные возможности и, наоборот, разрушающие деловое общение.

- Какие качества определяют уровень личного обаяния? Почему аргументы обаятельного собеседника обладают большей убедительностью?

- В чем состоит сущность приемов «Я-утверждение», «Мы-высказывание», «Вы-подход»?

- В чем преимущества партнерских отношений и всегда ли они уместны в профессиональном общении юриста?

- С какими этическими нарушениями в процессе критики Вам приходиться сталкиваться в курсантской жизни? Какие чувства вызывает у Вас конструктивная и неконструктивная критика, приведите примеры.

2. Осуществите контроль знаний по данной теме с помощью теста:

1. В каких высказываниях речь идет о свойствах процесса общения?

А) активный одновременный или последовательный разговор двух и более людей;

Б) взаимодействие двух или более людей, при котором между ними происходит обмен информацией познавательного или аффективно-оценочного (эмоционального) характера;

В) обмен письмами, телеграммами, Интернет-посланиями;

Г) влияние и воздействие на поведение, состояние, установки партнера, всегда взаимное, но не равномерное.

2. К каждому из пронумерованных эффектов социального восприятия найдите соответствующее определение, обозначенное буквой:

1. Эффект стереотипизации.

2. Эффект ореола.

3. Эффект новизны.

4. Эффект бумеранга.

А) какая-либо информация вызывает у аудитории или у отдельных людей реакцию, обратную ожидаемой. Это может происходить из-за того, что они не доверяют источнику информации или сама информация не соответствует изменившимся условиям;

Б) распространение общего оценочного впечатления о человеке на восприятие его поступков и личностных качеств. Информация, получаемая о человеке, накладывается на тот его образ, который уже был создан ранее, и существенно искажается;

В) более новая информация оказывается самой значительной, проявляется тогда, когда информации слишком много, в ней трудно разобраться или она очень эмоциональна;

Г) тенденция формировать некий устойчивый образ человека или какого-либо явления.

3. Что отличает деловое общение от других его видов?

А) возникает в связи с постановкой или решением конкретных задач;

Б) строго ограничено во времени;

В) происходит в организациях в сугубо деловой обстановке;

Г) имеет конкретный результат – продукт совместной деятельности.

4. Какие фазы присутствуют всегда в деловом общении?

А) подготовка;

Б) вхождение в контакт;

В) концентрация внимания;

Г) мотивационный зондаж;

Д) поддержание внимания и переключение;

Е) аргументация и убеждение;

Ж) перерыв в общении;

З) фиксация результата.

5. К каждому из пронумерованных приемов эффективного слушания и понимания найдите соответствующее определение, обозначенное буквой:

1. нерефлексивное слушание;

2. выяснение;

3. перефразирование;

4. резюмирование;

5. отражение (или маскировка) чувств.

А) краткий пересказ основных мыслей и чувств говорящего, особенно при длительных переговорах, беседах;

Б) собственная формулировка для проверки точности понимания;

В) эмоциональная реакция, высказывание по поводу чувств или состояний партнера, основанное на понимании несловесных сигналов;

Г) прямое обращение за уточнениями;

Д) максимальное сосредоточение на речи собеседника при минимальном вмешательстве в нее, внимательное молчание.

6. На какие факторы люди обращают внимание при формировании первого впечатления о человеке, и в какой последовательности?

А) особенности общения (вежливость, грамотность и уместность высказываний, жестикуляция, соблюдение этикета общения, принятого в данном обществе и др.);

Б) характеристики внешнего облика человека, в том числе и стиль одежды;

В) предполагаемые качества личности, угадываемые на основе воспринятых признаков и прошлого опыта;

Г) осанка и признаки переживаемых эмоциональных состояний;

Д) движения, поведение.

7. Какие признаки составляют понятие «приятный человек»?

А) физически привлекательный;

Б) модно, ярко и дорого одетый;

В) умный, эрудированный;

Г) приятный по характеру, щедрый, коммуникабельный, решительный, искренний;

Д) замкнутый, никому не навязывающий свои интересы и мнения;

Е) неконфликтный, мягкий, добрый, с чувством юмора.

ТЕМЫ СООБЩЕНИЙ И РЕФЕРАТОВ

1. Имидж делового человека.

2. Особенности делового общения юриста.

3. Структура процесса общения юриста. 

4. Эффективное слушание в деловом общении юриста.
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Тема №11: «Этика разрешения юристом конфликтных ситуаций»

ПЛАН СЕМИНАРА

1. Понятие конфликта. Сущность конфликта. Формула конфликта.

2. Типология конфликта. Функции конфликта.

3. Основные стадии протекания конфликта.

4. Причины конфликта.

5.  Методы урегулирования конфликтов.

5.1.  Основные стили поведения в конфликтной ситуации.

5.2. Урегулирование конфликтов в ситуации общения с трудными людьми.

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ КУРСАНТАМ

Начните подготовку к семинарскому занятию с изучения основ конфликтологии. Уясните понятие конфликта, его сущность, разберитесь с составляющими формулы конфликта. Изучите типологию конфликтного поведения и основные функции конфликта. 

Обязательно рассмотрите стадии протекания конфликтного взаимодействия, сделайте вывод, на какой из них еще возможен конструктивный выход из критической ситуации. 

Особое внимание обратите на причины конфликтов. Рекомендуем рассмотреть различные классификации причин конфликтов, обратите внимание, какие критерии ставят в основу классификации разные авторы.

Уделите время на подробное знакомство с методами урегулирования конфликтов. Изучите не только стили поведения в конфликте, но и урегулирование конфликтов с трудными людьми. Обратите особенное внимание на конфликтные ситуации возможные в любом трудовом коллективе. Подумайте: в чем кроются причины конфликтов в профессиональной юридической среде?; какие стратегии поведения возможны в конфликте?; как преодолеть или свести на нет конфликтную ситуацию? 

Завершая работу над вопросами семинарского занятия полезно вспомнить определение такого понятия как «морально-психологический климат в коллективе». Охарактеризуйте благоприятный и неблагоприятный морально-психологический климат. Из каких составляющих они складываются? Что необходимо предпринять для достижения благоприятной или комфортной психологической обстановки? Назовите и проанализируйте приемлемые методы взаимодействия юриста с руководителем, коллегами, клиентами.

После проработки проблемных вопросов перейдите к выполнению практической работы, оценка за которую будет выставлена в журнал. Рекомендуем Вам, на основе полученных базовых знаний конфликтологии, постоянно проводить подобный анализ конфликтных взаимодействий, в которые втянуты Вы или посторонние люди. Пытайтесь определить свой стиль конфликтного взаимодействия и стиль оппонента. Продумывайте конструктивные пути выхода из конфликта. Такой анализ позволит Вам приобрести незаменимый опыт, который пригодиться в Вашей будущей профессиональной деятельности.

Для оценки полноты и качества полученных знаний в рамках данной темы Вам предлагается тестовый контроль. При возникающих затруднениях при ответе на вопросы теста рекомендуем вернуться к теоретическому материалу и повторить его или восполнить недостающие знания.

В заключении обратите внимание на предложенную тематику сообщений и рефератов, при желании подготовьте презентацию к семинару.

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА КУРСАНТА

1. Подготовьтесь к обсуждению проблемных вопросов:
- С помощью саморефлексии сделайте предположение о вашем доминирующем стиле поведения в конфликтных ситуациях. Оцените, насколько  конструктивен ваш преобладающий стиль в отношениях с разными категориями лиц (родные, руководителя, преподаватели, курсанты).

- Приведите примеры трудных людей, с которыми вы сталкиваетесь в своей жизни. Какие приемы взаимодействия вы применяете в общении с ними. 

2. Выполните практическую работу по следующему алгоритму (оценка будет выставлена в журнал):

А) опишите конфликтную ситуацию, в которой вы сами были участником или наблюдали ее;

Б) выделите в данном конфликте составляющие формулы конфликта;

В) дайте обоснование функций, которые выполнял данный конфликт;

Г) определите и аргументируйте свое предположение, - к каким типам можно отнести этот конфликт;

Д) укажите, на какой стадии находился, или еще находиться анализируемый конфликт;

Е) сделайте предположение, что явилось истинной причиной данного конфликта;

Ж) определите, какой стиль поведения в конфликте выбрал каждый из участников; проанализируйте, насколько выбранный стиль является эффективным в конкретной ситуации; дайте совет участникам конфликта, какой бы стиль привел к более конструктивному взаимодействию;

З) как вы считаете, можно ли участников данного конфликта отнести к «трудным людям»; если «да», то какие рекомендации Вы можете предложить для разрешения конфликта с  данным лицом.

3. Осуществите контроль знаний по данной теме с помощью теста:

1. Какие из обозначенных буквами признаков свойственны в конфликтной ситуации:

1. предмету конфликта.

2. объекту конфликта.

А) реальная и актуальная конкретная причина, видимая мотивация, материальная, духовная или социальная ценность, к обладанию или пользованию которой стремятся оба оппонента;

Б) то, из-за чего возникает конфликт, - объективно существующая или воспринимаемая в качестве таковой проблема, противоречие, ради разрешения которого стороны вступают в конфликт;

В) может быть истинным или ложным, потенциальным или актуальным, реалистическим или иллюзорным;

Г) для разрешения конфликта должен быть передан одному из участников, разделен или предоставлен в совместное владение.

2. Какие из обозначенных буквами причин конфликтов являются:

1. конструктивными для группы или отдельных личностей.

2. деструктивными для группы или отдельных людей.

А) значительное ухудшение настроения участников, возможно, болезни;

Б) выявление и устранение противоречий, скрытых в спокойное время, обозначение нерешенных проблем;

В) разрушение межличностных отношений, общее нарушение системы отношений, снижение сплоченности группы;

Г) ухудшение качества совместной и индивидуальной деятельности, снижение дисциплины;

Д) каждый участник имеет возможность оценить свое реальное влияние на ситуацию в коллективе;

Е) возникновение стереотипного представления о побежденных группах и людях как врагах;

Ж) становится ясна действительная ценность норм, за которые люди готовы бороться;

З) создание новых и обновление существующих социальных норм;

И) ухудшение социально-психологического климата, увольнение сотрудников;

К) более глубокое познание друг друга участниками конфликта, а также самопознание и коррекция самооценки; адаптация и социализация индивидов в группе;

Л) активизация социальной жизни, сплочение группы перед внешней опасностью;

М) ослабление психической напряженности (особенно если исход конфликта признан удачным);

Н) разочарование в своих способностях, снижение самооценки;

О) появление социальной пассивности личности;

П) повышение авторитета участника в случае его победы;

Р) потеря прежней мотивации, разрушение ценностных ориентаций;

С) общее улучшение качества деятельности;

Т) большие материальные и эмоциональные затраты на участие в конфликте, возможны даже насилие и гибель людей.

3. Для каждой из пронумерованных стратегий поведения в конфликте найдите определение и условия ее использования:

1. Соперничество.

2. Приспособление.

3. Компромисс.

4. Уход.

5. Сотрудничество.

А) когда участники ситуации приходят к альтернативе, которая удовлетворяет интересы обеих сторон в максимально возможной в данной ситуации степени; кооперативная стратегия;

Б) проблема, вызвавшая разногласия, представляется важной для конфликтующих сторон, и каждая из них не намерена уклоняться от ее совместного решения;

В) временная мера, которая не разрешает, а лишь замораживает конфликт с целью предупреждения разрушительного столкновения сторон;

Г) попытка учесть интересы обеих сторон в равной степени;

Д) отсутствие стремления к кооперации, достижению собственных целей, при этом ни одна из сторон не достигает успеха;

Е) принесение в жертву собственных интересов ради другого; стратегия «проигрыш (мой) – выигрыш (его);

Ж) есть тайная причина проиграть сейчас ради будущего выигрыша в чем-то другом;

З) проблема не является значимой для человека;

И) соревнование, конкуренция как стремление добиться удовлетворения своих интересов в ущерб другому;

К) конфликтующие стороны имеют примерно равный ранг или статус или вовсе не обращают внимание на разницу в своих положениях; 

Л) сотрудничество или конкуренция не приводят к успеху;

М) стратегия, адекватная в экстремальной или непредвиденной ситуации, для разрешения которой требуются быстрые и решительные меры;

Н) проблема имеет жизненно важное значение для человека;

О) каждая сторона желает добровольно и на равноправной основе обсудить спорные вопросы, с тем, чтобы, в конечном счете, прийти к полному согласию относительно взаимовыгодного решения;

П) стороны, вовлеченные в конфликт, поступают как партнеры, доверяют друг другу, считаются с потребностями, опасениями и предпочтениями оппонента;

Р) возможно и выгодно принять временное решение;

С) имеется значительное неравенство участников конфликта, оппонент имеет существенно более высокий ранг, статус, потенциал;

 Т) высокая значимость межличностных отношений по сравнению с предметом разногласий, то есть для человека важнее сохранить хорошие отношения, чем выиграть;

У) вторая сторона легко идет на уступки;

Ф) сила действия одной стороны значительно превосходит силу противодействия, на которое способна другая сторона;

 Х) наличие большого авторитета для принятия решения, тогда оно считается эффективным;

Ц) стремление оказать поддержку оппоненту при получении удовлетворения от своего добросердечия;

Ш) позиция имеет не слишком большое значение, можно несколько изменить поставленную в начале цель;

Щ) позволяет сохранить взаимоотношения и не потерять все;

Ы) участник конфликта в данный момент лишен другого выбора;

Э) имеются необходимые ресурсы (в том числе – временные) для разрешения конфликта.

ТЕМЫ СООБЩЕНИЙ И РЕФЕРАТОВ

1. Морально-психологический климат в коллективе.

2. Психологическая совместимость сотрудников в коллективе.

3. Конфликты в профессиональной деятельности юриста.

4. Способы урегулирования конфликтов и стратегии поведения юриста в конфликте с разными лицами.
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Тема №12: «Служебный этикет и такт юриста»

ПЛАН СЕМИНАРА

1. Понятие этикета и его происхождение:

- История Европейского этикета.

- Этикет в России.

2. Нормы, виды и составляющие этикета.

3. Служебный этикет и такт юриста.
МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ КУРСАНТАМ

Данная тема находится на стыке психологии, педагогики и  профессиональной этики, что порождает межпредметный характер вопросов, тем рефератов и сообщений. Курсантам рекомендуется разобраться в отличии  моральных (этикетных) качеств личности от интеллектуальных, физических или  эмоционально-волевых. Повторите из первых тем изучаемой дисциплины нравственное значение профессии юриста в обществе, нравственную сущность юридического труда, причины повышенного внимания к этикетным качествам личности представителей юридической профессии. Именно эти  причины и  объясняют потребность в тех моральных качествах, которые являются профессионально значимыми для юристов, а именно соблюдение служебного этикета и такта. 

Подготовку к заключительному семинару начните с изучения истории европейского этикета и эволюции этикета в России. Затем, уясните, к чему сводятся нормы этикета, какие выделяют виды этикета и выясните его составляющие.

Отталкиваясь от определения этикета как свода правил поведения, обеспечивающих поддержание существующих в обществе представлений о подобающем, сформулируйте определении служебного или делового этикета. Порассуждайте на тему: смысл и значение этикета в профессиональной деятельности юриста. Как вы считаете действительно важно придерживаться правил этикета или можно ими пренебречь как незначительными? Ответ обоснуйте. 

Заключительный вопрос семинарского занятия имеет форму практического задания. Вам необходимо на основе изученной литературы, самостоятельно составить свод правил поведения юриста в общественных местах (например, на улице, в транспорте, в ресторане), охарактеризовать должный внешний вид юриста, правила процессуального общения, вербального и невербального (жесты, позы, мимика и т.д.) этикета. 

Следующий этап подготовки к семинару сводится к размышлению над проблемными вопросами. В рамках данного семинара Вам предлагается устно подумать над некоторыми афоризмами и изречениями. Подумайте над тем, какое отношение имеют предложенные варианты к данной теме. 

В завершении работы посмотрите тематику сообщений и рефератов над которыми Вы можете поработать.

САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА КУРСАНТА

1.Подготовиться к обсуждению проблемных вопросов:
- Каким образом соотносятся понятия профессиональная культура, служебный этикет и профессиональный такт юриста?

- Какие основные требования включает служебный этикет и такт юриста?

- Какие общепринятые нормы поведения обязан соблюдать сотрудник правоохранительных органов в своей профессиональной деятельности?

- Какие существую правила этикета во взаимоотношениях юриста с гражданами?

- Какие правила этикета во взаимоотношениях юриста с правонарушителями должны быть основополагающими?

- Какие основополагающие правила этикета следует соблюдать сотрудникам правоохранительных органов в экстремальных ситуациях (например, захват заложников)?

2. Афоризмы и изречения, над которыми стоит поразмышлять
1. Если тебе приятно, когда люди внимательны и чутки к твоему настроению, вкусам и слабостям, можешь быть уверен, что внимательность и чуткость, которую ты в подобных случаях выкажешь другим, будут им также приятны. (Ф. Честерфилд)

2. Недостаточно быть добрым, нужно еще быть тактичным. (А. Амьель)

3. Для успеха в жизни умение обращаться с людьми гораздо важнее обладания талантом. (Дж. Леббок)

4. Поведение человека должно быть подобно его одежде: не слишком стеснять его и не быть слишком изысканным, но обеспечивать свободу движения и действий. (Ф. Бэкон)

5. Никогда не доказывай своего мнения громко и с жаром, даже если в душе ты убежден в своей правоте, - выскажи его скромно и спокойно, ибо это единственный способ убедить. (Ф. Честерфилд)

6. У человека нет возможности всем делать добро, но у него всегда есть возможность всем желать добра. (Ж.М. Гюйо)

7. Талант – сила, а такт искусство. Талант знает, что делать, а такт, как делать. Талант делает человека достойным уважения, а такт – уважаемым. (М. Эбнер-Эшенбах)
8. Хорошие манеры – лучшая защита от плохих манер тех, кто нас окружает. (Ф. Честерфилд)
9. Сострадание  -  это способность увидеть в чужих несчастьях свои собственные, это  -  предчувствие бедствий, которые могут постигнуть и нас. (Ф.Ларошфуко)

3. Практическое задание (оценка будет выставлена в журнал): 

Создайте свод практических правил-рекомендаций юристу:

- должного поведения юриста в общественных местах (например, на улице, в транспорте, в ресторане), 

- охарактеризуйте должный внешний вид юриста, 

- обозначьте правила процессуального общения, вербального и невербального (жесты, позы, мимика и т.д.) этикета юриста.

ТЕМЫ СООБЩЕНИЙ И РЕФЕРАТОВ

1. Этикет костюма, деловой одежды.

2. Этикет поведения в общественных местах.

3. Этикет знакомства.

4.  Повседневный этике.

5.  Культура поведения за столом.

6. Этикет телефонных разговоров.
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прокурорск. надзор

Планы семинарских и  практических занятий  
РАЗДЕЛ 1. ОБЩАЯ ЧАСТЬ.

Тема 1. Предмет, метод, система и содержание курса "Прокурорский надзор" 

Семинарское занятие – 

Место проведения – учебная аудитория

Вопросы для обсуждения:

1. Предмет и основные понятия курса «Прокурорский надзор». 
2. Содержание курса «Прокурорский надзор». 

3   Концепция прокурорского надзора на современном этапе. За​конодательное регулирование прокурорского надзора.

4 .    Курс "Прокурорский надзор" в системе смежных научных правовых дисциплин.

Тема 2.  Создание и развитие органов прокуратуры в Российской Федерации.

 Семинарское занятие – 

Место проведения – учебная аудитория

Вопросы для обсуждения:

1. Образование прокуратуры как государственного органа. 

2. Про​куратура Российской империи.

3. Прокуратура в Советской Росси . 

4. Деятельность органов прокуратуры в годы Великой Отечествен​ной войны. 

5. Конституция СССР 1977 г. об организации и принципах дея​тельности органов прокуратуры.

6. Закон СССР «О прокуратуре СССР» 1979 г. (в редакции Указа Президиума Верховного Совета СССР от 16 июня 1987 г.).

7. Положение о военной прокуратуре 1981 г. Особенности зако​нодательного регулирования организации и деятельности органов военной прокуратуры. 

8. Деятельность прокуратуры в современный период.

Тема 3. Задачи, функции и принципы  организации и направления деятельности органов прокуратуры.  Система и структура прокурорских органов.

Семинарское занятие – 

Место проведения – учебная аудитория

Вопросы для обсуждения:

1. Задачи по обеспечению верховенства закона, единства и укреп​ления законности в Российской Федерации.

2. Понятие и система принципов организации и деятельности прокуратуры.

3. Прокуратура как единая и централизованная система, 

4. Понятие и содержание функции прокурорской деятельности.  Система функций прокуратуры РФ. 

5. Понятие и признаки отрасли прокурорского надзора. Виды отраслей прокурорского надзора. 

6. Соотношение прокурорского надзора с другими видами контроля и надзора. 

7. Взаимодействие прокуратуры с органами государственной вла​сти и управления, а также с общественными формированиями. 

8. Понятие и система органов прокуратуры. 

9. Территориальные и специализированные прокуратуры. 

РАЗДЕЛ 2. ОСОБЕННАЯ ЧАСТЬ

Тема 4. Прокурорский надзор за исполнением законов и законности правовых актов (общий надзор)

Семинарское занятие – 

Место проведения – учебная аудитория

Вопросы для обсуждения:

1. Понятие, сущность и задачи общего надзора. 

2. Надзор за исполнением законов как самостоятельная отрасль прокурорского надзора.  Направления общего надзо​ра. 

3. Предмет и пределы общего надзора.  Полномочия  прокуроров  по осуществлению общего  надзора.  

4. Особенности прокурорского надзора за исполнением законов в хозяйственной деятельности  предприятий, учреждений и организаций.

5. Акты прокурорского реагирования на выявленные нарушения  за​кона. 
Тема 5. Прокурорский надзор за соблюдением прав и свобод человека и гражданина.

Семинарское занятие – 

Место проведения – учебная аудитория

Вопросы для обсуждения:

1. Надзор за соблюдением прав и свобод человека и гражданина как самостоятельная отрасль прокурорского надзора, образованная в результате реформы общего надзора.

2. Предмет, пределы и цели надзора за соблюдением прав и сво​бод человека и гражданина. Соотношение данной отрасли прокурор​ского надзора с надзором за исполнением законов.

3. Взаимодействие органов прокуратуры с иными государствен​ными органами и должностными лицами, осуществляющими конт​роль за соблюдением прав и свобод человека и гражданина. 

4. Полномочия прокурора при осуществлении надзора за соблю​дением прав и свобод человека и гражданина. Средства и акты прокурорского надзора в сфере охраны прав и свобод человека и гражданина. 
Тема 6.  Прокурорский надзор за исполнением законов органами, осуществляющими оперативно-розыскную деятельность, дознание и предварительное следствие.

Семинарское занятие – 

Место проведения – учебная аудитория

Вопросы для обсуждения:

1. Сущность, понятие и задачи надзора за исполнением законов органа​ми и должностными лицами, выявляющими и расследующими пре​ступления.

2.  Акты и правовые средства по осуществлению надзора за точ​ным и единообразным исполнением законов органами и должност​ными лицами, осуществляющими оперативно-розыскную деятель​ность, дознание и предварительное следствие. 

3. Прокурорский надзор за законностью, обоснованностью и сво​евременностью рассмотрения заявлений и сообщений о совершен​ных преступлениях, а также принятия решений по ним. 

4. Надзор прокурора за обеспечением прав личности при рассле​довании преступлений, его пределы и формы.

5. Особенности прокурорского надзора за законностью оператив​но-розыскной деятельности. 

6. Иные функции прокурора при производстве дознания и пред​варительного следствия по уголовным делам. 
Тема 7. Участие прокурора в рассмотрении судами уголовных и гражданских дел, в арбитражном судопроизводстве. Прокурорский надзор на стадии исполнения судебных решений.

Семинарское занятие – 

Место проведения – учебная аудитория

Вопросы для обсуждения:

1. Процессуальное положение прокурора в стадии судебного раз​бирательства уголовных дел и иных судебных стадиях уголовного процесса.

2. Функции прокурора в стадии назначения судебного заседания.

3. Участие прокурора в судебном разбирательстве уголовных дел. 

4. Особенности участия прокурора в суде присяжных.

5. Особенности участия прокурора в рассмотрении дел мировым судьей.

6. Апелляционное и кассационное представление прокурора, его содержание и реквизиты. 

7. Участие прокурора в рассмотрении судом вопросов, возникающих в процессе исполнения приговоров. 

8. Проверка прокурором уголовных дел в стадии надзора. 

9. Задачи прокуратуры при отправлении правосудия по граждан​ским делам. 
Тема 8. Прокурорский надзор за исполнением законов администрациями органов и учреждений, исполняющих наказание, и назначаемые судом меры принудительного характера администрациями мест содержания задержанных и заключенных под стражу.

Семинарское занятие – 

Место проведения – учебная аудитория

Вопросы для обсуждения:

1. Сущность и задачи данной отрасли прокурорского надзора, ее предмет и пределы, значение для обеспечения прав личности и законности деятельности соответствующих учреждений.

2. Полномочия прокурора по осуществлению надзора за испол​нением законов в местах содержания задержанных и заключенных под стражу (арестованных). 

3. Средства прокурорского реагирования на незаконные или необоснованные задержания или аресты. 

4. Надзор за исполнением законов органами и учреждениями, исполняющими наказания по приговорам судов. 

5. Полномочия про​курора по выявлению и устранению нарушений закона. Средства прокурорского реагирования на выявленные в таких органах и уч​реждениях нарушения закона.

6. Надзор за соблюдением законности под​разделениями, осуществляющими конвоирование и охрану осуж​денных.

7. Прокурорский надзор за законностью и своевременностью рас​смотрения жалоб и заявлений осужденных.

Тема 9. Прокурорский надзор за исполнением законов судебными приставами.

Семинарское занятие – 

Место проведения – учебная аудитория

Вопросы для обсуждения:

1. Сущность, предмет и задачи прокурорского надзора за исполнением законов судебными приставами. 

2. Полномочия прокурора по надзору за исполнением законов судебными приставами.

3. Организация работы по надзору за исполнением законов по надзору за судебными приставами. 

4. Проведение поверок исполнения законов судебными приставами.

Тема 10.  Прокурорский надзор за исполнением законов о  несовершеннолетних

Семинарское занятие – 

Место проведения – учебная аудитория

Вопросы для обсуждения:

1. Сущность и задачи прокурорского надзора за исполнением законов о несовершеннолетних.

2. Решение вопроса об ответственности несовершеннолетних за правонарушения. 

3. Прокурорский надзор за законностью задержания и привлечения к ответственности несовершеннолетних.

4. Надзор прокурора за законностью прекращения уголовного дела в отношении несовершеннолетнего с применением принудительных мер воспитательного воздействия. 

5. Прокурорский надзор за законностью деятельности специали​зированных учреждений, обеспечивающих исправление несовершен​нолетних.

6. Участие прокурора в судебном разбирательстве уголовных дел несовершеннолетних.

7. Надзор прокурора за исполнением законов в воспитательных колониях для несовершеннолетних. 

8. Организация прокурорского надзора за исполнением законов о несовершеннолетних.

Тема 11. Координация деятельности правоохранительных органов по предупреждению правонарушений и борьбе с преступностью.

Семинарское занятие – 

Место проведения – учебная аудитория

Вопросы для обсуждения:

1. Сущность и понятие координации деятельности правоохрани​тельных органов. 

2. Правовые и организационные основы координа​ции. Значение координации деятельности по предупреждению пра​вонарушений и иных негативных явлений. 

3. Координация, направленная на охрану прав и законных инте​ресов граждан. 

4. Формы координации: ор​ганизация и проведение межведомственных совещаний; совместные вы​езды работников правоохранительных органов для проведения  прове​рок и оказания помощи органам прокуратуры.  

5. Взаимодействие прокуратуры с други​ми государственными органами, общественными организациями и трудовыми коллективами в предупредительно-профилактической работе.

6. Участие НИИ проблем укрепления законности и правопорядка Генеральной прокуратуры РФ, в совершенствование координации и повышение руководящей роли прокуроров в этой деятельности.

Задачи на практическое занятие

Тема: Прокурорский надзор за исполнением законов и законности правовых актов (общий надзор)

Задача. В управление юстиции поступила жалоба гражданки Девыниной на ненадлежащее исполнение судебного решения о взыскании алиментов с ответчика Девынина на содержание ее малолетнего сына Александра. В жалобе, в частности, указывалось, что судебный исполнитель Крайнева находится в дружеских отношениях с Девыниным и не направляет исполнительный лист на его место работы. В заключение истица просила принять меры к взысканию алиментов и привлечь судебного исполнителя к ответственности. Начальник управления юстиции направил жалобу Девыниной прокурору района по месту нахождения суда для проверки и привлечения к уголовной ответственности виновных должностных лиц в неисполнении судебного решения.

Вопросы по практическому заданию

1. Обсудите правомерность решения, принятого начальником управления юстиции.

2. Обоснуйте соотношение деятельности органов прокуратуры и учреждений юстиции?

3. Определите и оформите акты прокурорского реагирования на выявленные нарушения закона.

Тема: Прокурорский надзор за исполнением законов органами, осуществляющими оперативно-розыскную деятельность, дознание и предварительное следствие

Задача № 1. Решая вопрос об утверждении обвинительного заключения по делу обвиняемого Смыка, совершившего преступление, предусмотренное ч. 2 ст. 158 УК, прокурор установил, что совершение одной из краж обвиняемым не доказано, хотя все возможные доказательства уже собраны.

Вопросы по практическому заданию

1. Как должен поступить прокурор?

Задача № 2. По делу Иванова, обвиняемого по ч. 1 ст. 111 УК, прокурор при направлении дела в суд не уведомил о своем участии в судебном заседании. За несколько минут до начала судебного заседания прокурор прибыл в суд и заявил, что намерен поддержать государственное обвинение. Председательствующий по делу объяснил прокурору, что его участие нежелательно, так как в связи с этим необходимо будет принять меры к назначению защитника.

Вопросы по практическому заданию

1. Поясните, соответствуют ли закону действия прокурора и заявление судьи.

Задача № 3. Прокурор, ознакомившись с уголовным делом, поступившим к нему с обвинительным заключением, установил, что следствие проведено правильно, но не наложен арест на имущество одного из обвиняемых, в отношении другого обвиняемого следует изменить меру пресечения, а обвинительное заключение не соответствует требованиям УПК.

Вопросы по практическому заданию

1. Примите решение в роли прокурора.

Тема:  Прокурорский надзор за исполнением законов администрациями органов, учреждений УИС и мест содержания задержанных

Задача № 1. Обвиняемому Петрову была избрана мера пресечения - содержание под стражей, и он был помещен в следственный изолятор. При проведении проверки прокурор установил, что к начальнику следственного изолятора обратилась жена Петрова с просьбой разрешить ей свидание с мужем. Начальник следственного изолятора ее просьбу удовлетворил.

Вопросы по практическому заданию

1. Аргументируйте, нарушил ли в данном случае закон начальник следственного изолятора? 

2. Каков порядок разрешения свиданий лицам, заключенным под стражу?

Задача № 2. Во время отбывания наказания в исправительной колонии (ИК) у осужденного Карпова была замечена склонность к употреблению наркотических веществ. Медицинское освидетельствование показало, что Карпов является наркоманом. Об этом было доложено начальнику ИК, который после изучения акта медицинского освидетельствования и бесед с врачами колонии отдал приказ включить Карпова в число осужденных, проходящих принудительное лечение от наркомании. На данные действия администрации ИК осужденный Карпов написал жалобу прокурору, которая, однако, была изъята администрацией и хранилась в дневнике индивидуального наблюдения, где начальник отряда отмечал прохождение лечения. Не получив ответа на жалобу, Карпов отказался выходить на работу. Тогда начальник отряда водворил его в дисциплинарный изолятор. Во время проверки прокурор вскрыл эти факты.

Вопросы по практическому заданию

1.
Как должен реагировать прокурор?

Задача № 3. В понедельник во время проверки исправительной колонии (ИК) прокурор установил, что срок наказания осужденному Максимову истек в прошедшую субботу, однако он по-прежнему находился в ИК. Начальник ИК объяснил прокурору, что в субботу работники спецчасти ИК не работали, а, кроме того, еще не готовы документы Максимова об образовании, полученном в ИК. 

Вопросы по практическому заданию

1.
Поясните, как может прокурор разрешить данную ситуацию.

Задача № 4. Приказом начальника исправительной колонии (ИК) установлено, что все осужденные, не имеющие среднего образования, обязаны посещать вечернюю школу. Лица, не посещающие школу, не могут подлежать условно-досрочному освобождению, а также избираться в советы коллектива осужденных. Они должны в обязательном порядке привлекаться к работам по благоустройству колонии в нерабочее время и бесплатно. За уклонение от таких работ, бухгалтерия должна удерживать деньги из их заработка или со средств, имеющихся на лицевых счетах. Более того, к таким осужденным не будут применяться меры поощрения, предусмотренные ст. 57 УИК РФ. 

Вопросы по практическому заданию

1. Какое решение, по Вашему мнению, должен принять прокурор в этой ситуации?

2. Оформите данное решение.

Задача № 5. Проверяя законность содержания обвиняемых в совершении преступлений в следственном изоляторе, помощник прокурора области выявил следующее:

1) в камерах размером до 20 кв. м содержится до 36 подследственных;

2) в одной из камер вместе с совершеннолетними содержались и несовершеннолетние. 

Вопросы по практическому заданию

1.
Что должен предпринять помощник прокурора области, выявивший эти нарушения?

Тема :  Участие прокурора в арбитражном судопроизводстве и в рассмотрении судами уголовных и гражданских дел

Задача № 1. Судья районного суда в постановлении о назначении судебного заседания по уголовному делу по обвинению Штольцмана в злостном хулиганстве указал «Уголовное дело рассмотреть с участием прокурора». Прокурор района, получив уведомление суда, письменно сообщил, что возможности поддержать государственное обвинение в суде не имеет по причине предстоящего отъезда в командировку. Другие работники прокуратуры района находятся в отпусках или болеют.

Вопросы по практическому заданию

1. Аргументируйте отказ прокурора района от участия в судебном процессе. 

2. Каков порядок явки прокурора на судебное заседание.

Задача № 2. Определением суда Томского района возбуждено уголовное дело по факту халатности в отношении Сафронова (ч.1 ст. 293 КУ РФ). Основанием послужило обращение в суд руководства склада с исковым заявлением о взыскании с него 100 тыс. рублей в связи с недостачей в его подотчете. Однако из представленных материалов ревизии признаки данного состава преступления не усматриваются. 

Вопросы по практическому заданию

1. Составьте необходимые акты прокурорского реагирования. 

2. Каков порядок реагирования органов прокуратуры на подобные определения судов?

Задача № 3. Гражданин Зыков обратился к прокурору района с письменной жалобой, в которой содержалась просьба о принесении протеста в порядке надзора на незаконный, по мнению заявителя, приговор районного суда, вынесенный в отношении его несовершеннолетнего сына Анатолия по ч.1 ст. 111 УК РФ. В кассационном порядке дело не рассматривалось.

Прокурор района, рассмотрев уголовное дело по обвинению Анатолия Зыкова, усмотрел в деяниях осужденного лишь признаки причинения тяжкого вреда здоровью по неосторожности. На этом основании он принес протест в порядке надзора.

Вопросы по практическому заданию

1. Аргументируйте правильность принятого прокурором района решения? 

2. Каков общий порядок принесения надзорного протеста?

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ И ОФОРМЛЕНИЮ КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ

Учебная дисциплина «Прокурорский надзор» является одной из специальных курсов. Она дает студенту (слушателю) необходимые знания в сфере практической деятельности правоохранительных органов.

Для успешного выполнения контрольной работы слушатели, прежде всего, должны ознакомиться с содержанием рабочей учебной программы курса «Прокурорский надзор», изучить соответствующие нормы Конституции Российской Федерации,  уголовно-процессуального, гражданско-процессуального и других отраслей российского законодательства, приказы Генерального прокурора РФ. После этого следует приступать к выполнению контрольной работы.

Изучение курса «Прокурорский надзор» предполагает не только овладение студентами (слушателями) теоретическими знаниями, но и привитие у них определенных навыков и умений применения познаний прокурорского надзора в конкретных условиях деятельности правоохранительных органов.

Для достижения этих целей, а также для контроля уровня знаний студентов (слушателей) предусмотрено выполнение ими контрольных работ. Содержание контрольной работы включает теоретические вопросы по курсу и  задачи. При решении задачи необходимо проанализировать предложенную ситуацию с точки зрения действующего законодательства, отраслей прокурорского надзора. Ответ должен быть развернутым и мотивированным. Не рекомендуется выходить за рамки предложенной ситуации. Изложенные в задании и  в задаче  данные нельзя опровергать, изменять или дополнять.

В данном пособии разработано 6 вариантов контрольных работ.

Контрольная работа должна быть выполнена по одному из предложенных вариантов по следующей схеме. 

Студенты (слушатели), фамилии которых начинаются с букв:

· с буквы «А» до  «Г», выполняют работу  по первому варианту;

· с буквы «Д» до «Ж» - по второму варианту;

· с буквы «З» до «Л» - по третьему варианту;

· с буквы «М» до «П» - по четвертому варианту;

· с буквы «Р» до «Т» - по пятому варианту;

· с буквы «У» до «Я» - по шестому варианту.

Требования, предъявляемые к оформлению и содержанию контрольной работы: 

- условия задачи  не переписывать,  достаточно указать вариант работы и номер задания;

· работа должна быть выполнена юридически грамотным языком;

· работа  выполняется в обычной школьной тетради или на листах формата А 4 в  рукописном или машинописном варианте;

· на титульном  листе указывается номер варианта, фамилия, имя,  отчество слушателя, дисциплина, по которой выполнена контрольная работа. 

· в конце работы указывается полный список литературы, использованной при выполнении контрольной работы.

     Контрольная работа в установленный срок сдается в учебный отдел. За контрольные работы выставляются оценки: «отлично»,  «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно». В случае выставления неудовлетворительной оценки студент (слушатель) обязан переделать работу  в соответствии с указаниями рецензента. К вновь выполненной работе слушатель должен приложить  уже имеющуюся рецензию.

Студенты (слушатели), получившие неудовлетворительную оценку либо несвоевременно представившие контрольную работу, к сдаче зачета не  допускаются.  Студенты (слушатели) очной формы обучения могут выполнять контрольную работу дома либо во время семинарского или практического занятия.

ВАРИАНТ 1

Задание 1

Акты прокурорского реагирования на нарушение законов.

Задание 2

Предмет прокурорского надзора за соблюдением прав человека и гражданина. Пределы и полномочия прокурорского надзора в рассматриваемой отрасли.
Задача 

Прокурору г. Кемерово поступило для утверждения об​винительного заключения уголовное дело по обвинению Болтабаева и Байдадаева в мошенничестве.

Изучение дела показало, что в ходе допросов обвиняе​мые, узбеки по национальности, допрашивались на русс​ком языке, т.к. заявили, что этот язык понимают доста​точно хорошо. Однако по окончанию следствия они с ма​териалами дела самостоятельно ознакомиться не смогли и попросили следователя пригласить переводчика. Приняты​ми на месте мерами подходящей кандидатуры для исполь​зования в качестве переводчика не нашлось. Чтобы не затягивать расследование дела, обвиняемые заявили: "Поскольку не нашлось переводчика в г. Кемерово с делом знакомиться не желаем". Следователь составил об этом протокол, в котором расписались обвиняемые. После этого было составлено обвинительное заключение, и дело представлено прокурору.

Обсудите правильность действий следователя.

Как должен поступить прокурор?

Задача.

 Прокуратура Томской области заключила трехсторонне соглашение с Китаем и Монголией об оказании взаимной правовой помощи при расследовании преступлений, совершаемых гражданами этих стран на территории РФ. Правомочно ли решение прокуратуры? Какие формы деятельности предусматривает такое направление деятельности органов прокуратуры как международное сотрудничество?
ВАРИАНТ 2

Задание 1

Организация и методика общенадзорной работы.

Задание 2

Полномочия прокурора при участии в рассмотрении гражданских дел и осуществлении надзора за законностью, обоснованностью судебных постановлений, решений и определений в гражданском судопроизводстве.

Задача 

Недавно назначенный на должность помощник прокурора города, не располагая сведениями о нарушении законов, прибыл в АООТ «Строитель» (кирпичный завод) для проведения проверки исполнения трудового законодательства. Он доложил руководите​лю АООТ о целях своего прибытия на предприятие и потребовал предоставить ему соответствующие документы. Руководитель АООТ отказался предоставить документы помощнику прокурора и заявил, что оснований для проведения прокурорской проверки он не видит, поскольку на предприятии не допускалось наруше​ний трудового законодательства. Помощник прокурора возвра​тился в прокуратуру и о случившемся проинформировал проку​рора.

В роли прокурора города оцените ситуацию со ссылкой на закон.

Задача. 

Дежурному прокурору Томской области поступила жалоба от гражданина Грузии на необоснованные и незаконные действия сотрудников линейного отдела внутренних дел, подвергнувших его штрафу в размере 500 руб. и административному задержанию на трое суток за нарушение режима пребывания в РФ, выразившееся в несоблюдении правил транзитного проезда через территорию РФ. Правомерна ли его жалоба? Определите структурное подразделение (должностное лицо) органов прокуратуры, правомочное рассматривать данное сообщение. 

ВАРИАНТ 3

Задание 1

Полномочия прокурора при осуществлении надзора за законностью правовых актов и исполнением законов.

Задание 2

Предмет, сущность, задачи и особенности прокурорского надзора за исполнением законов, органами, осуществляющими оперативно-розыскную деятельность, дознание, предварительное следствие.

Задача 

Главный санитарный врач города сообщил в городскую про​куратуру о том, что в связи с жалобами на недомогание жителей, проживающих в новом микрорайоне «Северный», дозиметристами были проведены замеры уровня радиоактивности в ряде домов. Измерения показали, что во многих комнатах радиоактивность стеновых панелей достигает 60—70 микрорентген в час при естест​венном радиационном фоне в городе 8—10 микрорентген в час. Причины высокой радиоактивности стеновых панелей выясняют​ся. Однако ввиду реальной опасности лучевой болезни жители подлежат немедленному выселению из этих домов. 

Скажите, какие возможные действия могут быть предприняты

Задача. 

Прокуратура Томской области заключила трехсторонне соглашение с Китаем и Монголией об оказании взаимной правовой помощи при расследовании преступлений, совершаемых гражданами этих стран на территории РФ. Правомочно ли решение прокуратуры? Какие формы деятельности предусматривает такое направление деятельности органов прокуратуры как международное сотрудничество?

ВАРИАНТ 4

Задание 1

Понятие законности, ее содержание как социального явления.

Задание 2

Система специализированных прокуратур в Российской Федерации.

Задача 

Старший помощник прокурора области, осуществляя проверку исполнения законов о труде на электромеха​ническом заводе, установил следующий факт: начальник цеха № 2 Жабриков в устной форме обратился к несовер​шеннолетнему ученику слесаря Никулину с просьбой поработать полный рабочий день в качестве откатчика на период отпуска рабочего Ломова. Никулин согласился и приступил к работе по откатке чугунных болванок, весом 15-20 кг каждая, из цеха на хозяйственный двор. В объяснении на имя прокурора области Жабриков по​яснил, что он был вынужден обратиться за помощью к Никулину, потому что в цехе в связи с наступлением лет​него отпускного времени возник дефицит в рабочей силе; скопление отходов производства - металлических болванок - привело бы к захламлению помещения цеха, что по технологии производства категорически запрещено. Никулин же вполне может выполнить работу откатчика - он не по годам физически развит, к тому же через 2 месяца он достигнет совершеннолетнего возраста.

Возможно ли применение актов прокурорского реа​гирования на устные указания, нарушающие закон?

Как должен в этом случае поступить прокурор?

Задача 

Потерпевший Фомин заявил прокурору района, что следователь РОВД Зацепин ведет следствие необъективно: не истребовал  характеристики с производства, где работает потерпевший; при  даче им показаний прервал его, выражал сомнение в правдиво то показаний; при записи в протокол Изложенные в задании и задачи  данные нельзя опровергать, изменять или дополнять. Условия задачи  не переписывать,  достаточно указать вариант работы и номер задания.

 Контрольная работа должна быть  выполнена  аккуратно, разборчиво. 

На титульном листе контрольной работы должны быть указаны фамилия, имя и отчество слушателя, курс и его домашний адрес. Контрольная работа должна быть подписана слушателем с указанием даты ее написания.

 Для выполнения контрольной работы можно использовать ученические тетради в клетку или линейку либо листы бумаги формата А4. Страницы выполненной работы должны быть пронумерованы и иметь поля для возможных замечаний рецензента.

Выполненная контрольная работа должна быть  представлена  для проверки в установленный  учебным отделением срок.

За контрольные работы выставляются оценки: «отлично»,  «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно». 

В случае выставления неудовлетворительной оценки слушатель обязан переделать работу  в соответствии с указаниями рецензента. К вновь выполненной работе слушатель должен приложить  уже имеющуюся рецензию.

ВАРИАНТ 4

Задание 1

Законодательное регламентирование прокурорского надзора.

Задание 2

Предмет и задачи прокурорского надзора за разрешением предложений, заявлений и жалоб. Организация работы по этому направлению в органах прокуратуры.

Задача 

 Государственная Дума Томской области приняла неза​конное постановление. Прокурор области принес на неза​конное постановление протест. Однако Дума этот протест не удовлетворила.

Каков порядок принесения протеста на акты местных органов представительной власти?

Задача

Проверяя законность содержания заключенных в следствен​ном изоляторе, помощник прокурора области выявил следующее:

а) Репин, обвиняемый по ч. 3 ст. 213 УК, заключен под стражу с санкции помощника прокурора района и находится в изоляторе свыше трех месяцев;

б) в камерах размером от 14 до 20 кв. м содержится от 20 до 36 подследственных;

в) в одной из камер вместе с совершеннолетними заключенны​ми содержались и несовершеннолетние. 

Что должен предпринять помощник прокурора области, выявивший эти нарушения?

ВАРИАНТ 6

Задание 1

Создание Российской прокуратуры. Исторические условия и причины образования прокуратуры.

Задание 2

Правовое положение прокурора в судебных стадиях уголовного судопроизводства и его функции. Его полномочия.

Задача 

Во время отбывания наказания в исправительной колонии (ИК) у осужденного Карпова была замечена склонность к упот​реблению наркотических веществ. Медицинское освидетельствова​ние показало, что, по мнению врачей, Карпов является наркома​ном. Об этом было доложено начальнику ИК, который после изу​чения акта медицинского освидетельствования и бесед с врачами колонии отдал приказ включить Карпова в число осужденных, проходящих принудительное лечение от наркомании. Осужденный Карпов написал жалобу прокурору, которая, однако, была изъята администрацией и хранилась в дневнике индивидуального наблю​дения, где начальник отряда отмечал прохождение лечения. Не получив ответа на жалобу, Карпов отказался выходить на работу. Тогда начальник отряда водворил его на двое суток в дисципли​нарный изолятор. Во время проверки прокурор вскрыл эти факты.

 Как должен реагировать на них прокурор?

Задача

Во время проверки ИК прокурор установил, что срок нака​зания осужденному Шустрову истек 20 ноября, однако последний по-прежнему находился в ИК. 22 ноября начальник ИК объяснил прокурору, что 20 ноября была суббота и работники спецчасти не работали; кроме того, еще не готовы документы Шустрова об об​разовании и производственной квалификации, полученных в ИК. 

Поясните, как может прокурор разрешить данную ситуацию.

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ  ВОПРОСОВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ЗАЧЕТА ПО ДИСЦИПЛИНЕ « ПРОКУРОРСКИЙ НАДЗОР»

1. Предмет и основные понятия курса «Прокурорский надзор». Содержание курса «Прокурорский надзор». 

2. Пра​вомочия, компетенция прокуроров, акты прокурорского реагирова​ния на нарушения законов, их классификация, предъявляемые к ним требования и реквизиты. 
3. Концепция прокурорского надзора на современном этапе. За​конодательное регулирование прокурорского надзора. 

4. Курс "Прокурорский надзор" в системе смежных научных правовых дисциплин. 

5. Образование прокуратуры как государственного органа. Про​куратура Российской империи. 

6. Про​куратура СССР до начала Великой Отечественной войны. 

7. Деятельность органов прокуратуры в годы Великой Отечествен​ной войны. Реорганизация прокуратур прифронтовых районов в органы военной прокуратуры. Органы прокуратуры при разоблаче​нии главных фашистских преступников на Нюрнбергском процессе (1945-1946 гг.). 

8. Закон СССР «О прокуратуре СССР» 1979 г. (в редакции Указа Президиума Верховного Совета СССР от 16 июня 1987 г.). 

9. Положение о военной прокуратуре 1981 г. Особенности зако​нодательного регулирования организации и деятельности органов военной прокуратуры. 

10.  Закон РСФСР «О прокуратуре Российской Федерации» 1992 г. 

11.  Конституция РФ 1993 г. об организации и деятельности проку​ратуры в Российской Федерации. 

12. Федеральный закон «О прокуратуре Российской Федерации» (в редакции Федерального закона от 17 ноября 1995 г.). 

13. Задачи по обеспечению верховенства закона, единства и укреп​ления законности в Российской Федерации. Понятие и система принципов организации и деятельности прокуратуры. 

14.  Понятие и содержание функции прокурорской деятельности. Соотношение с понятием основные направления прокурорской деятельности. 

15.  Система функций прокуратуры РФ. Понятие и признаки отрасли прокурорского надзора. Виды отраслей прокурорского надзора. 

16.  Соотношение прокурорского надзора с другими видами контроля и надзора. 

17.  Взаимодействие прокуратуры с органами государственной вла​сти и управления, а также с общественными формированиями. 

18. Глас​ность в деятельности органов прокуратуры. Коллегиальность в ра​боте прокуратуры. Деполитизация органов прокуратуры. 

19. Понятие и система органов прокуратуры. Территориальные и специализированные прокуратуры.

20.  Главная военная прокуратура и ее органы. Особенности фор​мирования и деятельности органов военной прокуратуры. 

21. Транспортные прокуратуры на железнодорожном, водном, морском и воздушном транспорте. 

22. Специализированные прокурату​ры по надзору за исполнением законов в исправительных учреж​дениях. 

23.  Природоохранные прокуратуры.

24.  Понятие, сущность и задачи общего надзора за точным и едино​образным исполнением законов органами  государственного  управле​ния, должностными лицами и гражданами. 

25.  Направления общего надзо​ра. Предмет и пределы общего надзора.  

26.  Полномочия  прокуроров  по осуществлению общего  надзора.  

27.  Особенности прокурорского надзора за исполнением законов в хозяйственной деятельности  предприятий, учреждений и организаций. 

28.  Акты прокурорского реагирования на выявленные нарушения  за​кона. 

29.  Понятие  и  назначение  протеста прокурора в порядке общего надзора, предмет опротестования. Полномочия прокурора на опротес​тование правовых  актов.  Содержание  и форма протеста прокурора. Пределы действия протеста. Контроль за исполнением протеста. 

30.  Представление прокурора  в  порядке общего надзора.  Участие прокурора в реализации предложений,  сформулированных в представ​лении. Форма изложения представления. Требования, предъявляемые к представлению. 

31.  Предостережение прокурора,  вынесенное в порядке общего над​зора. Назначение, содержание и форма предостережения прокурора. 

32.  Постановление прокурора как форма реагирования на выявленные нарушения. Требования, предъявляемые к содержанию и форме  поста​новления. Правовые последствия вынесения прокурором постановления. 

33.  Надзор за соблюдением прав и свобод человека и гражданина как самостоятельная отрасль прокурорского надзора, образованная в результате реформы общего надзора. 

34.  Прокурорский надзор за соблюдением прав и свобод человека и оперативно-хозяйственная деятельность организаций. 

35.  Предъявление иска в суде общей юрисдикции или в арбитражном суде в случае нарушения прав и свобод человека. 

36.  Сущность, понятие и задачи надзора за исполнением законов органа​ми и должностными лицами, выявляющими и расследующими пре​ступления. 

37.  Акты и правовые средства по осуществлению надзора за точ​ным и единообразным исполнением законов органами и должност​ными лицами, осуществляющими оперативно-розыскную деятель​ность, дознание и предварительное следствие. 

38.  Проблемы исполнения закона в этой области надзора;  социальная  опас​ность укрытия преступлений от учета, способы укрытия. Надзор за законностью и обоснованностью возбуждения уголовных дел или отказа в их возбуждении. 

39.  Надзор прокурора за обеспечением прав личности при рассле​довании преступлений, его пределы и формы.

40.  Продление прокурором срока дознания и предварительного след​ствия. Решения про​курора по результатам расследования уголовных дел.

41.  Особенности прокурорского надзора за законностью оператив​но-розыскной деятельности. 

42.  Преобразование сведений оперативно-розыскного характера в доказательства по уголовному делу. Полномочия прокурора по ознакомлению с материалами оператив​но-розыскной деятельности. 

43.  Процессуальное положение прокурора в стадии судебного раз​бирательства уголовных дел и иных судебных стадиях уголовного процесса. Функции прокурора в стадии назначения судебного заседания.  

44. Участие прокурора в судебном разбирательстве уголовных дел. Поддержание государственного обвинения. Участие в исследовании доказательств. Заявление, заключение и ходатайство прокурора. 

45.  Предъявление или поддержание прокурором гражданского иска.  Речь государственного обвинителя, ее назначение и содержание. Реплика прокурора. 

46.  Особенности участия прокурора в суде присяжных. 

47.  Особенности участия прокурора в рассмотрении дел мировым судьей. 

48.  Апелляционное и кассационное представление прокурора, его содержание и реквизиты.

49.   Участие прокурора в суде апелляционной и кассационной инстанции. 

50.  Надзор за законностью исполнения приговоров в виде исправительных ра​бот, штрафа и иных видов уголовного наказания, не связанного с изоляцией осужденного от общества, а также имущественных взысканий. 

51.  Задачи прокуратуры при отправлении правосудия по граждан​ским делам. Процессуальные функции прокурора в гражданском судопроизводстве. 

52.  Охрана прав и законных интересов граждан, нуждающихся в особой социальной и правовой защите. 

53.  Надзор за исполнением зако​нов и обжалование в суд неправомерных решений органов государ​ственной власти и должностных лиц, ущемляющих права граждан. 

54.  Прокурор как субъект арбитражных процессуальных отноше​ний. Процессуальное положение прокурора в арбитражном судопро​изводстве. 

55.  Полномочия прокуроров при рассмотрении дел арбитраж​ными судами. 

56.  Иск прокурора в арбитражный суд в защи​ту государственных и общественных интересов. 

57.  Сущность и задачи данной отрасли прокурорского надзора, ее предмет и пределы, значение для обеспечения прав личности и законности деятельности соответствующих учреждений. 

58.  Полномочия прокурора по осуществлению надзора за испол​нением законов в местах содержания задержанных и заключенных под стражу (арестованных). 

59. Пол​номочия прокурора при осуществлении надзора в изоляторах вре​менного содержания и следственных изоляторах. Средства проку​рорского реагирования на обнаруженные нарушения закона в уч​реждениях такого рода. Их юридическое значение. 

60.  Надзор за исполнением законов органами и учреждениями, исполняющими наказания по приговорам судов. 

61.  Надзор за исполнением законов при условно-досрочном осво​бождении осужденных от отбывания наказания, а также при заме​не неотбытого наказания более мягким наказанием. 

62.  Особенности надзора за досрочным освобождением осужденных в связи с болезнью. Надзор за законностью исполнения законов в связи с отсроч​кой отбывания наказания. 

63.  Надзор за законностью освобождения от отбывания наказания в связи с истечением срока наказания, уста​новленного обвинительным приговором суда. 

64.  Прокурорский надзор за законностью и своевременностью рас​смотрения жалоб и заявлений осужденных. Взаимодействие прокуроров с другими правоохранительными органами, общественными формированиями и трудовыми коллек​тивами. 

65.  Надзор прокурора за исполнением судебных решений о при​менении принудительных мер медицинского характера. Особеннос​ти надзора за законностью применения принудительных мер меди​цинского характера, соединенных с исполнением наказания. 
66.  Сущность, предмет и задачи прокурорского надзора за исполнением законов судебными приставами. Полномочия прокурора по надзору за исполнением законов судебными приставами.
67.  Организация работы по надзору за исполнением законов по надзору за судебными приставами. Проведение поверок исполнения законов судебными приставами.
68.  Сущность и задачи прокурорского надзора за исполнением законов о несовершеннолетних. Решение вопроса об ответственности несовершеннолетних за правонарушения. 

69.  Прокурорский надзор за законностью задержания и привлечения к ответственности несовершеннолетних. Надзор прокурора за законностью прекращения уголовного дела в отношении несовершеннолетнего с применением принудительных мер воспитательного воздействия. 

70.  Надзор прокурора за исполнени​ем законов при применении принудительных мер воспитательного воздействия. Прокурорский надзор за законностью деятельности специали​зированных учреждений, обеспечивающих исправление несовершен​нолетних. 

71.  Участие прокурора в судебном разбирательстве уголовных дел несовершеннолетних. Надзор прокурора за исполнением законов в воспитательных колониях для несовершеннолетних. Особенности надзора за соблю​дением условий (обычных, облегченных, льготных или строгих) от​бывания наказания, назначенного несовершеннолетним. 

72.  Надзор за исполнением законов о труде несовершеннолетних. Полномочия прокурора по охране прав и законных интересов несо​вершеннолетних. 

73.  Надзор за исполнением законов по борьбе с безнадзорностью и правонарушениями несовершеннолетних. 

74.  Надзор за исполнением законов об устройстве и воспитании несовершеннолетних, оставшихся без родителей. 

75.  Прокурорский надзор за исполнением законодательства о содержании несовершен​нолетних в детских домах. 

76.  Надзор за исполнением законов об обра​зовании. 

77.  Сущность и понятие координации деятельности правоохрани​тельных органов. Правовые и организационные основы координа​ции. Значение координации деятельности по предупреждению пра​вонарушений и иных негативных явлений. 

78.  Координация деятель​ности по борьбе с преступностью. Учет криминогенных факторов в координации деятельности правоохранительных органов по борьбе с преступностью. 

79.  Руководящая роль прокуратуры в координации деятельности правоохранительных органов. Формы координации: ор​ганизация и проведение межведомственных совещаний; совместные вы​езды работников правоохранительных органов для проведения  прове​рок и оказания помощи органам прокуратуры.  

80.  Взаимодействие прокуратуры с други​ми государственными органами, общественными организациями и трудовыми коллективами в предупредительно-профилактической работе.

Примерный перечень вопросов

к промежуточной аттестации (экзамену, зачету)

1. Предмет, система и основные понятия курса «Прокурорский надзор»

2. Правовые основы деятельности прокуратуры Российской Федерации

3. Исторические этапы возникновения и развития прокурорского надзора в государственном механизме

4. Система органов и учреждений прокуратуры и ее организационная структура

5. Государственная служба в органах и учреждениях прокуратуры.

6. Порядок назначения на должность прокурорских работников

7. Генеральная прокуратура Российской Федерации, полномочия Генерального прокурора по руководству системой прокуратуры Российской Федерации

8. Принципы организации и деятельности прокуратуры Российской Федерации

9. Функции и направления деятельности органов прокуратуры

10. Надзор за исполнением законов

11. Надзор за соблюдением прав и свобод человека и гражданина

12. Акты прокурорского реагирования: протест, постановление

13. Акты прокурорского реагирования: представление, предостережение

14. Надзор за соблюдением законов судебными приставами

15. Надзор за соблюдением законов об ответственности за административные правонарушения

16. Прокурорский надзор за исполнением законов органами, осуществляющими оперативно-розыскную деятельность

17. Прокурорский надзор за процессуальной деятельностью органов дознания и предварительного следствия

18. Участие прокурора в уголовном преследовании; предварительное следствие в органах прокуратуры

19. Участие прокурора в рассмотрении уголовных дел судом первой инстанции

20. Участие прокурора в рассмотрении уголовных дел судами апелляционной, кассационной и надзорной инстанции

21. Особенности участия прокурора в рассмотрении уголовных дел судами с участием присяжных заседателей

22. Участие прокурора в гражданском судопроизводстве

23. Участие прокурора в арбитражном судопроизводстве

24. Деятельность прокуратуры по координации борьбы с преступностью

25. Прокурорский надзор за исполнением законов при исполнении наказаний и применении назначаемых судом мер принудительного характера

26. Прокурорский надзор за исполнением законов в отношении несовершеннолетних

27. Участие прокурора в правотворческой деятельности

28. Порядок рассмотрения и разрешения обращений граждан в органах прокуратуры Российской Федерации

29. Особенности организации и обеспечения деятельности органов военной прокуратуры

30. Служба в органах и учреждениях прокуратуры Российской Федерации

31. Особенности прокурорского надзора за исполнением законов администрациями учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы и мест содержания под стражей

32. Меры правовой защиты и социальной поддержки прокуроров и следователей

Преступления против личности

ТЕСТОВЫЕ ЗАДАНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ «ПРЕСТУПЛЕНИЯ

ПРОТИВ ЛИЧНОСТИ»

1. Под убийством понимается:

a. лишение другого человека жизни;

b. предусмотренное Особенной частью УК умышленное деяние, посягающее на жизнь другого человека и причиняющее ему смерть;

c. противоправное, умышленное или неосторожное лишение жизни человека;

d. умышленное причинение смерти другому человеку;

e. посягательство на жизнь другого человека, включающее причинение смерти другому человеку, либо причинение тяжкого вреда здоровью.

2. Покушение на убийство возможно:

a. только с прямым умыслом;

b. и с прямым и с косвенным умыслом;

c. при легкомыслии;

d. с прямым или косвенным умыслом, а  также при легкомыслии;

e. с усеченным умыслом.

3.  Концом жизни признается момент:

a. прекращения дыхания и сердцебиения;

b. исчезновения пульсации в крупных артериях;

c. прекращения снабжения тканей организма кислородом;

d. смерть мозга;

e. клиническая смерть.

4. Основным объектом похищения человека (ст. 126 УК РФ)  является:
a. жизнь, здоровье;

b. личная свобода и достоинство человека;

c. личная свобода;

d. свобода передвижения в пространстве, жизнь и здоро​вье;

e. свобода передвижения.

5. Похищение человека (ст. 126 УК РФ) считается оконченным преступлением:
a. с момента изъятия из естественной среды обитания;

b. с момента перемещения;

c. с момента применения насилия;

d. с момента удовлетворения требований, выдвигаемых похитителем;

e. с момента требования выкупа.

6. Отличие похищения человека (ст. 126 УК РФ) от незакон​ного лишения свободы (ст. 127 УК РФ) проводят по:
a. объективной стороне;

b. объекту;

c. субъекту;

d. форме вины;

e. умыслу.

7. Истязание предполагает:

a. неоднократное причинение побоев;

b. систематическое нанесение побоев;

c. разовое причинение вреда;

d. множественное причинение вреда здоровью;

e. физическое причинение вреда.

8. Под изнасилованием понимается:
a. действия сексуального характера, направленные на удовлетворение сексуальных потребностей;

b. половое сношение мужчины с женщиной, осуществ​ленное вопреки ее воле, в результате физического или пси​хического насилия как в отношении самой потерпевшей, так и ее близких либо с использованием беспомощного состояния потерпевшей;

c. половое сношение мужчины с женщиной, осуществ​ленное вопреки ее воле, в результате шантажа, угрозы унич​тожением, повреждением или изъятием имущества либо с ис​пользованием материальной или иной зависимости потерпев​шей;

d. удовлетворение сексуальных потребностей как муж​чиной, так и женщиной вопреки воле партнера, в результате физического или психического насилия к потерпевшему (потерпевшей) или другим лицам либо с использованием беспомощного состояния потерпевшего (потерпевшей);

e. насилие женщины в отношении мужчины.

9. Какие из перечисленных действий нельзя квалифицировать как изнасилование?
a. половое сношение с применением физического насилия;

b. половое сношение с угрозой применения физического насилия;

c. половое сношение с угрозой уничтожения, повреждения или изъятия имущества;

d. половое сношение с использованием беспомощного состояния потерпевшей;

e. половое сношение с применением насилия или угроз применения насилия.

10. Субъектом изнасилования является:
a. физическое вменяемое лицо, достигшее 16-летнего возраста;

b. физическое вменяемое лицо женского пола, достигшее 16-летнего возраста;

c. физическое, вменяемое лицо мужского пола, достигшее 16-летнего возраста;

d. физическое вменяемое лицо мужского пола, достигшее 14-летнего возраста;

e. мужчина любого возраста.

11. К признакам умышленного причинения тяжкого вреда здоровью относят:

a. потерю зрения, речи, слуха либо какого-либо органа или утрату органом его функций;
b. прерывание беременности;
c. психическое расстройство, заболевание наркоманией либо токсикоманией;
d. заведомо для виновного полную утрату профессиональной трудоспособности;
e. все варианты правильны.

12. Преступление - это:

a. общественно опасное деяние и общественно опасные последствия;

b. осуждаемый в обществе поступок;

c. виновно совершенное общественно опасное деяние, запрещенное УК РФ под угрозой наказания;
d. виновно совершенное общественно опасное деяние, за которое суд назначил наказание;
e. общественно опасное деяние, запрещаемое в обществе.

13. Кто может быть субъектом вовлечения несовершеннолетнего в совершение преступления?
a. любое физическое лицо;

b. лицо, достигшее возраста уголовной ответственности;

c. лицо без определенного места жительства и работы;

d. физическое лицо, вменяемое, достигшее к моменту со​вершения преступления 18 лет;

e. должностное лицо.

14. К квалифицированным видам убийств относят:

a. убийство двух и более лиц;

b. убийство совершенное общеопасным способом;

c. убийство из хулиганских побуждений;

d. убийство в целях использования органов или тканей потерпевшего;

e. все варианты правильны.

15. Изнасилование считается оконченным:
a. с момента причинения существенного вреда правоохраняемым интересам;

b. с момента наступления общественно опасных послед​ствий;

c. с момента начала полового акта;

d. с момента причинения вреда здоровью;

e. с момента начала полового сношения.

16. Для убийства с особой жестокостью имеет значение:
a. только способ совершения преступления;

b. только количество нанесенных ударов;

c. способ совершения преступления и другие обстоятельства, свидетельствующие о проявлении виновным особой жестокости;

d. только направленность умысла;

e. только издевательство, пытки, истязания.

17. Убийство – это …

a. умышленное причинение смерти

b. неосторожное причинение смерти другому человеку

c. умышленное причинение смерти другому человеку

18. Субъектом преступления выступает …

a. физическое лицо, обладающее вменяемостью и дееспособностью, а также достигшее возраста уголовной ответственности

b. физическое лицо, обладающее вменяемостью и достигшее возраста уголовной ответственности

c. физическое или юридическое лицо, обладающее деликтоспособностью

19. Под убийством лица или его близких в связи с осуществлением данным лицом служебной деятельности или выполнением общественного долга, ответственность за которое предусмотрена п. «б» ч. 2 ст. 105 УК РФ, понимается убийство указанных лиц …

a. только по мотиву мести за осуществленную служебную деятельность или выполнение общественного долга

b. только в целях воспрепятствования осуществлению служебной деятельности или выполнению общественного долга

c. по мотиву мести за осуществленную служебную деятельность или выполнение общественного долга либо в целях воспрепятствования осуществлению служебной деятельности или выполнению общественного долга

20. Субъектом убийства, совершенного по мотиву кровной мести (п. «л» ч. 2 ст. 105 УК РФ), выступает …

a. любое лицо

b. только лицо, принадлежащее к этнической группе, где кровная месть является обычаем

21. В ст. 106 УК РФ предусмотрена ответственность за убийство матерью новорожденного ребенка при наличии таких смягчающих обстоятельств, как …

a. во время или сразу же после родов

b. в условиях психотравмирующей ситуации

c. в состоянии психического расстройства, не исключающего вменяемости

d. в состоянии невменяемости

22. В ст. 107 УК РФ предусмотрена ответственность за убийство, совершенное в состоянии ___________________, т.е. внезапно возникшего сильного душевного волнения.

23. Похищение человека, связанное с предъявлением самому похищенному требования совершить действие имущественного характера, под угрозой применения насилия, квалифицируется …

a. только по п. «з» ч. 2 ст. 126 УК РФ (похищение человека, совершенное из корыстных побуждений)

b. по совокупности преступлений, предусмотренных п. «з» ч. 2 ст. 126 УК РФ (похищение человека, совершенное из корыстных побуждений) и ст. 163 УК РФ (вымогательство)

c. по совокупности преступлений, предусмотренных ч. 1 ст. 126 УК РФ (похищение человека) и ст. 163 УК РФ (вымогательство)

24. Торговля людьми – это …

a. купля-продажа человека

b. вербовка, перевозка, передача, укрывательство или получение человека

c. купля-продажа человека либо его вербовка, перевозка, передача, укрывательство или получение

d. купля-продажа человека либо его вербовка, перевозка, передача, укрывательство или получение, совершенные в целях его эксплуатации

25. В ст. 130 УК РФ предусмотрена ответственность за оскорбление, то есть унижение чести и достоинства другого лица, выраженное…

a. – нецензурной бранью

b. – в неприличной форме

c. – как угодно

26. Субъектом в составе изнасилования (ст. 131 УК РФ) может быть

a. – только женщина

b. – только мужчина

c. – как женщина, так и мужчина

d. – только мужчина способный совершить половой акт

27. Потерпевшим в составе насильственных действий сексуального характера (ст. 132 УК РФ) применительно к действиям сексуального характера самим по себе может быть …

a. – только женщина

b. – только мужчина

c. – как женщина, так и мужчина

28. Соучастием в преступлении признается …

a. совместное совершение преступления несколькими лицами

b. совместное участие двух и более лиц в совершении умышленного преступления

c. умышленное и неосторожное участие двух и более лиц в совершении умышленного преступления

d. умышленное совместное участие двух и более лиц в совершении умышленного преступления

29. Действия лица, совершившего в отношении одной потерпевшей вначале изнасилование, а через некоторое время – насильственные действия сексуального характера, квалифицируются …

a. только по ст. 131 УК РФ (изнасилование)

b. только по ст. 132 УК РФ (насильственные действия сексуального характера)

c. по совокупности преступлений, предусмотренных ст. 131 УК РФ (изнасилование) и ст. 132 УК РФ (насильственные действия сексуального характера)

30. Изнасилование (ст. 131 УК РФ) признаётся оконченным преступлением с момента …

a. применения насилия или угрозы его применения

b. начала полового сношения

c. достижения виновным полового удовлетворения

d. достижения потерпевшей полового удовлетворения

31. Последующее вступление виновного в изнасиловании в брак с потерпевшей …

a. не влияет на его уголовную ответственность за ранее совершённое изнасилование

b. исключает его уголовную ответственность за ранее совершённое изнасилование

32. Вовлечение несовершеннолетнего в совершение преступления (ст. 150 УК РФ) признаётся оконченным преступлением с момента …

a. вовлечения несовершеннолетнего в совершение преступления независимо от того, совершил ли он противоправные действия

b. совершения несовершеннолетним преступления

33. Если совершеннолетнее и вменяемое лицо для совершения преступления привлекает лицо, не подлежащее уголовной ответственности, то оно несёт ответственность как ___________________ совершенного преступления.

a. подстрекатель

b. посредственный исполнитель

c. пособник

d. организатор

34. Субъект состава разглашения тайны усыновления (удочерения) (ст. 155 УК РФ) …

a. только общий

b. только специальный – лицо, обязанное хранить факт усыновления (удочерения) как служебную или профессиональную тайну
c. специальный – лицо, обязанное хранить факт усыновления (удочерения) как служебную или профессиональную тайну, либо общий, если им деяние совершается из корыстных или иных низменных побуждений
Примерный перечень тем рефератов

1. Соотношение и взаимосвязь Общей и Особенной части УК РФ.

2. Криминализация и декриминализация преступлений против личности: исторический аспект.

3. Сложные вопросы квалификации убийства.

4. Противоречивость рекомендаций Пленума Верховного суда РФ в отношении квалификации преступлений против личности теории уголовного права.

5. Юридическое значение руководящих разъяснений Пленума Верховного суда РФ.

6. О возрасте уголовной ответственности в основных, квалифицированных и привилегированных составах преступлений против жизни и здоровья.

7. Анализ изменений уголовного законодательства о преступлениях против личности.

8. Необходимость криминализации или декриминализации преступлений против конституционных прав и свобод человека и гражданина.

9. Сложные вопросы квалификации преступлений против семьи и несовершеннолетних.

10.  Уголовно-правовой анализ торговли людьми: национальное и зарубежное законодательство.

11.  О соответствии мер уголовного наказания характеру и степени общественной опасности преступлений против личности.

Примерные вопросы к зачету

1. Квалификация преступлений и ее значение. 

2. Понятие убийства. Основной состав (ч. 1 ст. 105 УК РФ). 

3. Убийство, совершенное: с особой жестокостью, общеопасным способом (п.п.  «д», «е» ч. 2 ст. 105 УК РФ). 

4. Убийство, совершенное из корыстных побуждений или по найму, сопряженное с  разбоем, вымогательством или бандитизмом (п. «з» ч 2 ст.105 УК РФ)

5. Убийство из хулиганских побуждений (п. «и» ч.2 ст. 105 УК РФ). Его ограничение от убийства в ссоре либо драке.

6. Убийство малолетнего или лица, заведомо для виновного находящегося в беспомощном состоянии, а равно сопряженное с похищением человека; женщины, заведомо для виновного находящейся в состоянии беременности (п.п. «в», «г» ч.2 ст. 105 УК РФ).

7. Убийство лица или его близких в связи с осуществлением данным лицом служебной деятельности или исполнением общественного долга (п «б» ч 2 ст. 105 УК РФ), по мотиву идеологической, политической, национальной, расовой, религиозной ненависти или вражды, либо ненависти или вражды в отношении какой-либо социальной группы, по мотиву кровной мести (п. «л», «е.1» ч.2 ст. 105 УК РФ). 

8. Убийство с целью скрыть другое преступление или облегчить его совершение, а равно сопряженное с изнасилованием, действиями сексуального характера, в целях использования органов или тканей потерпевшего (п.п. «к», «м» ч.2 ст. 105 УК РФ).

9. Убийство матерью новорожденного ребенка (ст. 106 УК РФ). 

10. Убийство, совершенное в состоянии аффекта (ст. 107 УК РФ).

11. Объективные и субъективные признаки доведения до самоубийства (ст. 110 УК РФ). Отграничение этого преступления от убийства.

12. Причинение смерти по неосторожности (ст. 109 УК РФ). Его отличие от состава умышленного причинения тяжкого вреда здоровью, повлекшего по неосторожности смерть потерпевшего (ч.4 ст.111 УК РФ).

13. Признаки основного состава умышленного причинения тяжкого вреда здоровью (ч. 1 ст. 111 УК РФ).

14.  Причинение средней тяжести вреда здоровью (ст. 112 УК РФ).

15.  Побои, истязание: уголовно – правовой состав (ст.116, 117 УК РФ).

16. Оставление в опасности (ст. 125 УК РФ). 

17. Понятие похищения человека (ст. 126 УК РФ). Отграничение этого преступления от незаконного лишения свободы (ст. 127 УК РФ), захвата заложников (ст. 206 УК РФ).

18. Торговля людьми (ст. 127.1 УК РФ).

19. Использование рабского труда (127.2 УК РФ).

20. Клевета. Понятие и виды (ст. 129 УК РФ). Отличие клеветы от оскорбления (ст. 130 УК РФ).

21. Объективные и субъективные признаки основного состава изнасилования (ч. 1 ст. 131 УК РФ).

22. Квалифицирующие признаки изнасилования (ч. 2-3 ст. 131 УК РФ).

23. Понуждение к действиям сексуального характера (ст. 133 УК РФ).

24. Нарушение неприкосновенности частной жизни, жилища (ст. 137, ст. 139 УК РФ).

25.  Нарушение равенства прав и свобод человека и гражданина (ст. 136  УК РФ).

26.  Нарушение авторских и смежных прав, изобретательских и патентных прав (ст. 146, 147 УК РФ).

27. Вовлечение несовершеннолетнего в совершение преступления (ст. 150 УК РФ).

28. Вовлечение несовершеннолетнего в совершение антиобщественных действий (ст. 151 УК РФ).

29. Неисполнение обязанностей по воспитанию несовершеннолетнего (ст. 156 УК РФ).

30. Подмена ребенка, разглашение тайны усыновления (удочерения) (ст. 153, 155 УК РФ).

ПЛАНЫ СЕМИНАРСКИХ И ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ

МОДУЛЬ 1

Тема 1. Общая характеристика преступлений против личности и квалификация преступлений

Семинарское занятие 1

1. Понятие и значение Особенной части уголовного права

- понятие Особенной части УК РФ,  ее структура;

- значение Особенной части УК РФ для уголовной ответственности и квалификации преступлений.

2. Общая характеристика преступлений против личности:

- общая характеристика преступлений против жизни и здоровья;

- общая характеристика преступлений против свободы, чести и достоинства личности;

- общая характеристика преступлений против половой свободы и половой неприкосновенности личности;

- общая характеристика преступлений против конституционных прав и свобод человека и гражданина;

- общая характеристика преступлений против семьи и несовершеннолетних.

3. Квалификация преступлений и ее значение:

- понятие квалификации преступлений;

- понятие и виды конкуренции норм уголовного закона;

- общие правила квалификации преступлений;

- значение квалификации преступлений.

Цели занятия и формируемые компетенции: уяснение понятия и значения особенной части уголовного права, ее структуры, понятия и значения квалификации преступлений, конкуренции норм. Выработка умения характеризовать отдельные виды преступлений против личности, применять правила квалификации преступлений. Развитие способности выделять преступления против личности из числа иных преступлений, применять основные правила квалификации преступлений.
План занятия: 1. Приветствие, объявление темы занятия, вопросов, рассматриваемых в рамках занятия.

2. Заслушивание докладов по вопросам занятия.

3. Подведение итогов занятия, выставление оценок.

МОДУЛЬ 2

Тема 2. Преступления против жизни и здоровья

Семинарское занятие 2

1. Понятие убийства. Основной состав (ч. 1 ст. 105 УК РФ). 

2. Убийство, совершенное: с особой жестокостью, общеопасным способом (п.п. «д», «е» ч. 2 ст. 105 УК РФ). 

3. Убийство, совершенное из корыстных побуждений или по найму, сопряженное с  разбоем, вымогательством или бандитизмом (п. «з» ч 2 ст.105 УК РФ)

4. Убийство из хулиганских побуждений (п. «и» ч.2 ст. 105 УК РФ). Его ограничение от убийства в ссоре либо драке.

5. Убийство лица, заведомо для виновного находящегося в беспомощном состоянии, а равно сопряженное с похищением человека ; женщины, заведомо для виновного находящейся в состоянии беременности (п.п. «в», «г» ч.2 ст. 105 УК РФ).

6. Убийство лица или его близких в связи с осуществлением данным лицом служебной деятельности или исполнением общественного долга (п «б» ч 2 ст. 105 УК РФ), по мотиву идеологической, политической, национальной, расовой, религиозной ненависти или вражды, либо ненависти или вражды в отношении какой-либо социальной группы, по мотиву кровной мести (п. «л», «е.1» ч.2 ст. 105 УК РФ). 

7. Убийство с целью скрыть другое преступление или облегчить его совершение, а равно сопряженное с изнасилованием, действиями сексуального характера, в целях использования органов или тканей потерпевшего (п.п. «к», «м» ч.2 ст. 105 УК РФ).

Цели занятия и формируемые компетенции: уяснение понятия убийства, его основного состава, нормативно – правовых актов, регламентирующих вопросы квалификации преступлений против жизни и здоровья. 

Выработка умения дать характеристику основного состава убийства, квалифицированного состава убийства. Развитие способности верно квалифицировать преступления против жизни и здоровья, отличать их друг от друга и от иных преступлений против личности, а равно от смежных составов, предусмотренных другими главами и разделами УК РФ.
План занятия: 1. Приветствие, объявление темы занятия, вопросов, рассматриваемых в рамках занятия.

2. Заслушивание докладов по вопросам занятия.

3. Подведение итогов занятия, выставление оценок.

Семинарское занятие 3

1. Убийство матерью новорожденного ребенка (ст. 106 УК РФ). 

2. Убийство, совершенное в состоянии аффекта (ст. 107 УК РФ).

Объективные и субъективные признаки доведения до самоубийства (ст. 110 УК РФ). Отграничение этого преступления от убийства.

3. Причинение смерти по неосторожности (ст. 109 УК РФ). Его отличие от состава умышленного причинения тяжкого вреда здоровью, повлекшего по неосторожности смерть потерпевшего (ч.4 ст.111 УК РФ).

4. Признаки основного состава умышленного причинения тяжкого вреда здоровью (ч. 1 ст. 111 УК РФ).

5. Причинение средней тяжести вреда здоровью (ст. 112 УК РФ).

6. Побои, истязание: уголовно – правовой состав (ст.116, 117 УК РФ).

7. Оставление в опасности (ст. 125 УК РФ). 

Цели занятия и формируемые компетенции: уяснение объективных признаков причинения вреда здоровью различной степени тяжести, понятия «пытки», нормативно – правовых актов, регламентирующих вопросы квалификации преступлений против жизни и здоровья. Выработка умения дать характеристику привилегированных составов убийств, причинения смерти по неосторожности, доведения до самоубийства, составам причинения вреда здоровью в различных обстоятельствах, составу побоев, истязания, заражения ВИЧ-инфекцией, оставления в опасности. Развитие способности верно квалифицировать преступления против жизни и здоровья, отличать их друг от друга и от иных преступлений против личности, а равно от смежных составов, предусмотренных другими главами и разделами УК РФ.
План занятия: 1. Приветствие, объявление темы занятия, вопросов, рассматриваемых в рамках занятия.

2. Заслушивание докладов по вопросам занятия.

3. Подведение итогов занятия, выставление оценок.

Практическое занятие 1

Решение практических заданий (задач).

Цель занятия и формируемые компетенции: закрепление знаний, умений и навыков, полученных на лекционных и семинарских занятиях, умение квалифицировать на практике реально совершенное деяние, исходя из условий задачи.

План занятия: 1. Приветствие, объявление темы занятия, вопросов, рассматриваемых в рамках занятия.

2. Решение практических заданий (задач).

3. Подведение итогов занятия, выставление оценок.

1. Роговцев в состоянии алкогольного опьянения на улице пошел за незнакомой ранее Соколовой. Когда она вошла в подъезд, Роговцев последовал за ней, догнал на площадке первого этажа, накинул ей на шею капроновый шнур и стал им сдавливать горло. Соколова оказала сопротивление и позвала на помощь. Проходившие мимо прохожие побежали к подъезду и, когда Роговцев вышел на улицу, задержали его.

Суд квалифицировал действия Роговцева по ч.3ст.30, п. «и» ч.2 ст. 105 УК РФ.

Верна ли квалификация деяния?

2. Ионичев осужден по ч.4 ст.111 УК РФ  за преступление, совершенное при следующих обстоятельствах.

Ионичев в своей квартире распивал спиртные напитки со своей женой. В это время в комнату зашел его пасынок Петров, схватил стоявшую на полу бутылку водки и ударил ею Ионичева по голове, от чего потекла кровь. Ионичев ушел умыться, а когда возвращался, Петров, размахивая ножом, порезал отчиму губу. Ионичев вырвал у него нож и нанес ему три удара ножом в грудь и спину, причинив потерпевшему тяжкий вред здоровью, повлекший впоследствии его смерть.

Правомерен ли приговор суда?


3. Ежов в состоянии алкогольного опьянения на улице встретил ранее ему незнакомого Г., который предложил приобрести две бутылки водки. Купив спиртное, они пришли домой к Ежову и распили его. Ночью Ежов и Г. вышли в подъезд, где Ежов решил совершить акт мужеложества. С этой целью он нанес Г. многочисленные удары кулаками и ногами по голове и телу, причинив ему тяжкие, средней тяжести и легкие телесные повреждения, после чего Ежов совершил с ним акт мужеложества. С целью скрыть преступление Ежов убил Г., задушив его руками.

Квалифицируйте действия Ежова.

4. В середине февраля 1993г. Егоров, узнав, что жена обратилась в суд с заявлением о расторжении брака и взыскании алиментов на дочь и желая освободиться от материальных затрат и отомстить жене, решил убить свою четырехлетнюю дочь. С этой целью он забрал ребенка из детского сада и в туннеле под железнодорожным полотном задушил ее. Для уничтожения облил труп заранее приготовленным горючим веществом и поджег, после чего скрылся и домой не возвратился.

Квалифицируйте действия Егорова.

5. К. решила убить своего мужа, в связи со злоупотреблением им спиртными напитками и систематическими издевательствами с его стороны. Ночью К. задушила пьяного мужа полотенцем, а затем разбудила свою 11-летнюю дочь, с помощью которой вытащила труп на улицу и спрятала на территории строящегося рядом дома.

К. была осуждена по ч.1 ст.105 и  ч.4 ст.150 УК РФ.

Правомерен ли приговор суда?   

6. Садиев с друзьями в своей квартире отмечал свой день рождения. Ночью соседи, уставшие от шума, вызвали милицию. Когда сотрудники милиции попытались войти в квартиру Садиева, он начал размахивать ножом, пытаясь закрыть дверь и не пустить их . В результате его действий сотруднику милиции Боринских были причинены легкие телесные повреждения в паху и на левой ушной раковине.

Суд квалифицировал действия Садиева по ст.317 УК РФ.

Правомерен ли приговор суда?

7. Чернов, имея умысел на причинение вреда здоровью Иванову, подкараулил последнего в ночное время суток и нанес ему несколько ударов кастетом в различные части тела. В последствии оказалось, что фактически был причинен средней тяжести вред здоровью гражданину Сидорову. 

Дайте квалификацию содеянного.

8. Малыгин, Киреев и Гвоздев совместно распивали спиртное. Когда спиртное закончилось, они собрали деньги и отправили Гвоздева в магазин за спиртными напитками. Через некоторое время, увидев, что Гвоздев уснул в коридоре и не сходил за спиртными напитками, Киреев и Малыгин решили ускорить поход Гвоздева в магазин,  выкинули его из окна расположенного на втором этаже. В результате этого падения Гвоздеву были причинены множественные телесные повреждения, для лечения которых он более двух месяцев провел в больнице.

Дайте юридическую оценку действиям Малыгина и Кириллова.

9. Федулова, студентка выпускного курса медицинского института, работавшая до поступления в институт медицинской сестрой в гинекологическом отделении, по настоятельной просьбе своей подруги Смирновой произвела аборт у себя в квартире. От предложенных денег Федулова отказалась. Аборт прошел благополучно. Это стало известно Роговой, которой Федулова уже за плату произвела аборт. У Роговой произошло заражение крови, и она находилась на излечении четыре недели.

Дайте правовую оценку действиям Федуловой.

10. 16-летний Титов с детства занимался боксом. Однажды, когда он возвращался с тренировки, к нему подъехала машина, в которой находился знакомый ему тренер Романов, пригласивший подростка сесть в машину для разговора. Романов предложил Титову заняться сбором «дани» с владельцев коммерческих палаток и ларьков. Титов стал отказываться, просил не впутывать его в такие дела, на что тренер ответил: «даю тебе неделю на размышление. Иначе я не отвечаю за безопасность твоей сестры. Она очень нравится моим мальчикам».

Как оценить поведение Романова?

11. Воронцова проживала со своим отцом. Который был поражен параличом и не мог самостоятельно передвигаться. Однажды Воронцова уехала к своим знакомым на две недели, оставив отца без присмотра.

Есть ли состав преступления в поведении Воронцовой?

12. Махов вечером в парке встретил Кузина и на почве личных неприязненных отношений нанес ему удар в грудь. Потерпевший, находившийся в состоянии алкогольного опьянения, не удержался на ногах, упал, ударившись головой об асфальт, и через день скончался.

Согласно заключению судебно-медицинского эксперта обнаруженная у потерпевшего черепно-мозговая травма могла быть получена при падении.

Можно ли обвинять Кузина в совершении  убийства?

13. Донской и Ордин в состоянии алкогольного опьянения из личных неприязненных отношений избили Б., сломав ему сред​ний и безымянный пальцы правой руки. Во время избиения они договорились убить Б. и совместно задушили его при помощи шнур​ков от ботинок и палки.

Квалифицируйте действия Донского и Ордина.

14. Забелин, Королев и Павлов решили совершить разбойное нападение на Кононенко. Когда они проникли во двор дома и увидели вышедшего из гаража Кононенко, Павлов ударом кулака сбил его с ног, после чего потерпевшего занесли в гараж. Там они связали ему руки и ноги, затем, на протяжении длительного времени избивали (Забелин наносил удары  молотком по шее и голове, Королев – доской по голове, а Павлов – ногами по туловищу и голове). От полученных травм Кононенко скончался на месте.

Областным судом Забелин, Королев и Павлов были осуждены по п. «в», «д», «ж», «з» ч.2 ст. 105 УК РФ.

Правомерен ли приговор суда?

15. При совместных распитиях спиртных напитков между Лебедевым и Смирновым возникали ссоры и скандалы. Вечером 26 сентября 1998г. оба в состоянии алкогольного опьянения находились на кухне и между ними возникла ссора в связи с тем, что Смирнов оскорблял жену Лебедева. Последний, воспользовавшись тяжелой степенью опьянения Смирнова, ремнем связал ему руки и нанес удар ножом в шею, а затем шесть ударов шилом в грудь и шею. Потерпевший скончался на месте происшествия.

Квалифицируйте действия Лебедева.

16. Эльберт в состоянии опьянения во время ссоры с Карнаух, с которой проживал одной семьей, нанес ей несколько ударов шваброй по голове, а затем сбросил потерпевшую в подвал, облил бензином и поджег. Смерть Карнаух наступила от обширного ожога 3-й степени и отравления бензином.

Квалифицируйте действия Эльберта.

МОДУЛЬ 3

Тема 3. Преступления против свободы, чести и достоинства личности

Семинарское занятие 4

1.Общая характеристика преступлений против свободы, чести и достоинства личности.

2. Похищение человека (ст.126 УК РФ): уголовно – правовой состав. Отличие похищения человека от захвата заложника (ст.206 УК РФ) и незаконного лишения свободы (ст.127 УК РФ) .

3. Торговля людьми (ст. 127.1 УК РФ): уголовно – правовая характеристика.

4. Использование рабского труда (127.2 УК РФ).

5. Клевета. Понятие и виды (ст. 129 УК РФ). Отличие клеветы от оскорбления (ст. 130 УК РФ).

Цели занятия и формируемые компетенции: уяснение понятия и видов преступлений против свободы, чести и достоинства личности. Выработка умения детально характеризовать основной состав похищения человека, торговли людьми, использования рабского труда, клеветы, оскорбления. Развитие способности отграничивать похищение человека от незаконного лишения свободы, от захвата заложника, разграничивать клевету и оскорбление. Углубление знаний содержания квалифицирующих признаков рассматриваемых составов.
План занятия: 1. Приветствие, объявление темы занятия, вопросов, рассматриваемых в рамках занятия.

2. Заслушивание докладов по вопросам занятия.

3. Подведение итогов занятия, выставление оценок.

Практическое занятие 2

Решение практических заданий (задач).

Цель занятия и формируемые компетенции: закрепление знаний, умений и навыков, полученных на лекционных и семинарских занятиях, умение квалифицировать на практике реально совершенное деяние, исходя из условий задачи.
План занятия: 1. Приветствие, объявление темы занятия, вопросов, рассматриваемых в рамках занятия.

2. Решение практических заданий (задач).

3. Подведение итогов занятия, выставление оценок.

1. Дышеков предложил своей знакомой Сундуковой похитить с целью получения выкупа Л. – несовершеннолетнюю дочь начальника производства мукомольного завода, где Дышеков работал начальником охраны.

Зная о том, что отец Л. уехал в командировку в другой город, Сундукова вместе с другими лицами прибыла на автомашине ВАЗ-2106 к зданию юридического факультета университета в г. Нальчике, вызвала из аудитории Л. и сообщила ей ложные сведения о болезни отца и его желании увидеть ее. Затем вместе с ожидавшим в автомашине другим лицом Сундукова привезла Л. в квартиру Кушковой, дала чай со снотворным, усыпив ее. В течении месяца Л. держали в этой квартире под охраной, а ее отцу передавали письма с требованиями выкупа в крупном размере под угрозой расправы над дочерью.

Отец Л. дал согласие выплатить 140 тыс. долл. США, а виновные согласились за эту сумму освободить похищенную.

Согласно достигнутой договоренности Дышеков приехал за выкупом на работу отца Л. и привез с собой потерпевшую. При получении денег Дышеков был задержан сотрудниками милиции.

Квалифицируйте действия участников.

2.  Отправившись в лес за грибами, Шаньгин и Еремеев встретили там Савина. Шаньгин испытывал к Савину чувство ненависти из-за конфликта по поводу границы их смежных участков земли, поэтому он напал на Савина и с помощью Еремеева привязал потерпевшего к дереву. Освобожден был Савин только на следующий день проходившими мимо грибниками. От переохлаждения, неподвижности и укусов комаров, вызвавших аллергическую реакцию, Савин серьезно заболел и находился в больнице в течении пяти недель.

Квалифицируйте действия Шаныгина и Еремеева.

3. Закиров и Дергунов вступил в предварительный сговор на изнасилование А. С этой целью, проникнув в квартиру, они под угрозой расправы над ней и ее родственниками, чтобы подавить волю к сопротивлению, вывели потерпевшую из подъезда, посадили в автомобиль Закирова и удерживали  ее вплоть до окончания действий связанных с изнасилованием.

Квалифицируйте действия участников.

4. Ломакин и Уваров, захватив с применением угрозы убийством Борисова, а затем против его воли переместив в другой город, насильственно удерживали в течении двух месяцев, приковав наручниками к батарее. От Борисова они требовали оформления их вхождения в принадлежащий ему ЧОП в качестве учредителей. Судом действия Ломакина и Уварова были квалифицированы по совокупности похищения человека и незаконного лишения свободы.

Квалифицируйте действия Ломакина и Уварова.

5. Степанов и Сапрыкин отправились на лодке на небольшой необитаемый остров для совместной рыбалки. На следующий день во время распития спиртных напитков между ними возникла ссора, перешедшая в драку. Желая отомстить Сапрыкину, Степанов после драки уплыл на лодке, оставив Сапрыкина без средств передвижения на воде.

Квалифицируйте действия участников.

6. Решетов, подкараулив 12-летнего Новиченко, возвращавшегося из школы, насильно посадил его в автомобиль, перевез в деревню, расположенную в 120 км от города, где удерживал подростка в течении недели, по телефону требуя от его родителей уплаты 10 тыс. долл. США в качестве выкупа. После выплаты обусловленной суммы Новиченко был Решетовым освобожден.

Можно ли привлечь Решетова к уголовной ответственности?

Квалифицируйте действия участников.

7. Седов, Польских и Матеев с целью принудить Фокина вернуть долг Седову в размере 10 мил. руб. явился к нему домой. Они отвезли Фокина в гараж, надели ему наручники и приковали к батарее. Потерпевший сообщил адреса своих знакомых, которые могли, по его мнению, погасить долг. Седов и Польских поехали по указанным адресам, но денег не получили. Возвратившись в гараж, они избили Фокина, заклеили ему рот клейкой лентой и закрыли в гараже. В этот момент появившейся работник милиции освободил Фокина.

Действия Седова, Польских и Матвеева органами предварительного следствия квалифицированы по п. «а», «г», «з» ч. 2 ст. 126, ч. 1 ст. 139, ч. 2 ст. 330 УК РФ соответственно как похищение человека, совершенное группой лиц из корыстных побуждений и с применением оружия, как незаконное проникновение в жилище и самоуправство.

Суд пришел к выводу о том, что Седов, Польских и Матвеев в жилище незаконно не проникали, и по ч. 1 ст. 139 УК РФ их оправдал, признав достоверными показания свидетеля Сердюк, которая пропустила их в комнату Фокина.

Суд не установил и признаков ст. 126 УК РФ и переквалифицировал действия виновных на п. «а», «г» ч. 2 ст. 127 УК РФ, указав, что нет доказательств, с достоверностью подтверждающих перемещение потерпевшего из квартиры в гараж против его воли. При этом суд сослался на показания Фокина о его согласии поговорить о долге не в квартире, а в другом месте.

Приведите верную квалификацию деяний указанных лиц.

8. Закиорв и Лучко вступил в предварительный сговор на убийство Ветрова. С этой целью они захватили его поздно вечером у дверей квартиры, вывели из подъезда, посадили в автомобиль и вывезли в лес. Там они совместными усилиями лишили его жизни, при этом Зекиров держал руки потерпевшего, а Лучко задушил его.

Квалифицируйте действия участников.

9. Запирая вечером в пятницу на выходные дверь, отделявшую часть учебных аудиторий от выхода на лестницу, Кириллов не проверил наличие в них людей. В одной из аудиторий находилась доцент Карпова, которая задержалась, чтобы проверить курсовые работы. Поскольку в помещении не было телефона, Карпова не могла сообщить о том, что она заперта, и пробыла в изоляции до понедельника.

Есть ли в действиях Кириллова признаки какого-либо преступления?

10. Нургалиева, приехав в Москву из Таджикистана, решила открыть продовольственный магазин. Для экономии средств, идущих на заработную плату продавщиц, она привезла из родного аула трех девушек в возрасте 16 -17 лет, пообещав их родителям хорошую работу для дочерей. У девушек Нургалиева отобрала паспорта и запретила выходить за пределы магазина, в подвале которого они ночевали. При проявлении недовольства со стороны девушек Нургалиева избивала их.

По 1 тыс. руб. Нургалиева ежемесячно переслала родителям девушек, самим продавщицам она предоставляла еду и рабочую одежду, но денег не платила.

Содержатся ли в деянии Нургалиевой признаки состава преступления?

11. Через границу с Китаем в Россию проникла группа незаконных иммигрантов. С помощью их соотечественника Ли Сунн Чана они должны были переместится в Москву с целью дальнейшего переезда в Западную Европу. Перевозка иммигрантов в Москву производилась в автомобильном фургоне, оборудованном дополнительным закрытым помещением. Из-за духоты, усилившейся с 30-градусной жарой, и тесноты во время многодневной поездки умерло два человека.

Квалифицируйте деяние.

12 Мурина, будучи генеральным директором одной из фирм, разместила в газетах объявления об устройстве на работу в страны Европы и Турцию молодых девушек. Во время посещения соискательницами фирмы она обещала им хорошо оплачиваемую работу официанток и танцовщиц. Договоры были заключены с пятнадцатью девушками.

После прилета в Турцию девушек встретил Румянцев, Трунов, Павлов и Сливко, которые были в сговоре с Муриной. Они перевезли девушек в публичные дома, отобрали у них документы и с применением физического насилия и угроз заставили заниматься проституцией. Выход в город для потерпевших был полностью закрыт.

Квалифицируйте действия участников.

13. Рыбин организовал в своем гараже большое подвальное помещение, оснастил его швейными машинками и матрасами. Он заманивал в гараж под предлогом совместной выпивки женщин, злоупотреблявших спиртными напитками, с которыми знакомился на улице. В гараже он насильно помещал их в подвал, приковывал к стене цепью и заставлял шить постельное белье, которое затем реализовал на рынке. Всего в подвале у него находилось четыре женщины. Издеваясь над ними, Рыбин нанес им на лоб и щеки татуировку слова «раб».

Одна из женщин смогла убежать и сообщить в милицию о совершенном Рыбиным  преступлении. Женщины были освобождены, а Рыбин арестован.

Как следует квалифицировать совершенное Рыбиным преступление?

14. К Сомову, приехавшему в Нальчик, подошли два человека, предложившие ему работу в горном селении. Сомов согласился, после чего его на автомашине «Нива» перевезли в селение, затем проводили высоко в горы и, применив угрозу убийством, заставили пасти стадо овец. Сомов в первый раз попытался бежать, ему в наказание отрубили мезинец левой руки. Второй побег оказался успешным. В неволе Сомов пробыл пять месяцев.

Квалифицируйте действия участников.

15. Супруги Сытины развелись, и их малолетний сын остался на вос​питании у матери. Сытина препятствовала встречам сына с отцом, устраивала скандалы и не впускала бывшего мужа в квартиру. В мае 2004 г., уйдя в очередной отпуск, Сытин забрал сына из детского сада и вместе с ним уехал отдыхать в Крым, оставив Сытиной сообщение о том, что они вернутся через месяц. Сытина заявила в милицию, что ребенок похищен.

Имеется ли в действиях Сытина признаки какого-либо состава преступления?

16. Родители 15-летнего Трубина были озабочены его поведением. Он стал употреблять наркотики, подружился с подростками, склонными к совершению правонарушений, бросил учебу в школе.

Для того чтобы вырвать сына из опасной среды, отец насильно перевез его в другой город и оставил подростка у дяди.

Квалифицируйте деяние отца подростка.

17. Незаконный мигрант Кипряну приехал в Москву и нанялся для выполнения работ по ремонту квартиры, находившейся на втором этаже, которую хозяева временно освободили. Под предлогом сдачи квартиры он заманил в нее женщину и, высказав угрозу убийством, подкрепленную демонстрацией ножа, изнасиловал ее. Избив потерпевшую и препятствуя ее выходу из квартиры, Кипряну стал звонить своим землякам, работавшим в Москве, с предложением воспользоваться сексуальными услугами потерпевшей за плату, которую он намеревался получить.

Поняв происходящее, потерпевшая выпрыгнула из окна при падении сломала руку.

Как можно квалифицировать действия Киприяну?

18. В интервью газете «Известия» начальник управления одного из министерств — Ковров, чтобы продемонстрировать улучшение показателей своей работы, опорочил своего предшественника, обвинив его в получении взяток и злоупотреблении должностными полномочиями из корыстных побуждений. При этом Коврову было известно, что умышленных деяний его предшественник не совершал.

Дайте оценку действиям Коврова.

19. Шахов обратился с заявлением в прокуратуру с просьбой привлечь к уголовной ответственности его соседа Никитина, который якобы незаконно приник в его жилище. При этом Шахову было известно, что Никитина, который позвонил в дверь квартиры Шахова с целью выяснить причину протечки воды, в квартиру впустила жена Шахова.

Квалифицируйте действия указанных лиц.

20. На собрании избирателей Горынин допустил в адрес Полежаева и Казанника следующие высказывания: «цепной пес», «мошенник», «вор», «жулик», «патентованный подлец» и «трус».

Совершил ли Горынин преступление?

21. В присутствии нескольких сотрудников учреждения Котов нанес пощечину Пыльеву, обозвав его нецензурными словами.

Квалифицируйте действия Котова.

22. Находясь на улице в нетрезвом состоянии, Рубцов приставал к прохожим, ругался нецензурными словами, схватил за рукав одного из них. При этом никому персонально Рубцов оскорбления не наносил.

Имеются ли в действиях Рубцова признаки преступления?

МОДУЛЬ 4

Тема 4. Преступления против половой свободы и половой неприкосновенности личности

Семинарское занятие 5

1.Общая характеристика преступлений против половой свободы и половой неприкосновенности личности.

2. Объективные и субъективные признаки основного состава изнасилования (ч.1 ст.131 УК РФ).

3. Квалифицирующие признаки изнасилования (ч.2 – 4 ст.131 УК РФ)

4. Понуждение к действиям сексуального характера (ст.133 УК РФ): уголовно-правовой состав.

5. Половое сношение и иные действия сексуального характера с лицом, не достигшим шестнадцатилетнего возраста (ст.134 УК РФ): вопросы квалификации и разграничения с иными половыми преступлениями.

5. Развратные действия (ст.135 УК РФ): уголовно-правовой состав.

Цели занятия и формируемые компетенции: уяснение понятия и видов преступлений против половой свободы и половой неприкосновенности личности. Выработка умения детально характеризовать основной состав изнасилования, отличать его от насильственных действий сексуального характера, от понуждения к действиям сексуального характера, раскрыть квалифицирующие признаки изнасилования, умения дать развернутую характеристику составам понуждения к действиям сексуального характера, полового сношения и иных действий сексуального характера с лицом, не достигшим шестнадцатилетнего возраста, развратных действий. Развитие способности разграничивать половые преступления между собой, отличать их от преступлений иных видов.
План занятия: 1. Приветствие, объявление темы занятия, вопросов, рассматриваемых в рамках занятия.

2. Заслушивание докладов по вопросам занятия.

3. Подведение итогов занятия, выставление оценок.

Практическое занятие 3

Решение практических заданий (задач).

Цель занятия и формируемые компетенции: закрепление знаний, умений и навыков, полученных на лекционных и семинарских занятиях, умение квалифицировать на практике реально совершенное деяние, исходя из условий задачи.
План занятия: 1. Приветствие, объявление темы занятия, вопросов, рассматриваемых в рамках занятия.

2. Решение практических заданий (задач).

3. Подведение итогов занятия, выставление оценок.

1. Кошелев и Давлеев вступили в предварительный сговор на изнасилование Батиной. С этой целью, проникнув к ней в квартиру, заставили ее одеться и, угрожая убийством и физической расправой над ее родственниками, чтобы подавить ее волю к сопротивлению, вывели потерпевшую из подъезда, посадили в автомобиль Кошелева, где удерживали ее во время совершения изнасилования, а затем иных насильственных действий сексуального характера.

Районный суд признал Кошелева и Давлеева виновными в совершении преступлений, предусмотренных п. «б» и «в» ч. 2 ст. 131, п. «б» и «в» ст. 132 и п. «а» ч. 2 ст. 126 УК.

Верно ли решение суда?

2. Буров в состоянии алкогольного опьянения с целью изнасилования с применением физической силы повел несовершеннолетнюю Тарасову к помещению ветлечебницы. Тарасова стала звать на помощь, вырвалась и побежала, но Буров догнал ее и ударил по лицу. Затем, держа за руку, завел ее в помещение ветлечебницы, где, угрожая и не реагируя на ее просьбы отпустить, снял с нее одежду и совершил насильственные действия сексуального характера, а затем пытался совершить половой акт, но у него это не получилось по не зависящим от его воли обстоятельствам.

На момент совершения преступления Тарасовой было 17 лет и 4 месяца. Свидетель Мещеринов, знакомый с Тарасовой около трех лет и познакомивший ее с Буровым, считал, что ей больше 18 лет.

Квалифицируйте действия Бурова.

3. Петренко и Сидорчук, познакомившись с потерпевшими Клюевой и Маловой, назначили им свидание на следующий день вечером. Петренко предложил совершить с девушками половой акт, на что Сидорчук согласился. Отправившись на свидание, Петренко и Сидорчук взяли с собой кухонные ножи на случай, если девушки будут сопротивляться. Придя на свидание, они предложили Клюевой и Маловой вступить с ними в половую связь, а когда те отказались, Сидорчук стал угрожать им ножом. Клюеву, которая попыталась сбежать, он ударил в бок ножом, причинив тяжкий вред здоровью, а затем изнасиловал. Петренко угрожал ножом второй потерпевшей, избил ее, но изнасиловать не смог, так как на ее крики прибежали прохожие.

Квалифицируйте действия указанных лиц.

4. Кротов и Щеглов в состоянии опьянения и несовершеннолетний Огурцов провожали знакомую Кротова — Иванову. Проходя через лес, Кротов схватил Иванову, зажал ей рот, нанес несколько ударов, повалил на землю и изнасиловал. После этого Кротов предложил совершить половой акт с Ивановой Щеглову. Воспользовавшись тем, что сопротивление со стороны потерпевшей было подавлено, Щеглов также совершил с ней половой акт. Затем Кротов с целью скрыть совершенное изнасилование задушил Иванову. Огурцов в то время, когда Кротов и Щеглов насиловали потерпевшую, находился поблизости, а увидев, что Кротов душит ее, с места происшествия убежал.

Квалифицируйте действия указанных лиц.

5. Суд первой инстанции, обоснованно признав Соколова виновным в покушении на изнасилование потерпевшей, заведомо не достигшей четырнадцатилетнего возраста, совершенном с угрозой убийством, квалифицировал его действия по ч. 3 ст. 30, п. «в» ч. 2 ст. 131,п. «в» ч. 3 ст. 131 УК РФ.

Верно ли решение суда?

6. Несовершеннолетняя Жерехова, выходя из подъезда дома, где была в гостях, увидела группу девушек, убегавших от пьяных ребят,среди которых был и Филимонов. В это время к Жереховой подошел ее знакомый Петраков и, обещая защитить ее от этих ребят, предложил подняться на балкон, расположенный между восьмым и девятым этажами. Там же оказались Филимонов, Рыков и не установленные следствием лица. Филимонов стал требовать от Жереховой совершения с ним полового акта, начал срывать с нее одежду, а Рыков приказывал быстро раздеться, готовясь к изнасилованию после Филимонова. Потерпевшая, осознавая неотвратимость группового изнасилования и пытаясь спастись, влезла на окно декоративной решетки балкона, но не удержалась, упала на асфальт и разбилась насмерть.

Квалифицируйте действия указанных лиц.

7. Девятнадцатилетний Проталин, летом систематически распивающий спиртные напитки в парке в компании Стасова, Пронина и Чуева, которым было по 13 лет, увидев шедшую через парк Халину,предложил подросткам совершить вместе с ним насильственный половой акт. Увидев, что подростки колеблются, стал насмехаться над ними, а также утверждать, что им за это все равно ничего не будет, так как они малолетние. Стасов, Пронин и Чуев, опасаясь, что Проталин подумает, что они боятся,согласились и, преодолев вместе с Проталиным сопротивление Халиной, совершили насильственные половые акты.

Признаки каких составов преступлений имеются в деяниях участников?

8. Толстой, проезжая на принадлежавшей ему автомашине поздно вечером по городу, увидел одиноко идущую Лапину и предложил ей покататься. Когда Лапина отказалась, Толстой ударил ее по голове,отчего Лапина потеряла сознание. Затащив Лапину в машину, Толстой совершил с ней половой акт, а когда Лапина пришла в себя и стала сопротивляться, нанес ей несколько ударов ножом и еще раз совершил половой акт. Вред, причиненный Лапиной, в акте судебно-медицинской экспертизы был отнесен к категории средней тяжести.

Дайте юридическую оценку действиям Толстого.

9. Малиев поздно вечером напал на улице с целью изнасилования на возвращавшуюся с работы Фадееву. Пытаясь защититься, Фадеева стала вырываться, кусаться, кричать, но Малиев, будучи значительно сильнее физически, совершил с ней насильственный половой акт, а потом задушил ее за то, что она порвала на нем одежду, расцарапала до крови лицо и несколько раз укусила.

Квалифицируйте действия Малиева.

10. Пореев, увидев группу детей в возрасте от четырех до восьми лет, позвал погулять одну из девочек, четырехлетнюю Лесину. Приведя Лесину в подъезд, он стал раздевать девочку, а когда та стала плакать, зажимал ей рот рукой, но был замечен спускавшейся по лестнице женщиной, которая и задержала его. После задержания было установлено, что в ранее совершенных в этом районе изнасилованиях малолетних девочек также виновен Пореев.

Квалифицируйте действия Пореева.

11. Фадеев в течение некоторого времени встречался с Николаевой, которой было 17 лет. Николаева выглядела старше своих лет, а в рассказах о себе упоминала, что учится на третьем курсе института. Фадеев неоднократно предлагал Николаевой вступить с ним в половую связь, на что Николаева не соглашалась. 18 августа Фадеев пригласил Николаеву к себе в гости, где они употребляли спиртные напитки. Выпив крепких спиртных напитков, к которым она была непривычна, Николаева заснула. Воспользовавшись этим, Фадеев совершил с ней половой акт, не встретив сопротивления.

Квалифицируйте действия Фадеева.

12. Абрамов, провожая свою знакомую Рогову, пытался ее изнасиловать, повалил на землю, сорвал с нее одежду. Однако когда Рогова сказала, что заявит на него в милицию, Абрамов немедленно отпустил ее, стал просить прощения, а впоследствии возместил материальный ущерб, так как во время борьбы оказалась порванной одежда потерпевшей.

Есть ли в деянии Абрамова состав преступления?

13. Авдеев, Степин и Бондарчук подъехали на автомашине в автобусной остановке, где стояли несовершеннолетние Маслова и Селиванова, против их воли заставили сесть в машину и привезли в квартиру, где находились еще несколько молодых людей. Там, применив силу, они изнасиловали потерпевших и заперли в одной из комнат.

Потерпевшие, которые находились в квартире в течение пяти дней, несколько раз подвергались изнасилованию, а одной из потерпевших, которая каждый раз оказывала активное сопротивление, был причинен тяжкий вред здоровью, ее несколько раз пытали горящей сигаретой.

Квалифицируйте действия указанных лиц.

14. Несовершеннолетние Иванова и Самарская подговорили своих одноклассников Смирнова и Умаева изнасиловать девочку из их класса. Они привели потерпевшую к заранее намеченному месту, применив насилие, раздели ее и удерживали во время совершения изнасилования.

Квалифицируйте действия указанных лиц.

15. Груздев и Сонин находились на вечеринке в квартире своих знакомых. Груздев, оказавшись в одной из комнат квартиры наедине с Семеновой и зная, что большинство гостей находятся в сильной степени опьянения, предложил Семеновой совершить с ним половой акт. Когда Семенова ответила отказом, Груздев, применив насилие, начал совершать с потерпевшей половой акт. В это время в комнату вошел Сонин. Груздев попросил ему помочь удерживать потерпевшую, а потом также совершить с ней половой акт. Сонин согласился и также изнасиловал потерпевшую.

Квалифицируйте действия указанных лиц.

16.  Миронов и Антонов, проезжая на машине, остановили ранее незнакомых им Курганову и несовершеннолетнюю Дмитриеву и пригласили их в машину, пообещав посетить с ними кафе, а позже отвезти домой. Они привезли девушек в гостиницу, где проживали Пронин и Мареев. В помещении гостиницы Миронов и Пронин под угрозой расправы изнасиловали Дмитриеву, причинив ей при этом легкий вред здоровью, а затем все четверо совершили с ней насильственный половой акт в извращенной форме.

Квалифицируйте действия указанных лиц.

17. Органами следствия Бабушкину было предъявлено обвинение в изнасиловании малолетней с угрозой убийством, и его действия квалифицированы по п. «в» ч. 3 ст. 131 УК.

Судебной коллегией по уголовным делам областного суда было установлено следующее. Из показаний потерпевшей нельзя заключить, что в отношении нее был совершен оконченный насильственный половой акт. Заключение судебно-медицинской экспертизы свидетельствует, что девственная плева у потерпевшей не нарушена. Каких-либо данных, указывающих на совершение с нею оконченного полового акта, не установлено.

Правильно ли органы следствия оценили деяние Бабушкина?

18. Сысоев и Деев договорились об изнасиловании их общей знакомой — Мухиной. С этой целью Сысоев насильно затащил потерпевшую в полуразрушенное здание. Сопротивляясь, Мухина ухватилась за трубу, но Деев, содействуя Сысоеву в совершении изнасилования и преодолении сопротивления потерпевшей, сильным ударом затолкнул ее в полуразрушенное здание, где Сысоев, преодолев сопротивление Мухиной, совершил с ней насильственный половой акт, после чего оделся и вышел. Потерпевшая выбежала во двор, но находившийся поблизости Деев вновь затолкал ее в то же здание, где, преодолев сопротивление, также совершил половой акт.

Районным судом действия Сысоева и Деева были квалифицированы по п. «б» ч. 2 ст. 131 УК. При рассмотрении дела в порядке надзора действия Сысоева были переквалифицированы на ч. 1 ст. 131 УК, а действия Деева — нач. 1 ст. 131 УКич. 5 ст. 33, ч. 1 ст. 131 УК по следующим основаниям. Деев совместно с Сысоевым затолкнул Мухину в полуразрушенный дом, где какого-либо содействия Сысоеву в преодолении сопротивления потерпевшей во время изнасилования не оказывал, насилия к ней не применял, однако создал Сысоеву условия для изнасилования. После ее изнасилования Сысоевым Деев также ее изнасиловал, при этом Сысоев никакого содействия Дееву не оказывал.

Дайте юридическую оценку указанных обстоятельств.

19. Бондаренко неоднократно приглашал к себе домой малолетних Рогова и Смирнова, вел с ними разговоры на сексуальные темы, уговаривал их снять одежду, трогал их половые органы. Через некоторое время он путем уговоров без применения насилия склонил Рогова к акту мужеложства.

Есть ли в деянии Бондаренко признаки состава преступления?

20. Карасев — начальник отдела кадров ОАО «Машстройтрест», при оформлении на работу Сочиной не довел по ее просьбе до сведения генерального директора информацию о судимости Сочиной за служебный подлог. Угрожая разгласить эти сведения, он предложил ей вступить с ним в половую связь. Сочина отказалась.

Оцените действия Карасева.

21. Львов неоднократно обнажал свои половые органы в присутствии девятилетней дочери и ее восьмилетней подруги, а когда они убегали в другую комнату, рисовал и подсовывал им под дверь изображения половых органов с циничными надписями.

Имеется ли в деянии Львова признаки преступления?

22. Уварова, работавшая секретарем-референтом в ООО «Спецэлектротехника», остро нуждалась в деньгах, поскольку имела на иждивении двух пожилых родственников. Когда она обратилась к генеральному директору ООО Юдину с просьбой о повышении ей заработной платы, он предложил ей вступить с ним в половую связь, обещая взамен повысить зарплату.

Совершил ли Юдин преступление?

23. Развоев проживал в однокомнатной квартире со своей женой, которая была старше его на десять лет, и несовершеннолетней падчерицей. Когда девочке исполнилось четырнадцать лет, Развоев стал добиваться вступления с падчерицей в половую связь. Девочка плакала и отказывалась. Тогда Развоев стал грозить, что расскажет своей жене о том, что давно сожительствует с девочкой, и та выгонит ее из дома. Хорошо зная обстановку в семье, девочка стала опасаться, что так и будет, и уступила домогательствам отчима.

Признаки какого преступления имеются в деянии Развоева?

24. Совершеннолетний Щербаков пригласил к себе домой Громова, 13 лет, и Чурсина, 15 лет, где просматривал с ними порнографические фильмы. После этого заставил их совершить друг с другом в его присутствии акт мужеложства, угрожая, что в противном случае он не будет более их приглашать для совместного просмотра порногра фических фильмов.

Квалифицируйте действия Щербакова.

МОДУЛЬ 5

Тема 5. Преступления против конституционных прав человека и гражданина

Семинарское занятие 6

1. Общая характеристика преступлений против конституционных прав и свобод человека и гражданина.

2. Нарушение равенства прав и свобод человека и гражданина (ст.136 УК РФ): уголовно–правовой состав. 

3. Нарушение неприкосновенности частной жизни (ст. 137 УК РФ).

4. Нарушение неприкосновенности жилища (ст. 139 УК РФ): уголовно–правовой состав.

5. Характеристика преступлений в сфере избирательных прав граждан. 

6. Нарушение авторских и смежных прав, изобретательских и патентных прав (ст. 146, 147 УК РФ).

Цели занятия и формируемые компетенции: уяснение понятия и видов преступлений против конституционных прав и свобод человека и гражданина, классификацию этих деяний, соответствующие положения Конституции РФ и гражданского и иных отраслей законодательства. Выработка умения дать общую характеристику преступлений против конституционных прав и свобод человека и гражданина; детальную характеристику нарушения равенства прав и свобод человека и гражданина, нарушения неприкосновенности частной жизни, нарушения неприкосновенности жилища, преступлений в сфере избирательных прав граждан, нарушения авторских и смежных прав, изобретательских и патентных прав. Развитие способности верно квалифицировать преступления против конституционных прав и свобод человека и гражданина, разграничивать их с иными смежными составами преступлений.
План занятия: 1. Приветствие, объявление темы занятия, вопросов, рассматриваемых в рамках занятия.

2. Заслушивание докладов по вопросам занятия.

3. Подведение итогов занятия, выставление оценок.

МОДУЛЬ 6

Тема 6. Преступления против семьи и несовершеннолетних

Семинарское занятие 7

1. Общая характеристика преступлений против семьи и несовершеннолетних

2. Вовлечение несовершеннолетнего в совершение преступления (ст. 150 УК РФ): уголовно – правовой состав.

3. Вовлечение несовершеннолетнего в совершение антиобщественных действий (ст. 151 УК РФ): уголовно – правовой состав.

4. Неисполнение обязанностей по воспитанию несовершеннолетнего (ст. 156 УК РФ): уголовно – правовой состав.

5. Подмена ребенка, разглашение тайны усыновления (удочерения) (ст. 153, 155 УК РФ): уголовно – правовая характеристика

Цели занятия и формируемые компетенции: уяснение понятия преступлений против семьи и несовершеннолетних. Выработка умения дать детальную характеристику вовлечения несовершеннолетнего в совершение преступления, в совершение антиобщественных действий, неисполнения обязанностей по воспитанию несовершеннолетнего, подмены ребенка, разглашения тайны усыновления (удочерения). Развитие способности верно квалифицировать преступления против семьи и несовершеннолетних, разграничивать их со смежными составами.
План занятия: 1. Приветствие, объявление темы занятия, вопросов, рассматриваемых в рамках занятия.

2. Заслушивание докладов по вопросам занятия.

3. Подведение итогов занятия, выставление оценок.

Практическое занятие 4

Решение практических заданий (задач).

Цель занятия и формируемые компетенции: закрепление знаний, умений и навыков, полученных на лекционных и семинарских занятиях, умение квалифицировать на практике реально совершенное деяние, исходя из условий задачи.

План занятия: 1. Приветствие, объявление темы занятия, вопросов, рассматриваемых в рамках занятия.

2. Решение практических заданий (задач).

3. Подведение итогов занятия, выставление оценок.

1. Алексеев Н. создал организованную группу, которая занималась вымогательством (ч. 3 ст. 163 УК), и приобщил к деятельности этой группы своего 16-летнего брата Алексеева М., обещая ему в будущем руководящую роль в преступной группе, большие деньги и роскошную жизнь. Алексеев М. неоднократно присутствовал при совершении преступлений членами группы, наблюдал за их действиями и «учился», однако сам, подчиняясь инструкции старшего брата и дисциплине,  никакого участия не принимал.

Квалифицируйте действия указанных лиц.

2. 17-летний Краснов занимался кражами на рынке. Он проникал под прилавки и тайно похищал товар у продавцов. К своему преступному промыслу Краснов привлек ученика 4 класса 11-летнего подростка Зюзина, обучил его воровским приемам. За участие в кражах обещал часть похищенного. Во время одной из краж Краснов и Зюзин были задержаны на месте преступления потерпевшим.

Квалифицируйте действия указанных лиц.

3. 4 февраля 2000 г. Козлов пришел к несовершеннолетнему Розову с вином, доведя его до состояния опьянения, предложил ему пойти к Химину и добыть у того денег на покупку спиртного. Они пришли к Химину и стали требовать у него 200 руб., угрожая расправой. Химии денег в квартире не нашел. Тогда Козлов предложил занять денег у соседей. Когда Химии вышел в коридор, Козлов сложил в портфель вещи Химиных: фотоаппарат, брюки, куртку и др. всего на 1500 руб. Химии потребовал вернуть вещи, однако Козлов пригрозил ему и за явил, чтобы он об этом никому не говорил, после чего Козлов и Розов ушли. Продав зонтик, они купили спиртные напитки.

Спустя три дня Козлов вновь предложил Розову отправиться к Химину за деньгами. Найдя последнего, они потребовали от него 250 руб. Химии, взяв у матери эту сумму, передал ее Козлову и Розову, которые истратили их на спиртные напитки. Козлов знал о несовершеннолетии Розова.

Квалифицируйте действия Козлова и Розова. Есть ли основание для квалификации действий Козлова по ч. 3 ст. 150 УК, если учесть, что разница в возрасте у Козлова и Розова три месяца ?

4. Ранее судимый сорокалетний безработный Сысоев замыслил ограбить квартиру Н. и решил привлечь к участию в преступлении несовершеннолетнего Бабаева. Он пообещал подростку 40% денежной суммы, которая будет выручена от продажи похищенного, и предложил ему, используя знакомство с дочерью Н., узнать код дверей подъезда и снять пластилиновые слепки ключей от квартиры, которая предназначалась к ограблению. Бабаев вначале дал согласие, однако поручение Сысоева не выполнил, а затем заявил ему, что передумал, что в ограблении участвовать не будет.

Квалифицируйте деяние Сысоева.

5. Отчим 13-летнего подростка Николая — Андрей Вязов эксплуатировал своего пасынка, заставлял по целым дням находиться на автозаправочной станции, где тот за плату оказывал различные мелкие услуги водителям: помогал налить бензин в топливный бак, протирал стекла автомобилей. Все полученные подростком деньги отчим забирал себе. С Николаем он обращался грубо, дважды в течение месяца ударил его, требовал от жены, чтобы та наказывала Николая за малейшее непослушание голодом. Подросток запустил учебу, озлобился и пытался убежать из дома.

Квалифицируйте действия Вязова.

6. Курсант военного училища Рыбкин сожительствовал с одинокой женщиной М., у которой был 12-летний сын. Всякий раз, получив увольнение в город, Рыбкин посещал квартиру М. и распивал с ней спиртные напитки. В период с апреля по сентябрь 2007 г. он дважды угостил подростка (сына М.) шампанским, которое тому понравилось.

Имеется ли в деянии Рыбкина состав преступления?

7. Тюрина — мать новорожденной девочки, уговорила свою знакомую медицинскую сестру родильного дома Маевскую заменить своего ребенка, появившегося на свет с дефектами нижних конечно стей, на здорового ребенка. Маевская из сострадания выполнила просьбу Тюриной.

Дайте юридическую оценку действиям Тюриной и Маевской.

8. Семнадцатилетняя Крюкова в павильоне рынка похищала деньги из сумок граждан. Крюкова на рынок приезжала с матерью (Л.), сестрой и двоюродными братьями. Из показаний Крюковой следует, что мать, сестра (последняя судима за кражи), братья приезжали с ней на рынок, чтобы обеспечить безопасность совершаемых ею карманных краж (мать и сестра прикрывали ее при совершении карманных краж, братья предупреждали о появлении работников милиции). Братья не работали, неоднократно судимы за кражи. Мать Крюковой и ее сожитель также длительное время нигде не работали и в центре занятости не состояли, следовательно, не получали пособия от государства. Источника доходов семья не имела. Как показала Крюкова, кражами она занималась с 9-летнего возраста.

Определите квалификацию действий Крюковой. Дайте юридическую оценку действиям, совершенным матерью Крюковой, сестрой и двумя братьями.

9. Бездетные супруги Н. познакомились с многодетной семьей беженцев из Закавказья М. и договорились о том, что М. передадут Н. своего пятилетнего сына Андрея, что супруги Н. усыновят мальчика и дадут ему достойное воспитание и образование, а «в благодарность» за это они подарят семье М. свой загородный домик, пригодный для проживания, оформив сделку купли-продажи недвижимости. Договоренность была полностью реализована.

Содержится ли в совершенных действиях каждого из указанных лиц состав преступления?

10. Супруги К. удочерили трехлетнюю девочку, родители которой дали согласие на это удочерение на условиях, что К. будут ежемесячно в течение ближайшего года выплачивать им определенную денежную сумму в долларах США. От суда, рассматривающего дело об удочерении, эта имущественная сделка была скрыта. Спустя год родители удочеренной девочки, оба алкоголики, получив всю причитающуюся им сумму от супругов К., стали требовать еще денег и, получив отказ, заявили прокурору, что удочерение состоялось за деньги, т.е. носило характер торговли ребенком, и просили привлечь К. к уголовной ответственности, решение об удочерении отменить, а девочку им возвратить.

Содержится ли состав преступления в действиях каждого из супругов К. ?

Справка: для усыновления (удочерения) ребенка необходимо согласие его родителей (ч. 1 ст. 129 Семейного кодекса Российской Федерации).

11. Супруги С. были бездетны, что создавало угрозу браку. Перед отъездом мужа в полуторагодичную загранкомандировку С. объявила мужу, что она беременна, что, однако, не соответствовало действительности. Спустя полгода С. похитила из детской коляски на улице Москвы чужого трехмесячного мальчика и обманным путем зарегистрировала его на свое имя в качестве сына.

Оцените действия С.

12. Воспитательница детского сада К., пытаясь успокоить капризничающего ребенка, сначала на полчаса закрыла его в пустой комнате, а затем, поскольку он не переставал кричать и кидаться первыми попавшимися под руку предметами, больно ущипнула малыша.

Мать ребенка обратилась с жалобой к прокурору и просила привлечь воспитательницу к уголовной ответственности.

Есть ли в действиях К. признаки преступления?

13. Супруги К. в установленном законом порядке удочерили в грудном возрасте девочку, от которой еще в родильном доме отказалась мать-одиночка, и назвали ее Ириной. Спустя семь лет брак распался и между бывшими супругами К. сложились глубоко неприязненные отношения, усугубившиеся судебными процессами по поводу раздела имущества. Иван К., посещая свою бывшую жену и удочеренную Ирину, устраивал скандалы. Во время одного из таких посещений он, будучи в нетрезвом состоянии, чтобы досадить своей бывшей супруге, в пылу ссоры с нею в присутствии Ирины объявил, что она не является их родной дочерью.

Квалифицируйте действия указанных лиц.

14. Струков, женившись на женщине, которая имела 12-летнюю дочь, невзлюбил свою падчерицу и постоянно придирался к ней, разговаривал в повышенном тоне, несмотря на погоду, выгонял босиком из дома. Не выдержав издевательств, падчерица пыталась отравиться, однако осталась в живых.

Квалифицируйте действия Струкова.

15. Максимов злостно уклонялся от уплаты алиментов на содержание двоих несовершеннолетних дочерей. С целью избежать взысканий по исполнительному листу он часто менял место работы, скрывал дополнительные заработки и иные доходы, в связи с чем было возбуждено уголовное дело. Уже после возбуждения уголовного дела гражданское дело, по которому было принято решение о взыскании алиментов, было пересмотрено в порядке судебного надзора, и решение по нему было отменено вследствие существенных нарушений гражданского процессуального законодательства, допущенных при рассмотрении гражданского дела судом первой инстанции.

Есть ли в действиях Максимова состав преступления?

16. Супруги Д. усыновили мальчика из детского дома. Когда усыновленному исполнилось 14 лет, оба усыновителя — супруги Д. погибли в автомобильной катастрофе и мальчика приютила пенсионерка Т. — мать погибшей Д. Считая, что мальчик будет меньше переживать гибель родителей, если узнает правду, старая женщина однажды проговорилась мальчику, что Д. не были ему родными матерью и отцом.

Не выдержав двойного испытания психики, мальчик покончил жизнь самоубийством.

Квалифицируйте действия указанных лиц.

17. Решением суда с Ковалева были взысканы алименты на содержание его несовершеннолетних детей Семена и Андрея. Спустя месяц после вступления судебного решения в законную силу Ковалев в связи с сокращением производства потерял работу на оборонном предприятии. Будучи высококвалифицированным инженером, он тем не менее никаких попыток устроиться на постоянную работу по специальности не   предпринял, опустился и существовал на случайные заработки.

Никакой материальной помощи своим детям не оказывал и воспитанием их не занимался, отчего его бывшая семья оказалась в бедственном положении, и бывшая жена Ковалева обратилась к прокурору с заявлением о возбуждении уголовного дела и о привлечении бывшего мужа к уголовной ответственности за злостное уклонение от уплаты алиментов и за неисполнение им своих родительских обязанностей по воспитанию несовершеннолетних детей. Будучи вызванным в прокуратуру для объяснений, Ковалев заявил, что он не справляется с депрессией и поэтому никакие родительские обязанности выполнять не намерен.

Квалифицируйте действия Ковалева.

18. Семилетняя Наташа Нилова росла и воспитывалась в семье своих безработных родителей, которые относились к девочке плохо, страдали запоем, ссорились между собой и озлобили подростка. Они не смогли подготовить ребенка к поступлению в школу. Узнав об этом, бабушка Наташи, проживавшая в другом городе, тайно вывезла ее к себе на квартиру, а затем поселила у своих состоятельных знакомых — супругов В., которые подружились с Наташей и вместе с ее бабушкой принимали участие в ее воспитании и содержании. Местонахождение ребенка длительное время скрывалось от родителей, однако в связи с их обращением в милицию обстоятельства, связанные с ее перемещением в другой город и местопребыванием, были раскрыты.

Квалифицируйте действия указанных лиц.

19. Чтобы впоследствии занять трехкомнатную квартиру, принадлежащую его неизлечимо больной сожительнице, мелкий предприниматель Занутдинов уговорил Н. дать согласие на удочерение им семилетней Маруси, которая являлась родной дочерью Н. и была рождена ею вне брака.

Взамен Занутдинов обещал Н. пожизненное содержание и средства на лечение, но выполнять это обещание был не намерен, что и выяснилось в судебном разбирательстве по гражданскому делу об удочерении.

Содержатся ли в действиях Занутдинова признаки состава преступления, если да, то какого?

20. 16-летний школьник Гамаюнов уговорил 14-летнего школьника Брыкина напасть на случайную прохожую престарелую К., отнять у нее деньги и поделить их. Оба тем самым совершили преступление, предусмотренное п. «а» ч. 2 ст. 161 УК (грабеж, совершенный группой лиц по предварительному сговору).

Нуждаются ли действия Гамаюнова в дополнительной квалификации по ст. 150 УК?

21. Супруги М., имея троих несовершеннолетних детей, систематически пьянствовали, постоянной работы не имели, в результате чего дети часто голодали, выпрашивали пищу у посторонних, ходили в грязной одежде, двое детей — учащихся начальной школы, не имели школьных принадлежностей и в санитарном отношении были запущены.

Совершили ли супруги М. преступление?

22. Супруги А., имея 12-летнего сына, злоупотребляя спиртными напитками, не уделяли должного внимания сыну, оставляли его без присмотра, в присутствии ребенка часто скандалили и во время ссор, когда сын начинал плакать, А. бил ребенка, заставляя его «умолкнуть».

Есть ли в действиях супругов А. состав преступления?

23. Учитель физкультуры Б., занимаясь со школьниками 6 класса, заставлял ученика В., не желавшего заниматься физкультурой, выполнять программные упражнения, но В. не выполнял требований учителя. Последний систематически силой, надавливая на туловище В., подводил ученика к спортивному снаряду. В один из таких уроков Б. не выдержал и ударил кулаком по спине ученика В., причинив ему физическую боль.

Квалифицируйте действия Б.

24. 26-летний Лясин, житель поселка Мундыбаш в районе Новокузнецка, организовал группу подростков и отвинчивал вместе с ними гайки на железнодорожных рельсах, чтобы создать крушение поезда и, воспользовавшись крушением, добыть чужое имущество, принадлежащее пассажирам, попавшим в катастрофу. Однако приготовительные действия к крушению были своевременно обнаружены. Лясин и его шайка были разоблачены и обезврежены.

Имеется ли в деянии Лясина признаки состава преступления?

25. Н. родила девочку с неизгладимо обезображенным лицом и решила тайно «обменять» на полностью здорового ребенка. Она тщательно скрывала новорожденного ото всех, придумав этому объяснение, будто по настоянию врачей оберегает малышку от заразы. В течение нескольких дней она таскала закутанного ребенка по людным местам, пока ей не представился случай незаметно положить его в чужую коляску, а оттуда извлечь и присвоить чужого малыша, который оказался мужского пола. По прошествии месяца Н. в состоянии глубокой душевной подавленности сама призналась своим знакомым в содеянном и сама же попросила обо всем сообщить в милицию. В результате потерпевшие родители были установлены и новорожденные были возвращены каждый по своей принадлежности.

Подлежит ли Н. уголовной ответственности? Если да, то за какое преступление ?
Правоохр. органы

Примерный перечень вопросы к экзамену
1. Понятие и значение дисциплины «Правоохранительные органы».

2. Предмет и система дисциплины «Правоохранительные органы».

3. Взаимодействие дисциплины «Правоохранительные органы» с другими юридическими дисциплинами.

4. Классификация правовых источников дисциплины «Правоохранительные органы».

5. Значение Конституции РФ для деятельности правоохранительных органов.

6. Правоохранительная деятельность: понятие, признаки, цель и принципы.

7. Основные направления правоохранительной деятельности.

8. Правоохранительные органы: понятие, признаки и виды.

9. Понятие и признаки судебной власти.

10. Соотношение судебной власти с другими ветвями государственной власти.

11. Понятие и признаки правосудия.

12. Конституционные принципы организации и осуществления правосудия.

13. Судебная система России.

14. Понятие и виды судебных звеньев.

15. Понятие и виды судебных инстанций.

16. Правовой статус судей.

17. Порядок назначения и требования, предъявляемые к судьям и кандидатам на должность судьи. 

18. Правовой статус присяжных и арбитражных заседателей.

19. Приостановление полномочий судьи.

20. Прекращение полномочий судьи.

21. Отставка судьи.

22. Суды общей юрисдикции.

23. Мировые судьи.

24. Районный суд – основное звено судов общей юрисдикции.

25. Федеральные суды субъектов РФ.

26. Структура и основные функции Верховного суда РФ.

27. Судебный департамент при Верховном Суде РФ.

28. Структура и полномочия военных судов РФ.

29. Арбитражные суды РФ.

30. Конституционный Суд РФ.

31. Система органов Министерства юстиции РФ.

32. Основные функции (направления деятельности) Министерства юстиции РФ и руководимых им органов юстиции РФ.

33. ФСИН Министерства юстиции РФ.

34. Служба судебных приставов Министерства юстиции РФ.

35. Прокуратура: понятие, цели, принципы и правовые основы деятельности.

36. Прокурорский надзор и направления прокурорской деятельности.

37. Система органов прокуратуры РФ.

38. Требования, предъявляемые к кандидатам на должность прокурора и следователя прокуратуры.

39. Акты прокурорского реагирования.

40. Предварительное расследование: понятие, формы, задачи.

41. Органы дознания и органы предварительного следствия: общее и различия.

42. Органы дознания: понятие, задачи, система.

43. Органы предварительного следствия: понятие, задачи, система.

44. Безопасность: понятие, объекты, субъекты. Основные направления деятельности по обеспечению безопасности.

45. Органы обеспечения правопорядка и безопасности в РФ: понятие, система и правовые основы деятельности.

46. Совет безопасности РФ: система и полномочия.

47. Правоохранительная деятельность и структура органов внутренних дел РФ.

48. Правоохранительная деятельность органов Федеральной службы безопасности РФ.

49. Основные направления деятельности Федеральной службы РФ по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ.

50. Правоохранительная деятельность таможенных органов РФ.

51. Правоохранительная деятельность Министерства юстиции РФ.

52. Нотариат: понятие, правовые основы деятельности и задачи.

53. Правовой статус нотариуса.

54. Нотариальные действия и правила их совершения.

55. Адвокатура: понятие, задачи, принципы деятельности и структура.

56. Виды юридической помощи, оказываемой адвокатами.

57. Правовой статус адвоката.

58. Частная правоохранительная деятельность: понятие, правовые основы и принципы.

59. Виды частной правоохранительной деятельности
60. Субъекты частной детективной и охранной деятельности
Правовое регулирование деятельности  персонала

Тест для самопроверки по окончании изучения дисциплины.

1.Доля заработной платы, выплачиваемой в не денежной форме, не может превышать:

а) 10%

б) 20%

в) 30%

г) 15%

2. Под дисциплиной труда понимается:

а) обязательное для всех работников подчинение правилам поведения, определенным в соответствии с ТС, трудовым договором и локальными нормативными актами организации

б) порядок установленный внутри организации, где трудится работник

в) правила трудового распорядка установленные в соответствии с ТК, трудовым договором и локальными нормативными актами организации

3. Оклад (тарифная ставка) это:

а) фиксированный размер оплаты труда работника за выполнение нормы труда за единицу времени

б) система отношений, связанных с обеспечением установления и осуществления работодателем выплат работникам за их труд в соответствии с трудовым договором

в) вознаграждение за труд в зависимости от квалификации работника и условий выполняемой работы, а также выплаты компенсационного и стимулирующего характера

г) гарантируемый федеральным законом размер месячной заработной платы за выполнение нормы труда

4. Для наступления материальной ответственности необходимо наличие нескольких условий:

а) неполученные доходы и вина работника

б) противоправное действие или бездействие, вина и причинная связь, ущерб

в) материальный ущерб, бездействие, вина и упущенная выгода

5. Взыскание с виновного работника суммы причиненного ущерба, не превышающей среднего месячного заработка, производится по...

а) определению суда

б) решению комиссии по трудовым спорам

в) распоряжению работодателя

6. Какой вид ответственности по ТК предусматривается для работодателя за нарушение сроков выплаты заработной платы?

 а) дисциплинарная

 6) гражданская

в) материальная

г) уголовная

8. Общий размер всех удержаний при каждой выплате заработной платы не может превышать:

а) 50%

6)70%

в) 30%

г) 20%

9. Существуют следующие виды дисциплинарных взыскании:

а) приговор, решение

б) задержание, арест

в) замечание, выговор, увольнение

г) штраф, замечание, удержания из заработной платы

10. Максимальная задержка срока выплаты заработной платы предусматривает:

а) 15 дней

б) 10 дней

в) 14 дней

г)1 месяц

11. Трудовой договор вступает в силу:

а) со дня его подписания работником

б) со дня подписания договора работодателем

в) со дня ознакомления работника с условиями договора

г) со дня подписания договора работником и работодателем

12. Тарифная система это:

а) совокупность тарифных разрядов работ, определяющих в зависимости от сложности работ и квалификационных характеристик работников с помощью тарифных коэффициентов

б) совокупность нормативов, с помощью которых осуществляется дифференциация заработной платы работников различных категорий

в) величина, отражающая уровень профессиональной подготовки работника

г) система отношений, связанных с обеспечением установления и осуществления работодателем выплат работникам за их труд в соответствии с трудовым договором

13. Нормальная продолжительность рабочего времени в неделю не может превышать:

а) 36 часов

 6) 42 часа

в)34 часа

г) 40 часов

14. Заработная плата это:

а) фиксированный размер оплаты труда работника за выполнение нормы труда за единицу времени

б) система отношений, связанных с обеспечением установления и осуществления работодателем выплат работникам за их труд в соответствии с трудовым договором

в) вознаграждение за труд в зависимости от квалификации работника и условий выполняемой работы, а также выплаты компенсационного и стимулирующего характера

г) гарантируемый федеральным законом размер месячной заработной платы за выполнение нормы труда

15. Прием на работу оформляется:

а) указом

б) приказом

в) устным распоряжением

г) указанием

16. Срочные трудовые договоры могут заключаться на срок:

а) не более 2 лет

б) не более 5 лет

в) не более 10 лет

17. Видами времени отдыха являются:

а) отпуска, перерывы в течение рабочего дня, праздничные дни, ежедневный отдых, выходные дни

б) ежедневный отдых, выходные дни и отпуска, праздничные дни

в) перерывы на обед, выходные, отпуска

г) отпуска, выходные дни, праздничные дни

18. Перерыв для отдыха и питания должен быть:

а) не более 1часа и не менее 15 мин.

б) не более 2 часов и не менее 30 мин.

в) не менее 40 мин. и не более 3 часов

г) не менее 1 часа

19. Обстоятельства исключающие наступление материальной ответственности:

а) неполученные доходы и вина работника

б) противоправное действие или бездействие, вина и причинная связь, ущерб

в) нормальный хозяйственный риск, непреодолимая сила, необходимая оборона.

20. Трудовой договор заключается:

а) в письменной форме и остается у работника

б) в одном экземпляре и остается у работодателя

в) в двух экземплярах, в письменной форме, каждый из которых подписывается сторонами

г) по обоюдному согласию в устной форме

21. Ночным временем признается время:

а) с 24 часов до 7часов

б) с 23 часов до 8 часов

в) с 24 часов до 6 часов

г) с 22 часов до 6 часов

22. Сроки расчета при увольнении работников:

а) расчет производится на следующий после увольнения день

б) расчет производится после поступления средств на счет организации

в) расчет производится не позднее недельного срока после увольнения

г) расчет производится в день увольнения

23. Срок испытания при приеме на работу не может превышать:

 а) 3 месяцев

б)  7 месяцев

в) 1 месяца

г) 1 года

Примерный список вопросов к промежуточной аттестации
1. Понятие «персонал», определение правового регулирование деятельности персонала, специфика и взаимосвязь дисциплины с трудовым правом.

2. Понятие трудового договора: определение, функции, значение трудового договора. Дискуссия о преобразовании трудового договора в договор найма труда, договор трудового найма.

3. Отличия трудового договора от смежных гражданско-правовых договоров (авторского, потребительского, подрядного)

4. Заключение трудового договора: форма, срок и момент заключения, права и обязанности работника и работодателя при заключении трудового договора. 

5. Стороны трудового договора и возраст, с которого возможно заключение трудового договора.

6. Права и обязанности работника по трудовому договору.

7. Права и обязанности работодателя по трудовому договору.

8. Содержание трудового договора: непосредственные и производные, необходимые (существенные) и дополнительные условия трудового договора.

9. Изменение трудового договора: перевод на другую постоянную работу и перемещение, временный перевод на другую работу, изменение существенных условий трудового договора.

10. Трудовые отношения при смене собственника имущества организации, изменении ее подведомственности или реорганизации. Отстранение от работы.

11. Прекращение трудового договора по соглашению сторон, истечению срока трудового договора, переводу работника по его просьбе или с его согласия на работу к другому работодателю, переход работника на выборную должность, по обстоятельствам не зависящим от воли сторон.

12. Прекращение трудового договора по инициативе работодателя.

13. Прекращение трудового договора по инициативе работника.

14. Прекращение трудового договора в связи с отказом работника от продолжения работы вследствие различных обстоятельств (изменение существенных условий трудового договора, перемещение в другую местность и пр.). 

15. Прекращение трудового договора вследствие нарушения установленных трудовым законодательством обязательных правил при заключении трудового договора.

16. Понятие рабочего времени. Сокращенная продолжительность рабочего времени.

17. Неполное рабочее время. Работа в ночное время: понятие, категории работников, которые не допускаются к такой работе, допускаются в ограниченных случая.

18. Работа за пределами нормальной продолжительности рабочего времени: по инициативе работника (совместительство) и по инициативе работодателя. Сверхурочная работа.

19. Понятие режима рабочего времени:виды и особеннсоти режимов.

20. Время отдыха: понятие, виды. Отпуска: понятие, виды, исчисление и продолжительность, основание для возникновения права на ежегодный оплачиваемый отпуск(основной), основания возникновения права на дополнительные виды отпусков.

21. Понятие оплаты труда и заработной платы, формы оплаты труда. Минимальная заработная плата, порядок установления. 

22. Основные гарантии по оплате труда работников.

23. Заработная плата: установление, порядок, место, сроки выплаты, ограничение удержаний и размера удержаний из заработной платы. Выдача заработной платы.

24. Тарифная система оплаты труда: понятие такой системы, определение тарифной ставки, разряда, сетки, порядок установления.

25. Оплата труда различных категорий работников ( руководителей организаций, главных бухгалтеров, работников, занятых на тяжелых работах, с вредными и(или) опасными и иными особыми условиями труда, различной квалификации, при совмещении профессий)

26. Оплата труда в различных условиях (ночное время,  за пределами нормальной продолжительности рабочего времени, в местностях с особыми климатическими условиями и др.)

27. Оплата труда в случаях «побочности» трудовой функции( простой, брак невыполнение норм труда).

28. Понятие нормы труда, порядок установления и изменения норм труда. Обеспечение нормальных условий работы для выполнения норм труда.

29. Понятие гарантий и компенсаций, случаи предоставления.

30.  Гарантии при направлении работников в служебные командировки и переезде на другую работу в другую местность.

31. Гарантии и компенсации при исполнении работниками государственных или общественных обязанностей.

32. Гарантии и компенсации работникам, совмещающим работу с обучением.

33. Гарантии и компенсации работникам, связанные с расторжением трудового договора.

34. Иные виды гарантий и компенсаций работникам. (временна нетрудоспособность, перевод на нижеоплачиваемую работу, при производственном и профессиональном заболевании и др.)

35. Понятие дисциплины труда. Поощрения работников и дисциплинарные взыскания, порядок применения, снятие  дисциплинарного взыскания. Привлечение к дисциплинарной ответственности руководителя организации, его заместителей по требованию представительного органа работников.

36. Трудовой распорядок: определение и установление в организации.

37. Понятие охраны труда и основные направления государственной политики в этой области.

38. Требования охраны труда.

39. Субъекты организации охраны труда и их обязанности (государство, служба охраны, комиссии по охране труда)

40. Обеспечение прав работников на охрану труда: гарантии, средства индивидуальной защиты, лечебно-профилактическое обслуживание, обучение и профессиональная переподготовка)

41. Несчастные случаи на производстве, порядок расследования  и обязанности работодателя при несчастном случае,.

42. Материальная ответственность работодателя по трудовому договору: понятие, виды, возмещение.

43. Материальная ответственность работника по трудовому договору: понятие, виды, возмещение.

44. Особенности регулирования труда женщин, лиц с семейными обязанностями.

45. Особенности регулирования труда работников до 18 лет.

46. Особенности регулирования труда руководителя организации, членов коллегиального исполнительного органа организации.

47. Особенности регулирования труда лиц, работающих по совместительству и срочным договорам.

48. Особенности регулирования труда работников, работающих у работодателей – физических лиц и надомников.

49. Особенности регулирования труда лиц, работающих в районах крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

50. Особенности регулирования труда работников транспорта, педагогических работников, работников религиозных организаций.

51.  Особенности регулирования труда работников, направляемых на работу в дипломатические представительства и консульские учреждения РФ, а также в представительства федеральных органов исполнительной власти и государственных учреждений РФ  за границей.

52. Особенности регулирования труда других категорий работников.

Правовое регулирование внешнеэкономической деятельности

КОНТРОЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ ДЛЯ ПОДГОТОВКИ К СДАЧЕ ЗАЧЕТА ПО ДИСЦИПЛИНЕ

1. Внешнеторговые сделки как объект правового регулирования. 

2. Методы правового регулирования международных коммерческих сделок. 

3. Понятие и особенности международных коммерческих сделок.

4. Международные конвенции и соглашения в сфере  регулирования международных коммерческих сделок.

5. Значение договоров и соглашений двустороннего характера в регулировании международных коммерческих сделок. 

6. Международные организации, разрабатывающие документы по проблемам международной торговли и сотрудничества. 

7. Источники правового регулирования договора международной купли-продажи товаров. 

8. Определение материального права, применимого к внешнеторговым сделкам. 
9. Всемирная торговая организация (общая характеристика). 
10. Система соглашений Всемирной торговой организации.
11. Урегулирование споров в рамках Всемирной торговой организации.
12. Правовые формы предпринимательской деятельности по российскому законодательству. 
13. Участие государства и государственных организаций во внешнеэкономической деятельности. 
14. Основные черты правового положения предпринимательских организаций в зарубежных странах. 
15. Участие субъектов предпринимательства во внешнеэкономической деятельности. 
16. Особенности внешнеэкономической деятельности в сфере военно-технического сотрудничества.
17. Конвенция ООН о договорах международной купли-продажи товаров 1980г. 
18. Общая характеристика договора международной купли-продажи товаров.
19. Ответственность и регулирование разногласий, возникающих при исполнении обязательств.
20. Применение правил ИНКОТЕРМС  при заключении договоров международной купли-продажи товаров. 
21. Базисные условия поставок ИНКОТЕРМС 2000г. 
22. Правовые формы представительства. 
23. Общая характеристика договора поручения. 
24. Договор комиссии и консигнации. 
25. Договор агентирования. 
26. Дистрибьюторский договор. 
27. Лизинг во внешнеторговых операциях.
28. Факторинг во внешнеторговых операциях. 
29. Понятие международной перевозки. 
30. Международные железнодорожные перевозки. 
31. Международные автомобильные перевозки. 
32. Международные воздушные перевозки. 
33. Международные морские перевозки. 
34. Договор международной перевозки грузов. 
35. Общая характеристика платежно-расчетных отношений в международном торговом обороте. 
36. Формы международных расчетов. 
37. Банковская гарантия. 
38. Понятие иностранных инвестиций. 
39. Источники правового регулирования иностранных инвестиций. 
40. Правовое положение иностранного инвестора в РФ. 
41. Международный коммерческий арбитраж. 
42. Медиация.
Право соц.обеспечения 

ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ

 для подготовки к экзамену по дисциплине

«Право социального обеспечения» 
для высшего профессионального

образования по специальности 030501.65 «Юриспруденция»
1. Понятие и система социального обеспечения в РФ.

2. Понятие и виды социальных рисков.

3. Функции социального обеспечения.

4. Финансирование социального обеспечения в РФ.

5. Предмет права социального обеспечения.

6. Метод права социального обеспечения.

7. Система права социального обеспечения.

8. Принципы права социального обеспечения.

9. Понятие и виды источников права социального обеспечения.

10. Классификация и характеристика нормативно-правовых актов права социального обеспечения.

11. Понятие и виды правоотношений по социальному обеспечению.

12. Субъекты правоотношений по социальному обеспечению.

13. Объекты правоотношений по социальному обеспечению.

14. Понятие и виды трудового стажа.

15. Общий и непрерывный трудовой стаж.

16. Страховой стаж.

17. Профессиональный стаж и выслуга лет.

18. Подтверждение стажа.

19. Понятие и структура трудовой пенсии по старости.

20. Досрочное назначение трудовых пенсий в связи с особыми условиями труда.

21. Досрочное назначение трудовых пенсий отдельным категориям граждан.

22. Пенсия по старости гражданам, пострадавшим в результате радиа​ционных или техногенных катастроф.

23. Социальная пенсия.

24. Понятие инвалидности. Установление инвалидности. 

25. Условия назначения трудовой пенсии по инвалидности. 

26. Структура и размеры трудовой пенсии по инвалидности. 

27. Понятие и условия назначения трудовой пенсии по случаю потери кормильца. 

28. Круг лиц, имеющих право на пенсию по случаю потери кормильца. 

29. Структура и размеры трудовой пенсии по случаю потери кормильца. 

30. Механизм  исчисления трудовых пенсий. Общие правила выплаты трудовых пенсий.   

31. Процедура обращения за пенсией. Документы, необходимые для назначения пенсии. Удержания из трудовой пенсии.                                                                                                                                                                                                              

32. Приостановление и возобновление выплаты трудовой пенсии. Прекращение и восстановление выплаты трудовой пенсии. 

33. Понятие пенсии за выслугу лет.  

34. Пенсии за выслугу лет федеральным государственным служащим. 

35. Пенсии за выслугу лет военнослужащим. 

36. Пенсии по старости гражданам, пострадавшим в результате радиационных и техногенных катастроф.                                                                                                                          

37. Пенсии по инвалидности участникам Великой Отечественной войны и военнослужащим по призыву.                                                     

38. Пенсии по инвалидности гражданам, пострадавшим в результате радиационных и техногенных катастроф. 

39. Пенсии по случаю потери кормильца в связи со смертью военнослужащего по призыву и в связи со смертью граждан, пострадавших в результате радиационных и техногенных катастроф.

40. Понятие и виды пособий по временной нетрудоспособности. 

41. Удостоверение временной нетрудоспособности. 

42. Исчисление пособий.  

43. Назначение и выплата пособий.                                                                                                                              

44. Основания предоставления и виды страхового  обеспечения в связи с несчастными случаями на производстве и профессиональными заболеваниями.

45. Исчисление страхового обеспечения в связи с несчастными 
случаями на производстве и профессиональными заболеваниями. 

46. Назначение и выплата страхового обеспечения в связи с несчастными 
случаями на производстве и профессиональными заболеваниями. 

47. Общая характеристика пособий гражданам, имеющим детей.

48. Единовременные пособия гражданам, имеющим детей. 

49. Пособие по беременности и родам. 

50. Пособие по уходу за ребенком до 1,5 лет. 

51. Понятие безработицы. Условия признания граждан безработными. 

52. Размеры пособий по безработице. 

53. Назначение и выплата пособий по безработице. 

54. Пособие на погребение. Единовременные пособия вынужденным переселенцам и беженцам. 

55. Ежемесячные пособия супругам военнослужащих, проходящих военную службу по контракту. Единовременные и ежемесячные пособия при увольнении с военной службы. 

56. Ежемесячные компенсационные выплаты. 

57. Понятия, виды и условия оказания социальной помощи. 

58. Набор социальных услуг. 

59. Субсидии на оплату жилья и коммунальных услуг. 

60. Право на охрану здоровья и принципы его реализации. 

61. Виды медико-социальной помощи. 

62. Права и обязанности страховщиков ОМС. 

63. Права и обязанности застрахованных лиц по ОМС. 

64. Ответственность за некачественное оказание медицинской помощи. Возмещение вреда застрахованным лицам. 

65. Понятие, принципы социального обслуживания и его виды. 

66. Круг лиц, имеющих право на получение бесплатных социальных услуг. 

67. Социальное обслуживание на дому. 

68. Социальное обслуживание в стационаре. 

69. Протезно-ортопедическая помощь.

ПРИМЕРНЫЕ ТЕМЫ КУРСОВЫХ И ДИПЛОМНЫХ РАБОТ:

1. Право социального обеспечения как отрасль права.

2. Принципы права социального обеспечения.

3. Правоотношения по праву социального обеспечения.

4. Источники права социального обеспечения. 

5. Обязательное социальное страхование в государственной системе социального обеспечения.

6. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев и профессиональных заболеваний на производстве.

7. Пенсионная системы Российской Федерации.

8. Проблемы и перспективы развития системы пенсионного обеспечения Российской Федерации.

9.  Государственное пенсионное обеспечение в Российской Федерации.

10.  Система обязательного пенсионного страхования в Российской Федерации.

11.  Трудовой стаж.

12.  Доказательства трудового стажа.

13.  Индивидуальный (персонифицированный) учет в систем государственного пенсионного страхования Российской Федерации.

14. Трудовая пенсия по старости.

15. Трудовая пенсия по инвалидности.

16.  Трудовая пенсия по случаю потери кормильца.

17.  Трудовая пенсия по старости лицам, осуществлявшим педагогическую деятельность в учреждениях для детей.

18.  Трудовая пенсия по старости лицам, осуществлявшим лечебную и иную детей по охране здоровья населения.

19.  Государственные пособия гражданам, имеющим детей.

20.  Обязательное социальное страхование по временной нетрудоспособности.

21.  Правовое регулирования обязательного медицинского страхования.

22.  Система социального обслуживания населения.

23.  Социальное обслуживание семей с несовершеннолетними детьми.

24.  Социальное обслуживание инвалидов.

25.  Государственная социальная помощь. 

ТЕСТЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ "ПРАВО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ"

Тест №1

1. В страховой стаж включаются периоды:

1. учебы

2. ухода за каждым ребенком до достижения возраста 1,5 лет, но не более 3 лет

3. проживания жен (мужей) военнослужащих в местностях, где они не могли трудоустроиться по специальности

4. проживания за границей 

2. Страховой стаж исчисляется:

1. календарно

2. с коэффициентом 1,5

3. с коэффициентом 2

4. с коэффициентом 3

3. Трудовая часть пенсии по старости назначается при наличии страхового стажа:

1. не менее пяти лет

2. не менее десяти лет

3. не менее двадцати лет

4. не менее двадцати пяти лет

4. Право на трудовую пенсию по старости предоставляется мужчинам, достигшим возраста:

1. 50 лет

2. 55 лет

3. 60 лет

4. 65 лет

5. Право на трудовую пенсию по старости предоставляется женщинам, достигшим возраста:

  1. 50 лет

   2. 55 лет

   3. 60 лет

   4. 65 лет

6. Трудовая пенсия по инвалидности устанавливается при наличии страхового стажа:

1. 5 лет

2. 10 лет

3. 15 лет

4. независимо от продолжительности страхового стажа 

7. В случае полного отсутствия страхового стажа лицу, признанному инвалидом, назначается:

1. трудовая пенсия по инвалидности

2. социальная пенсия по инвалидности

3. трудовая пенсия по старости

4. страховая часть трудовой пенсии по инвалидности

8. Трудовая пенсия назначается:

1. со дня обращения

2. по истечении месяца со дня обращения

3. по истечении двух месяцев со дня обращения

4. по истечении трех месяцев со дня обращения

9. Трудовая пенсия по старости назначается ранее дня обращения, если обращение за ней последовало:

1. не позднее 5 дней со дня увольнения

2. не позднее 10 дней со дня увольнения

3. не позднее 20 дней со дня увольнения

4. не позднее 30 дней со дня увольнения

10. Начисленные суммы трудовой пенсии, невостребованные пенсионером своевременно:

1. не выплачиваются

2. выплачиваются не более чем за один год

3. выплачиваются не более чем за два года

4. выплачиваются не более чем за три года

Тест №2

1. Трудовая пенсия по инвалидности назначается ранее дня обращения, если обращение со дня признания лица инвалидом последовало:

1. не позднее 3 месяцев

2. не позднее 6 месяцев

3. не позднее 10 месяцев

4. не позднее 12 месяцев

2. Трудовая пенсия по старости назначается на срок:

1. 5 лет

2. 10 лет

3. 20 лет

4. бессрочно

3. Трудовая пенсия по инвалидности назначается на срок:

1. 1 год

2. 2 года

3. 10 лет

4. на период признания гражданина инвалидом

4. Трудовая пенсия по случаю потери кормильца назначается на срок:

1. 1 год

2. 5 лет

3. 10 лет

4. на период нетрудоспособности

5. Листок временной нетрудоспособности по уходу за больным взрослым членом семьи выдается на срок:

1. до 2 дней

2. до 3 дней

3. до 7 дней

4. до 15 дней

6. Страховщиком по обязательному пенсионному страхования является:

1. Пенсионный фонд РФ

2. Фонд социального страхования РФ

3. инвестиционный фонд

4. организации, производящие выплаты

7. Страхователями по обязательному пенсионному страхованию являются:

1. Пенсионный фонд РФ

2. Фонд социального страхования РФ

3. лица, производящие выплаты физическим лицам

4. негосударственные пенсионные фонды

8. Страховым случаем в системе обязательного пенсионного страхования признается:

1. несчастный случай

2. профессиональное заболевание

3. достижение пенсионного возраста

4. временная нетрудоспособность

9. Обязательным страховым обеспечением по обязательному пенсионному страхованию являются:

1. базовая часть трудовой пенсии по старости

2. базовая и страховая части трудовой пенсии по старости

3. страховая и накопительная  части трудовой пенсии по старости

4. накопительная часть трудовой пенсии по старости

10. Регистрация страхователей в территориальных органах страховщика осуществляется в течение:

1. 5 дней

2. 10 дней

3. 20 дней

4. 30 дней

Тест №3

1. Неуплата сумм страховых взносов в результате занижения базы для начисления страховых взносов влечет взыскание штрафа в размере:

2. 10 процентов

3. 15 процентов

4. 20 процентов

5. 30 процентов

2. Нарушение страхователем срока регистрации в органах Пенсионного фонда РФ влечет взыскание штрафа в размере:

1. 1000 рублей

2. 2000 рублей

3. 3000 рублей

4. 5000 рублей

1. Федеральные государственные служащие имеют право на пенсионное обеспечение при наличии стажа государственной службы не менее:

1. 10 лет

2. 12 лет

3. 15 лет

4. 20 лет

2. Право застрахованных на обеспечение по страхованию от несчастных случаев на производстве возникает:

1. со дня регистрации в органах страховщика

2. со дня подачи заявления в органы страховщика

3. со дня наступления страхового случая

4. со дня принятия решения о предоставлении обеспечения

3. Единовременные страховые выплаты выплачиваются застрахованным лицам не позднее:

1. дня назначения

2. 10 дней со дня назначения

3. одного календарного месяца со дня назначения

4. трех календарных месяцев со дня назначения

4. Ежемесячные страховые выплаты выплачиваются застрахованному в течение:

1. 1 года

2.  периода нахождения на инвалидности

3. утраты профессиональной трудоспособности

4. временной нетрудоспособности

5. Средний месячный заработок застрахованного, не достигшего возраста 18 лет, при назначении страховых выплат не может быть ниже:

1. 3 МРОТ

2. 5 МРОТ

3. 10 МРОТ

4. 15 МРОТ

6. Трудовая пенсия по старости назначается ранее достижения общеустановленного пенсионного возраста женщинам, родившим пять и более детей, при наличии страхового стажа не менее:

1. 10 лет

2. 15 лет

3. 20 лет

4. 25 лет

9. Трудовая пенсия по старости лицам, осуществляющим лечебную деятельность в городах, назначается при наличии страхового стажа не менее:

1. 15 лет

2. 20 лет 

3. 25 лет

4. 30 лет

10. Трудовая пенсия по старости за работу с тяжелыми условиями труда назначается при наличии у мужчин специального стажа не менее:

1. 7 лет 6 месяцев

2. 10 лет

3. 12 лет 6 месяцев

4. 15 лет

Тест №4 

1. Размер пенсии для государственных служащих исчисляется из их среднемесячного заработка за последние:

2. 12 месяцев службы

3. 24 месяца службы

4. 36 месяцев службы

5. 60 месяцев службы

2. Нормативная продолжительность страхового стажа для назначения трудовой пенсии по инвалидности не может быть более:

1. 144 месяцев

2. 180 месяцев

3. 192 месяцев

4. 228 месяцев

3. Перерасчет страховой части трудовой пенсии по старости производится, если лицо осуществляло трудовую деятельность в течение:

1. 12 месяцев

2. 24 месяцев

3. 36 месяцев

4. 60 месяцев

4. При неявке инвалида в назначенный срок на переосвидетельствование в МСЭК выплата трудовой пенсии по инвалидности приостанавливается на срок:

1. один месяц

2. три месяца

3. шесть месяцев

4. двенадцать месяцев

5. Трудовая пенсия по старости предоставляется женщинам, если они проработали на работах с вредными условиями труда не менее:

1. 7 лет 6 месяцев

2. 10 лет

3. 12 лет

4. 15 лет

6. Трудовая пенсия по старости лицам, осуществлявшим педагогическую деятельность, назначается при наличии  страхового стажа не менее:

1. 15 лет

2. 20 лет

3. 25 лет

4. 30 лет

7. Гражданам, работавшим в районах Крайнего Севера, трудовая пенсия назначается при наличии специального стажа работы:

1. 12 лет

2. 15 лет

3. 20 лет

4. 25 лет

8. Гражданам, получившим или перенесшим лучевую болезнь, пенсия по старости назначается при наличии трудового стажа не менее:

1. 5 лет

2. 12 лет

3. 15 лет

4. 20 лет

9. Пособие по временной нетрудоспособности назначается в размере среднемесячного заработка при наличии непрерывного стажа не менее:

1. 5 лет

2. 6 лет

3. 8 лет

4. 10 лет

10. Пособие по беременности и родам выплачивается за период отпуска по беременности и родам продолжительностью:

1. 70 дней до родов и после родов

2. 84 дня  до родов и после родов

3. 86 дней до родов и после родов

4. 110 дней до родов и после родов

Тест №5 

1. При усыновлении ребенка в возрасте до трех месяцев пособие по беременности и родам выплачивается:

2. продолжительностью 70 дней до родов и после родов

3. со дня усыновления и до истечения 70 дней со дня рождения 

4. продолжительностью 86 дней до родов и после

5. со дня усыновления и до истечения 110 дней со дня рождения

2. Пособие по беременности и родам выплачивается со дня предоставления необходимых документов

1. не позднее 5 дней 

2. не позднее 10 дней 

3. не позднее 20 дней

4. не позднее 30 дней

3. Ежемесячное пособие на период отпуска по уходу за ребенком предоставляется на срок:

1. 1 год

2. 1,5 года

3. 2 года

4. 3 года

4. Выплата ежемесячного пособия на период отпуска по уходу за ребенком работникам, занятым на сезонных работах, производится:

1. до достижения ребенком возраста 1, 5 лет

2. до достижения ребенком возраста 3 лет

3. до окончания сезона

4. до заключения нового трудового договора

5. Ежемесячное пособие на ребенка назначается и выплачивается до достижения ребенком возраста:

1. 14 лет

2. 15 лет

3. 16 лет

4. 18 лет

6. Размер ежемесячного пособия на детей одиноких матерей увеличивается:

1. на 25 процентов

2. на 50 процентов

3. на 75 процентов

4. на 100 процентов

7. Единовременное пособие при рождении ребенка назначается, если обращение за ним последовало не позднее:

1. 1 месяца со дня рождения ребенка

2. 3 месяцев со дня рождения ребенка

3. 6 месяцев со дня рождения ребенка

4. 12 месяцев со дня рождения ребенка

8. Листок временной нетрудоспособности по уходу за ребенком в возрасте старше 7 дней выдается на срок:

1. до 3 дней

2. до 7 дней

3. до 15 дней

4. до 30 дней

9. Листок временной нетрудоспособности лечащий врач выдает единовременно на срок:

1. до 3 дней

2. до 7 дней

3. до 10 дней

4. до 30 дней

10. Листок временной нетрудоспособности для санаторно-курортного лечения выдается:

1. на число дней санаторной путевки

2. на время проезда

3. на число дней, недостающих  к очередному отпуску

4. на число дней, недостающих к очередному и дополнительному отпускам

Основы безопасности государства и личности

1. Значение, содержание и сущность закона Российской Федерации от 5 марта 1992 г. № 2446-1 «О безопасности».

2. Понятие, содержание и сущность безопасности.

3. Безопасность и ее виды.

4. Национальная безопасность, понятие и содержание.

5. Безопасность в социальной сфере.

6. Безопасность в экономической сфере.

7. Безопасность в техногенной сфере.

8. Безопасность в информационной сфере.

9. Территориальная безопасность.

10. Национальные интересы России.

11. Личность как объект безопасности.

12. Общество как объект безопасности.

13. Государство как объект безопасности.

14. Понятие угроза безопасности.

15. Угроза безопасности в национальной сфере.

16. Угроза безопасности в информационной сфере.

17. Угроза безопасности в военной сфере.

18. Угроза безопасности в экологической сфере.

19. Угроза безопасности в экономической сфере.

20. Меры по обеспечению безопасности.

21. Принципы и законодательные основы обеспечения безопасности.

22. Субъекты обеспечения безопасности.

23. Разграничение полномочий органов власти в системе безопасности.

24. Обеспечение безопасности органами исполнительной власти.

25. Обеспечение безопасности судебными органами.

26. Полномочия Президента Российской Федерации в системе безопасности.

27. Силы и средства обеспечения безопасности России на уровне государства.

28. Совет Безопасности Российской Федерации и его статус.

29. Состав Совета Безопасности Российской Федерации и порядок его формирования.

30. Основные задачи и порядок принятия решений Советом Безопасности Российской Федерации.

31. Межведомственные комиссии и аппарат Совета Безопасности Российской Федерации, их задачи.

32. Контрольно-надзорная деятельность по обеспечению безопасности.

33. Финансирование деятельности по обеспечению безопасности.

Организация управления в уголовно-исполнительной системе

Перечень примерных вопросов к зачету по дисциплине 

«Организация управления в УИС»

1. Сущность социального управления.

2. Понятие и значение планирования в УИС.

3. Элементы системы управления.

4. Основные требования, предъявляемые к планам в УИС.

5. Общие принципы управления в УИС.

6. Основные этапы планирования в УИС.

7. Организация системы планирования в УИС.

8. Признаки системы социального управления.

9. Организация исполнения управленческих решений в УИС.

10. Общие функции социального управления.

11. Понятие делопроизводства и основные источники его нормативного регулирования.

12. Функции учреждений УИС.

13. Виды и задачи делопроизводства в УИС.

14. Общие правила составления и оформления документов.

15. Организация труда руководителя.

16. Виды документов. Их суть и основные характеристики.

17. Цели, задачи и функции уголовно-исполнительных инспекций.

18. Понятие кадров в УИС и их квалификация.

19. Требования, предъявляемые к кадрам в УИС.

20. Предмет, содержание и задачи науки социального управления.

21. Понятие управления в УИС.

22. Требования, предъявляемые к работникам аппаратов управления и руководителям в УИС.

23. Сущность методов управления.

24. Понятие функций общего руководства в системе управления.

25. Общие методы управления.

26. Роль штабной функции в УИС.

27. Специальные методы управления.

28. Виды административных методов управления.

29. Научная организация управленческого труда в УИС.

30. Понятие информации требования предъявляемые к ней.

31. Виды информации в УИС.

32. Организационно-правовое обеспечение действий подразделений УИС при чрезвычайных происшествиях и чрезвычайных обстоятельствах.

33. Организация аналитической работы в УИС.

34. Линейная система управления.

35. Функциональная система управления.

36. Структура, основные задачи и полномочия ФСИН России.

37. Линейно-функциональная система управления.

38. Основные направления аналитической работы в УИС.

39. Линейно-штабная система управления.

40. Организация выполнения управленческих решений.

41. Понятие «сложная оперативная обстановка» и факторы, влияющие на неё.

42. Понятие и виды управленческих решений.

43. Особенности управления УИС в сложной оперативной обстановке.

основы управления

перечень ПРИМЕРНЫХ вопросов к зачету (экзамену)

1. Управление  как наука и учебная дисциплина.

2. Этапы развития науки об управлении.

3. Понятие управления. Принципы управления.

4. Организация – понятие, сущность, структура и содержание.

5. Что представляет собой внутренняя среда организации.

6. Внешняя среда (окружение) организации - сущность, структура и содержание.

7. Классификация  видов организации.

8. Виды организационных структур – сущность и проблемы формирования.

9. Функциональная структура организации –- сущность, структура и содержание.

10. Дивизиональная структура организации – проблемы и пути решения.
11. «Вертикальные» структуры управления - сущность, структура и содержание.

12. Факторы, определяющие управленческую структуру организации.

13. Матричная структура управления в организации – проблемы и пути решения.

14. Проектная структура управления в организации – проблемы и пути решения.

15. Функция управления - сущность, структура и содержание.
16. Требования к целям организации - сущность, структура и содержание.

17. Миссия организации - сущность, структура и содержание. Миссия УИС России.

18. Условия эффективного достижения целей организации и их характеристика.

19. Планирование  в организации - сущность, структура и содержание.
20. Текущее планирование в организации - сущность, структура и содержание.
21. Стратегическое планирование в системе менеджмента – проблемы и пути решения.

22. Тактическое планирование в системе менеджмента – проблемы и пути решения.

23. Виды и принципы планирования в УИС.

24. Планы, разрабатываемые в учреждениях и подразделениях УИС.

25. Организация планирования, стадии планирования в УИС.

26. Контроль в деятельности организации – проблемы и пути решения.

27. Этапы контроля в организации - сущность, структура и содержание.
28. Задачи, виды и формы контроля в УИС. Организация осуществления контроля в УИС.

29. Информационное обеспечение управления.

30. Требования к информации (непрерывность, достоверность и т.д.).

31. Что представляют собой источники информации.

32. Пути совершенствования информации.

33. Понятие и направление аналитической работы.

34. Требования, предъявляемые к аналитической работе.

35. Методы управления-  сущность, структура и содержание.

36. Экономический метод управления.

37. Административные методы управления (организационно - распределительные).

38. Социально-психологический метод управления.

39. Лидер в системе менеджмента – проблемы и пути решения.

40. Руководство в системе менеджмента - сущность, структура и содержание.
41. Организационная культура - сущность, структура и содержание.

42. Стиль управления – проблемы и пути решения. 

43. Коммуникации  в организации - сущность, структура и содержание.

44. Управленческое решение – сущность, структура и содержание.

45. Виды управленческих решений.

46. Требования к управленческим решениям.

47. Классификация управленческих решений.

48. Процесс выработки управленческого решения.

49. Общие задачи, принципы НОТ. Значение НОТ.

50. Понятие и задачи НОТ в УИС.

51. Научная организация управленческого труда (НОУТ) в УИС.

52. Рационализация трудовых процессов и применение оргтехники в деятельности сотрудников.

53. Условия труда и рабочие место сотрудника УИС.

54. Оценка эффективности деятельности в УИС.

55. Организация работы с кадрами.

56. Эффективность управления – проблемы и пути решения.

Организация охраны, конвоирования и розыска осужденных

Примерный перечень вопросов к экзамену
1. Организация и порядок применения служебных собак для охраны УИС, розыска и конвоирования объектов.

2. Силы и средства используемые при организации охраны исправительных учереждений УИС

3. Правовые основы применения физической силы, спец. средств и огнестрельного оружия сотрудниками подразделений охраны.

4. Допуск сотрудников к самостоятельному несению службы.

5. Порядок проведение совместных инструктажей и инструктивных занятий личного состава караула сотрудниками, назначенными для несения службы в составе дежурной смены.

6. Дать определение караула, поста, служебного наряда. Какие бывают виды караулов.

7. Кто может назначаться в караул в зависимости от характера выполняемых задач. Какова может быть численность караула и как проводится подмена часовых КПП, ПУТСО.

8. Структура, задачи и функции подразделений охраны. Организация взаимодействия в интересах охраны.

9. Какими правами обладают сотрудники охраны и в соответствии, с каким законом определяются эти права.

10. Расскажите порядок заряжания и разряжения оружия в карауле. В каких случаях лица караула не вооружаются при выполнении служебных обязанностей.

11. Расскажите, за что отвечает дежурный по караулам и его обязанности.

12. Расскажите обязанности Начальника караула.

13. Что запрещается начальнику караула.

14. Расскажите обязанности помощника начальника караула.

15. Расскажите обязанности помощника начальника караула по кинологической службе.

16. Расскажите обязанности помощника начальника караула – начальника КПП.

17. Расскажите общие обязанности часового.

18. Расскажите особые обязанности часового- оператора ПУТСО.

19. Расскажите особые обязанности часового КПП по пропуску людей.

20. В чем заключаются особенности пропускного режима в СИЗО и тюрьмах.

21. В чем заключаются особые обязанности часового КПП по досмотру транспорта и грузов.

22. Каковы особые обязанности часового на наблюдательной вышке.

23. Расскажите порядок проведения развода караула.

24. Какова организация порядка смены караула.

25. Какова организация порядка смены часовых.

26. Расскажите внутренний порядок в караулах

27. В чем заключается проверка караулов.

28. Расскажите порядок приема и сдачи осужденных при выводе на производственный объект и при съеме.

29. Каковы действия караула при происшествиях.

30. Расскажите порядок и организацию ведения розыска осужденных, подозреваемых и обвиняемых, совершивших побег из под стражи.

31. Что определяется при планировании и  принятии решения на охрану объектов.

32. В чем заключается подготовка сил и средств к выполнению служебных задач.

33. Что включает в себя система охраны конвоируемых лиц.

34. Расскажите общие обязанности начальника караула по конвоированию.

35. Расскажите общие обязанности помощника начальника караула по конвоированию

36. Расскажите обязанности разводящего.

37. В чем заключается неприкосновенность часового.

38. Расскажите обязанности водителя транспортного средства.

39. Что включает в себя служебная документация караулов по конвоированию.

40. Что указывается в заявках на конвоирование из одних исправительных учреждений в другие.

41. Расскажите режим содержания заключенных при конвоировании.

42. Каков порядок приема и обыска осужденных в учреждениях УИС.

43. Организация службы караула при конвоировании в пешем порядке и на спец. автомобиле.

44. Организация службы караула по конвоированию в спец вагоне.

45. Организация службы караула при конвоировании заключенных на воздушном транспорте.

46. Организация службы караула при конвоировании заключенных на водном транспорте.

47. Организация службы особого караула.

48. Организация службы встречного караула.

49. Организация службы сквозного караула.

50. Организация службы эшелонного караула по конвоированию в грузовых вагонах.

51. Способы действий в ходе розыска осужденных и их краткая характеристика.

52. Обязанности начальника служебного наряда предназначенного для розыска бежавших осужденных.

53. Действия караула по конвоированию при происшествиях.

54. Вооружение караулов (служебных нарядов), хранение огнестрельного оружия.

55. Организация контроля за выполнением служебных задач по охране учреждений. 

56. Служебные проверки преступлений (происшествий), грубых и других нарушений правил несения службы, допущенные сотрудниками. 

57. Когда запрещается конвоирование осужденных по плановым маршрутам. Действия НК по прибытии на обменный пункт. Высадка осужденных из специального автомобиля для конвоирования к вагону (теплоходу).
58. Конвоирование пешим порядком на обменном пункте. Где запрещается конвоирование осужденных в пешем порядке.
59. Виды и категории по которым размещаются на период конвоирования содержащиеся под стражей. Нормы посадки осужденных в транспортных средствах при конвоировании.
60. Действие караула при конвоировании больных и при внезапном заболе​вании (смерти) конвоируемых лиц.
61. Категории осужденных, которых запрещено конвоировать без медицинских работников. Какие меры применяются для недопущения подмены осужденных при приёме.
62. Оборудование тайников для хранения запрещенных предметов. Деятельность должностных лиц караула по недопущению проникновения запрещенных предметов.
Примерный список вопросов к зачету по 

Организационно-правовые формы предпринимательской деятельности

1. Понятие предпринимательской деятельности.

2. Предмет курса.

3. Система курса.

4. Источники курса.

5. Частноправовые и публично-правовые методы регулирования предпринимательской деятельности.

6. Источники торгового права зарубежных стран.

7. Торговое право в России до 1917 года.

8. Понятие торговой коммерческой деятельности в торговом праве зарубежных стран.

9. Понятие коммерсанта, предпринимателя.

10. Понятие и признаки юридического лица.

11. Теории юридического лица.

12. Виды юридических лиц.

13. Понятие предприятия.

14. Классификация предприятия.

15. Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности.

16. Виды субъектов предпринимательской деятельности.

17. Классификация субъектов предпринимательской деятельности.

18. Понятие и формы государственного предпринимательства.

19. Правовое положение индивидуального предпринимателя

20. Государственная регистрация индивидуальных предпринимателей.

21. Имущественная ответственность.

22. Правовой статус индивидуального частного предприятия.

23. Понятие товарищества как корпоративного предприятия.

24. Понятие и признаки полного товарищества.

25. Понятие и признаки товарищества на вере.

26. Имущественная ответственность товарищества.

27. Понятие и признаки общества с ограниченной ответственностью (ООО).

28. Понятие и признаки общества с дополнительной ответственностью (ОДО).

29. Преобразование ООО и ОДО.

30. Понятие акционерного общества (АО).

31. Открытие и закрытие АО.

32. Реорганизация и ликвидация АО.

33. Понятие производственного кооператива.

34. Образование производственного кооператива.

35. Имущество производственного кооператива.

36. Управление в производственном кооперативе.

37. Реорганизация и ликвидация производственного кооператива.

38. Понятие государственного унитарного предприятия.

39. Создание, реорганизация и ликвидация государственных унитарных предприятий.

40. Правовой режим имущества предприятия, управление предприятием.

41. Государственное предпринимательство.

42. Понятие объединения юридических лиц.

43. Цели объединения.

44. Статус участника объединения.

45. Некоммерческий характер деятельности объединения.

46. Понятие производственно-хозяйственных комплексов и цели их создания.

47. Финансово-промышленные группы.

48. Холдинги.
49. Производственно-хозяйственные комплексы зарубежных стран: концерны, картели, тресты, синдикаты и т.д.
Тест для самопроверки по окончании курса

	1
	Юридическое лицо — это:
	а) организация, обладающая указанными в законе признаками;

б) наименование организации;

в) юрисконсульт организации.



	2
	Обязательным признаком юридического лица является:
	а) наименование;

б) государственная регистрация;

в) выступление в гражданском обороте от своего имени.



	3
	Правоспособность юридического лица может быть:
	а) полной;

б) ограниченной;

в) специальной.



	4
	Статус юридического лица не имеет:
	а) простое товарищество;

б) полное товарищество;

в) коммандитное товарищество.



	5
	Коммерческой организацией является:
	а) полное товарищество;

б) простое товарищество;

в) товарищество собственников жилья.



	6
	Организационно-правовой формой кооператива является:
	а) потребительский кооператив;

б) торговый кооператив;

в) жилищный кооператив.



	7
	Унитарным предприятием является юридическое лицо:
	а) имущество которого является неделимым;

б) возглавляемое единоличным руководителем;

в) входящее в состав объединения (союз а).



	8
	Учреждение — это юридическое лицо:
	а) учредителем которого является государство;

б) финансируемое собственником;

в) которое не вправе заниматься предпринимательской деятельностью.



	9
	Юридическое лицо отвечает по своим обязанностям всем принадлежащим ему имуществом, за исключением:
	а) полных товариществ;

б) государственных унитарных предприятий;

в) обществ с ограниченной ответственностью;

г) финансируемых собственником учреждений;

д) потребительских кооперативов.



	10
	Юридическое лицо отвечает по своим долгам:
	а) всем принадлежащим ему имуществом;

б) только имуществом, используемым непосредственно в предпринимательской деятельности;

в) только при наличии вины;

г) при форс-мажорных обстоятельствах;

д) всем имуществом, в том числе и арендованным.



	11
	К юридическим лицам, на имущество которых их учредители имеют вещные права, относятся:
	а) хозяйственные общества и товарищества;

б) производственные и потребительские кооперативы;

в) государственные и муниципальные предприятия;

г) учреждения, финансируемые собственником;

д) общественные и религиозные организации, фонды, объединения юридических лиц



	12
	К юридическим лицам, в отношении которых их участники имеют обязательственные права, относятся:
	а) хозяйственные общества и товарищества;

б) производственные и потребительские кооперативы;

в) государственные и муниципальные предприятия;

г) учреждения, финансируемые собственником.



	13
	В форме унитарных предприятий могут быть созданы:
	а) только государственные и муниципальные предприятия;

б) организации и учреждения.

в) фонды и союзы



	14
	Акционерное общество создается:
	а) без ограничения срока;

б) с ограничением срока, если иное не установлено законом или иными правовыми актами;

в) без ограничения срока, если иное не установлено его уставом.



	15
	Открытое акционерное общество должно ежегодно публиковать для всеобщего сведения:
	а) годовой отчет и бухгалтерский баланс;

б) годовой отчет, бухгалтерский баланс, счет прибылей и убытков.

в) только годовой отчёт



	16
	Число членов производственного кооператива:
	а) не должно быть более 100;

б) не должно быть менее 5;

в) количество не ограничено.

	17
	Член производственного кооператива несет по обязательствам кооператива:
	а) субсидиарную ответственность;

б) солидарную ответственность;

в) ограниченную ответственность в пределах своего пая.



	18
	Могут ли ассоциации (союзы) юридических лиц заниматься предпринимательской деятельностью:


	а) нет;

б) да;

в) да, в случаях, предусмотренных законом?



	19
	Юридическим лицом признается:
	а) Организация, осуществляющая предпринимательскую деятельность и отвечающая по своим обязательствам принадлежащим ей на праве собственности имуществом; может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

б) Объединение физических лиц, основанное на имущественном или трудовом участии этих лиц, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

в) Организация, которая имеет в собственности, хозяйственном ведении или оперативном управлении обособленное имущество и отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.



	20
	Гражданин вправе заниматься предпринимательской деятельностью с момента:
	а) Получения лицензии.

б) Государственной регистрации.

в) Заключения предпринимательского договора.

г) Открытия счета


ТЕМАТИКА (ПЕРЕЧЕНЬ ТЕМ) 

курсовых работ по учебной дисциплине: 

«ОПЕРАТИВНО-РОЗЫСКНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

РАЗДЕЛ I. Общие положения оперативно-розыскной деятельности

Тема 1.1. Оперативно-розыскная деятельность и ее место в государственной политике по борьбе с преступностью.

Тема 1.2. Оперативно-розыскная деятельность и ее место  в системе российского права.

Тема 1.3. Предмет оперативно-розыскной деятельности: истоки, современное состояние и тенденция (перспективы) совершенствования.

Тема 1.4. Понятие и система принципов оперативно-розыскной деятельности.

Тема 1.6. Специальные (отраслевые) принципы оперативно-розыскной деятельности.

Тема 1.7. Оперативно-розыскная деятельность, ее понятие и сущностные отличия от других видов правоохранительной деятельности.

Тема 1.8. Цели, задачи и функции оперативно-розыскной деятельности.

РАЗДЕЛ II. Соблюдение прав и свобод человека и гражданина при осуществлении оперативно-розыскной деятельности

Тема 2.1. Понятие и содержание основных положений соблюдения прав и свобод человека и гражданина при осуществлении оперативно-розыскной деятельности.

Тема 2.2. Основные обязанности и права лиц, осуществляющих оперативно-розыскную деятельность.

Тема 2.3. Право на ознакомление граждан с результатами оперативно-розыскной деятельности (порядок и основания обращения).

Тема 2.4. Права и обязанности субъектов внешнего контроля и надзора за оперативно-розыскной деятельностью.

Тема 2.5. Права и обязанности субъектов ведомственного контроля и надзора за оперативно-розыскной деятельностью.

Тема 2.6. Субъектов контроля и надзора за оперативно-розыскной деятельностью, их компетенция.

Тема 2.7. Особенности осуществления прокурорского надзора за оперативно-розыскной деятельностью.

Тема 2.8. Судебный контроль за оперативно-розыскной деятельностью.

РАЗДЕЛ  III. Органы, осуществляющие оперативно-розыскную деятельность

Тема 3.1. Система органов, осуществляющих оперативно-розыскную деятельность на территории Российской Федерации в полном и частичном объеме.

Тема 3.2. Обязанности органов, осуществляющих оперативно-розыскную деятельность.

Тема 3.3. Права органов, осуществляющих оперативно-розыскную деятельность.

Тема 3.4. Обязанности органов, осуществляющих оперативно-розыскную деятельность.

Тема 3.5. Юридическая характеристика оперативного подразделения органов, осуществляющих оперативно-розыскную деятельность.

РАЗДЕЛ IV. Оперативно-розыскные мероприятия

Тема 4.1. Оперативно-розыскные мероприятия. Правовая основа, виды и система категорий.

Тема 4.2. Опрос, наведение справок и отождествление личности как оперативно-розыскные мероприятия.

Тема 4.3. Проверочная закупка, сбор образцов для сравнительного исследования, исследование предметов и документов как оперативно-розыскные мероприятия.

Тема 4.4. Наблюдение, контроль почтовых отправлений, телеграфных и иных сообщений как оперативно-розыскные мероприятия.

Тема 4.5. Обследование помещений, зданий, сооружений, участков местности и транспортных средств; прослушивание телефонных переговоров; снятие информации с технических каналов связи как оперативно-розыскные мероприятия.

Тема 4.6. Контролируемая поставка, оперативное внедрение и оперативный эксперимент как оперативно-розыскные мероприятия.

Тема 4.7. Основания для проведения оперативно-розыскных мероприятий.

Тема 4.8. Условия проведения оперативно-розыскных мероприятий.

РАЗДЕЛ V. Информационное обеспечение оперативно-розыскной деятельности

Тема 5.1. Информационное обеспечение оперативно-розыскной деятельности. Цели, решаемые задачи, принципы и виды.

Тема 5.2. Направления (формы) использования данных, полученных оперативным путем.

Тема 5.3. Использование данных, полученных при осуществлении оперативно-розыскной деятельности, в уголовном процессе.

Тема 5.4. Учеты, используемые в оперативно-розыскной деятельности. Их правовая основа и характеристика.

РАЗДЕЛ VI. Помощь и содействие гражданин при осуществлении оперативно-розыскной деятельности

Тема 6.1. Лица, привлекаемые к участие в оперативно-розыскной деятельности.

Тема 6.2. Правовые основания и условия привлечения граждан к участию в оперативно-розыскной деятельности.

Тема 6.3. Правовой статус, права и обязанности лиц, привлекаемых к участию в оперативно-розыскной деятельности. 

Тема 6.4. Социальная и правовая защита гражданин, содействующих органам, осуществляющим оперативно-розыскную деятельность.

Тема 6.5. Контракт (договор) между субъектами оперативно-розыскной деятельности.

РАЗДЕЛ VII. Специальное обеспечение оперативно-розыскной деятельности

Тема 7.1. Социальная и правовая обоснованность использования в оперативно-розыскной деятельности специальной (оперативной) техники.

Тема 7.2. Понятие, содержание и основные направления применения специальной (оперативной) техники в оперативно-розыскной деятельности.

Тема 7.3. Правовые основы и содержание межведомственного взаимодействия и международного сотрудничества оперативно-розыскных органов.

Тема 7.4. Финансовое обеспечение оперативно-розыскной деятельности.

ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ

ДЛЯ ПОДГОТОВКИ К ЗАЧЕТУ ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ «ОПЕРАТИВНО-РОЗЫСКНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»

1. Периодизация развития сыскного дела в России.

2. Развитие оперативно-розыскного законодательства в постсоветский период.

3. Использование данных, полученных в результате применения оперативной техники, в уголовном процессе.

4. Общая характеристика и структура действующего оперативно-розыскного закона.

5. Порядок представления фактических данных, полученных в результате оперативно-розыскной деятельности, органу дознания, следователю, прокурору или в суд.

6. Понятие и цели оперативно-розыскной деятельности.

7. Использование результатов оперативно-розыскной деятельности в доказывании по уголовным делам.

8. Задачи и функции оперативно-розыскной деятельности.

9. Использование данных, полученных оперативно-розыскным путем (оперативно-розыскной информации), в качестве информационного обеспечения процесса доказывания. 

10. Правовая основа оперативно-розыскной деятельности.

11. Условия допустимости (критерии) использования в процессе доказывания результатов оперативно-розыскной деятельности.

12. Принципы оперативно-розыскной деятельности.

13. Направления использования результатов оперативно-розыскной деятельности.

14. Назначение и место оперативно-розыскной деятельности в решении задач борьбы с преступностью.

15. Соотношение оперативно-розыскной деятельности с криминалистикой, криминологией, уголовным правом и процессом, уголовно-исполнительным законодательством. 

16. Общие положения Федерального закона «Об оперативно-розыскной деятельности» о финансировании ОРД.

17. Понятие и значение соблюдения законности в оперативно-розыскной деятельности.

18. Основания для заведения и прекращения сроков ведения дел оперативного учета.

19. Роль суда и прокуратуры в обеспечении законности в оперативно-розыскной деятельности.

20. Виды учетов, используемых в оперативно-розыскной деятельности.

21. Соблюдение прав и свобод граждан в процессе осуществления оперативно-розыскной деятельности.

22. Понятие и объекты учетов, используемых в оперативно-розыскной деятельности.

23. Основания и порядок судебного рассмотрения материалов об ограничении конституционных прав граждан при проведении оперативно-розыскных мероприятий.

24. Контроль за оперативно-розыскной деятельностью. Виды. Субъекты.

25. Защита сведений об органах, осуществляющих оперативно-розыскную деятельность.

26. Ведомственный контроль за оперативно-розыскной деятельностью.

27. Прокурорский надзор за оперативно-розыскной деятельностью.

28. Оперативно-розыскные мероприятия. Категории.

29. Система и виды оперативно-розыскных мероприятий.

30. Основания и условия проведения оперативно-розыскных мероприятий.

31. Оперативно-розыскные мероприятия первой категории.

32. Оперативно-розыскные мероприятия второй категории.

33. Права органов, осуществляющих оперативно-розыскную деятельность.

34. Оперативно-розыскное мероприятие третьей категории.

35. Субъекты оперативно-розыскной деятельности на территории России. Пределы их компетенции.

36. Обязанности органов, осуществляющих оперативно-розыскную деятельность.

ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ

ДЛЯ ПОДГОТОВКИ К ЭКЗАМЕНУ ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ «ОПЕРАТИВНО-РОЗЫСКНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»

1. Пределы допустимости применения оперативной техники.

2. Краткая характеристика международного сотрудничество органов, осуществляющих оперативно-розыскную деятельность.

3. Основные направления применения оперативной техники.

4. Краткая характеристика межведомственного взаимодействия органов, осуществляющих оперативно-розыскную деятельность.

5. Периодизация развития сыскного дела в России.

6. Правовые основы применения оперативной техники в оперативно-розыскной деятельности.

7. Развитие оперативно-розыскного законодательства в постсоветский период.

8. Использование данных, полученных в результате применения оперативной техники, в уголовном процессе.

9. Общая характеристика и структура действующего оперативно-розыскного закона.

10. Порядок представления фактических данных, полученных в результате оперативно-розыскной деятельности, органу дознания, следователю, прокурору или в суд.

11. Понятие и цели оперативно-розыскной деятельности.

12. Использование результатов оперативно-розыскной деятельности в доказывании по уголовным делам.

13. Задачи и функции оперативно-розыскной деятельности.

14. Использование данных, полученных оперативно-розыскным путем (оперативно-розыскной информации), в качестве информационного обеспечения процесса доказывания. 

15. Правовая основа оперативно-розыскной деятельности.

16. Условия допустимости (критерии) использования в процессе доказывания результатов оперативно-розыскной деятельности.

17. Принципы оперативно-розыскной деятельности.

18. Направления использования результатов оперативно-розыскной деятельности.

19. Назначение и место оперативно-розыскной деятельности в решении задач борьбы с преступностью.

20. Понятие и назначение оперативной техники, применяемой в оперативно-розыскной деятельности.

21. Соотношение оперативно-розыскной деятельности с криминалистикой, криминологией, уголовным правом и процессом, уголовно-исполнительным законодательством. 

22. Общие положения Федерального закона «Об оперативно-розыскной деятельности» о финансировании ОРД.

23. Понятие и значение соблюдения законности в оперативно-розыскной деятельности.

24. Основания для заведения и прекращения сроков ведения дел оперативного учета.

25. Роль суда и прокуратуры в обеспечении законности в оперативно-розыскной деятельности.

26. Виды учетов, используемых в оперативно-розыскной деятельности.

27. Соблюдение прав и свобод граждан в процессе осуществления оперативно-розыскной деятельности.

28. Понятие и объекты учетов, используемых в оперативно-розыскной деятельности.

29. Основания и порядок судебного рассмотрения материалов об ограничении конституционных прав граждан при проведении оперативно-розыскных мероприятий.

30. Источники финансового обеспечения оперативно-розыскной деятельности.

31. Контроль за оперативно-розыскной деятельностью. Виды. Субъекты.

32. Защита сведений об органах, осуществляющих оперативно-розыскную деятельность.

33. Ведомственный контроль за оперативно-розыскной деятельностью.

34. Социальная и правовая защита должностных лиц органов, осуществляющих оперативно-розыскную деятельность.

35. Прокурорский надзор за оперативно-розыскной деятельностью.

36. Социальная и правовая защита граждан, содействующих органам, осуществляющим оперативно-розыскную деятельность.

37. Оперативно-розыскные мероприятия. Категории.

38. Права и обязанности лиц, содействующих органам, осуществляющим оперативно-розыскную деятельность.

39. Система и виды оперативно-розыскных мероприятий.

40. Лица, привлекаемые к участию в оперативно-розыскной деятельности и их классификация.

41. Основания и условия проведения оперативно-розыскных мероприятий.

42. Обстоятельства, обуславливающие необходимость привлечения граждан к негласному сотрудничеству с оперативными подразделениями.

43. Оперативно-розыскные мероприятия первой категории.

44. Основные направления использования помощи и содействия граждан органам, осуществляющим оперативно-розыскную деятельность.

45. Оперативно-розыскные мероприятия второй категории.

46. Права органов, осуществляющих оперативно-розыскную деятельность.

47. Оперативно-розыскное мероприятие третьей категории.

48. Виды расходов финансовых средств, выделяемых на ОРД.

49. Субъекты оперативно-розыскной деятельности на территории России. Пределы их компетенции.

50. Должностные лица, участвующие в оперативно-розыскной деятельности. 

51. Обязанности органов, осуществляющих оперативно-розыскную деятельность.

52. Привлечение граждан к подготовке и проведению оперативно-розыскных мероприятий (правовая основа).

Обеспечение прав человека в правоохранительной деятельности

Примерные вопросы к зачету

1. Общие понятия о правах личности как общей  категории.
2. Достоинство человека - фундаментальная основа его прав.
3. Право на жизнь как главное в системе прав личности. 
4. Взаимосвязь прав личности с демократией.
5. Общая характеристика состояния прав и свобод человека в современном мире.
6. Значение Декларации прав и свобод человека и гражданина России.
5. Проблемы реализации прав личности в нашей стране
6. Возможность законного ограничения прав и свобод личности в России в условиях чрезвычайного положения.
7. Основные этапы исторического развития системы прав человека.
8. Субъекты прав человека.
9. Деление прав и свобод на гражданские, политические, экономические, социальные и культурные.


10.  Конституционное закрепление основных прав и свобод их значение в правовом государстве.
11. Формирование целостной системы гарантий субъективных прав и свобод. 
12. Проблема эффективности гарантий.
13.  Основные формы и способы охраны прав человека и гражданина.
14. Понятие, содержание и виды обязанностей личности.
15. Крайняя необходимость и необходимая оборона как критерии оправдания ограничений прав и свобод. 

16. Законность в условиях формирования правового государства.

17. Уважение чести и достоинства человека, соблюдение его прав органами
внутренних дел в процессе осуществления своих функций на
современном этапе.
18. Соблюдение прав и свобод при проведении оперативно-розыскных
мероприятий.

19. Борьба органов внутренних дел с преступностью как общий фактор безопасности личности и её прав.
20. Защита прав законных интересов граждан в общественных местах, а также в экстремальных условиях: при массовых беспорядках, стихийных, бедствиях, вооруженных конфликтах и т.п.
21. Обеспечение прав и свобод личности в административной деятельности.
22.  Обеспечение прав и свобод личности в уголовно - процессуальной деятельности.
23.  Обеспечение прав и свобод личности в УИС МЮ РФ.
24.  Обеспечение законности в процессе охраны прав и свобод личности в работе правоохранительных органов.
25.  Реализация прав и личных интересов сотрудников правоохранительной деятельности в процессе служебной деятельности.
26. Профессиональные союзы сотрудников правоохранительных органов.
27. Историческое развитие системы права личности. 

28. Основание ограничение прав и свобод личности.
29. Социально - правовая защита персонала учреждений и органов, исполняющих наказания.
30. Уполномоченный по правам человека в РФ.
31. Обеспечение прав и свобод личности в сфере уголовного и гражданского судопроизводства.
Обеспечение личной безопасности сотрудников уголовно-исполнительной системы

Примерный перечень вопросов 

для подготовки к зачету

1. Цель и задачи изучения дисциплины. 

2. Безопасность: основные понятия и определения. 

3. Принципы безопасности. 

4. Механизмы и структуры обеспечения безопасности. Субъекты и объекты безопасности.

5. Классификация объектов безопасности. 

6. Государство как объект безопасности. 

7. Общество как объект безопасности. 

8. Личность как объект безопасности. 

9. Правоохранительные органы как объекты безопасности.

10. Понятие опасностей, их причины и виды. 

11. Понятие угроз. Виды угроз. 

12. Классификация опасностей и угроз. 

13. Классификация основных угроз и опасностей в деятельности правоохранительных органов, уголовно-исполнительной системы. 

14. Международный терроризм как угроза безопасности. 

15. Причины и мотивы терроризма.

16.  Формы и способы террористической деятельности.

17. Понятие  безопасности деятельности правоохранительных органов, уголовно-исполнительной системы. 

18. Система факторов безопасности уголовно-исполнительной системы.

19. Организованная преступность и противоправная деятельность лидеров и «авторитетов» уголовной среды в местах лишения свободы.  

20. Конфликты и групповые эксцессы в среде осужденных. 

21. Захват заложников в пенитенциарных учреждениях. 
22. Аутоагрессия и насилие в среде осужденных.
23. Прогнозирование и моделирование опасностей и угроз безопасности уголовно-исполнительной системы. Основные показатели и критерии. 

24. Механизм управления безопасностью уголовно-исполнительной системы.

25. Силы, средства и методы обеспечения безопасности в учреждениях исполнения наказаний.

26. Понятие безопасности осужденных в местах лишения свободы. Основные правовые и организационные средства обеспечения безопасности осужденных.

27.  Основные правовые и организационные средства обеспечения безопасности персонала учреждений уголовно-исполнительной системы.

28. Понятие опасностей и угроз человеку. 

29. Понятие личной безопасности сотрудников правоохранительных органов, уголовно-исполнительной системы.

30.  Классификация угроз и опасностей личной безопасности сотрудников уголовно-исполнительной системы.

31.  Классификация компонентов личной безопасности.

32. Физическая безопасность сотрудников правоохранительных органов, уголовно-исполнительной системы. 

33. Психологическая безопасность сотрудников правоохранительных органов, уголовно-исполнительной системы. 

34. Профессионально – нравственная безопасность сотрудников правоохранительных органов, уголовно-исполнительной системы.

35. Правила безопасного поведения в повседневной жизни. 

36. Правила безопасного поведения в профессиональной деятельности. 

37. Методы оценки степени причастности человека к криминальной среде. 

38. Приемы диагностики поведения лица в опасном состоянии. 

39. Приемы диагностики лжи и неискренности в поведении человека.

40. Приемы выявления агрессивных намерений проверяемых, подозреваемых и правонарушителей.

41. Правила профилактики и самозащиты от нападения. 

42. Самооценка поведения. Психологические приемы самозащиты. Приемы психологического воздействия на правонарушителей.

43. Понятие чрезвычайных обстоятельств. Разновидности чрезвычайных обстоятельств.

44. Обеспечение личной безопасности при чрезвычайных обстоятельствах.

45. Поведение сотрудника, человека при захвате его террористами в качестве заложника. Меры безопасности при освобождении за​ложников сотрудниками спецслужб.

46. Порядок применения сотрудниками правоохранительных органов, уголовно-исполнительной системы физической силы, специальных средств и огнестрельного оружия. 
47. Понятие чрезвычайных ситуаций. Опасные и чрезвычайные ситуации. 

48. Классификация разновидностей чрезвычайных ситуаций.

49. Чрезвычайные ситуации природного характера.

50. Чрезвычайные ситуации техногенного характера. 

51. Сигналы оповещения о чрезвычайных ситуациях. 

52. Действия сотрудников уголовно-исполнительной системы после получения сигналов о чрезвычайной ситуации.

53. Правила поведения и способы обеспечения безопасности при чрезвычайных ситуациях природного характера. 

54. Правила поведения при чрезвычайных ситуациях техногенного характера и способы обеспечения безопасности. 

55. Средства коллективной и индивидуальной защиты.

56. Участие правоохранительных органов, органов уголовно-исполнительной системы в ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

57. Чрезвычайные ситуации на транспорте, в жилище. 

58. Способы обеспечения безопасности при чрезвычайных ситуациях на транспорте, в жилище.

59. Зарубежный опыт по обеспечению личной безопасности сотрудников правоохранительных структур, пенитенциарной системы. 
налоговое право

Примерный перечень вопросов 

к промежуточной аттестации (экзамену)

1. Понятие налога и сбора.

2. Принципа налогообложения и взимания сборов.

3. Функции налогов.

4. Классификация налогов и сборов в Российской Федерации.

5. Понятие и структура налоговой системы России. 

6. Общая характеристика существенных и факультативных элементов закона о налоге.

7. Понятие субъекта, объекта и предмета налога как элементов закона о налоге.

8. Характеристика порядка и срока уплаты налогов и сборов.

9. Масштаб налога, единица налога и налоговая база.

10. Способ уплаты налога и метода учета налогооблагаемой базы.

11. Налоговый период и характеристика налоговых ставок.

12. Особенности методов налогообложения и порядка исчисления налогов и сборов.

13. Общая характеристика налоговых льгот.

14. Особенность и содержание налоговой ответственности.

15. Современное состояние института налогового права.

16. Классификация общественных отношений, входящих в предмет налогово-правового регулирования.

17. Понятие механизма и стадий правового регулирования в налоговом праве.

18. Понятие и характеристика метода правого регулирования в налоговом праве.

19. Структура налогового права.

20. Роль и место налогового права в системе российского права.

21. Источники налогового права: структура и особенности.

22. Понятие, особенности и содержание налоговых правоотношений.

23. Характеристика и виды субъектов (участников) налоговых правоотношений.

24. Понятие объекта налоговых правоотношений.

25. Характеристика юридических фактов как структурной составляющей объекта налоговых правоотношений.

26. Содержание налоговых правоотношений. 

27. Основания возникновения и прекращения обязанностей по уплате налогов и сборов.

28. Принудительное исполнение налоговых обязанностей физическими лицами и организациями.

29. Взыскание налоговых недоимок за счет денежных средств на счетах в банках.

30. Взыскание налоговых недоимок за счет иного имущества (кроме денежных средств на счетах в банках).

31. Содержание постановления о взыскании налоговой недоимки.

32. Взыскание недоимки за счет имущества обязанного физического лица.

33. Исполнение налоговой обязанности при ликвидации организации.

34. Исполнение налоговой обязанности при реорганизации организации.

35. Исполнение налоговой обязанности безвестно отсутствующего или недееспособного физического лица.

36. Обстоятельства, исключающие изменение срока уплаты налога.

37. Понятие и правовое значение способов обеспечения исполнения обязанности  по уплате налогов и сборов.

38. Правовая характеристика залога в налоговом законодательстве.

39. Правовая характеристика поручительства в налоговом законодательстве.

40. Правовая характеристика пени в налоговом законодательстве.

41. Правовая характеристика приостановление операций по счетам налогоплательщика-организации, налогового агента - организации, плательщика сбора - организации или налогоплательщика - индивидуального предпринимателя   в налоговом законодательстве.

42. Правовая характеристика ареста в налоговом законодательстве.

43. Правовое регулирование зачета и возврата излишне уплаченных сумм налогов,  сборов и пени. 

44. Понятие и содержание налогового контроля в Российской Федерации.

45. Механизм учета налогоплательщиков.

46. Процедура постановки на налоговый учет, переучет, снятия с налогового учета.

47. Налоговый контроль за расходами физических лиц.

48. Правовая характеристика камеральной налоговой проверки.

49. Правовая характеристика выездной налоговой проверки.

50. Виды и условия привлечения к ответственности за нарушения налогового законодательства.

51. Состав и виды финансовых правонарушений в налоговой сфере.

52. Понятие и признаки налоговой ответственности.

53. Особенности юридического состава налогового правонарушения.

54. Характеристика объекта налогового правонарушения.

55. Характеристика субъекта налогового правонарушения.

56. Характеристика объективной стороны налогового правонарушения.

57. Характеристика субъективной стороны налогового правонарушения.

58. Правовая характеристика налоговых санкций как мер ответственности за совершение налогового правонарушения.

59. Срок давности привлечения к налоговой ответственности.

60. Процедура производства по делам о налоговых правонарушениях.

61. Особенности применения принципа презумпции невиновности в налоговом законодательстве.

62. Правовое регулирование налоговых споров.

63. Ответственность ФНС РФ за нарушение налогового законодательства.

64. Специфика налоговой ответственности.

65. Законодательная регламентация налогового правонарушения.

66. Обстоятельства исключающие привлечения лица к налоговой ответственности.

67. Характеристика форм вины в налоговом законодательстве.

68. Обстоятельства исключающие, смягчающие, отягощающие вину лица в совершении налогового правонарушения.

69. Виды налоговых правонарушений по Налоговому Кодексу РФ.

70. Порядок обжалования действий налоговых администраций.

71. Судопроизводство по делам о налоговых правонарушениях.

72. Правовая характеристика налога на прибыль организаций.

73. Правовая характеристика налога на добавленную стоимость.

74. Правовая характеристика акцизов.

75. Правовая характеристика налога на доходы физических лиц.

76. Правовая характеристика налога на добычу полезных ископаемых.

77. Правовая характеристика водного налога.

78. Правовая характеристика налога на имущество организаций.

79. Правовая характеристика  транспортного налога.

80. Правовая характеристика налога на имущество физических лиц.

81. Правовая характеристика  земельного налога.

82. Правовая характеристика упрощенной системы налогообложения.

83. Правовая характеристика  системы налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности.

84. Правовая характеристика  системы налогообложения для сельскохозяйственных товаропроизводителей.

муниципальное право

Перечень примерных вопросов к экзамену (зачету)

1. Понятие и предмет муниципального права РФ.

2. Нормативно-правовые  источники муниципального права РФ. 

3. Устав муниципального образования (понятие, структура,  особенности содержания).

4. Особенности правового регулирования муниципальных (самоуправленческих) отношений.

5. Муниципально-правовые отношения и их субъекты.

6. Муниципальное образование как субъект муниципального права.

7. Место муниципального права  в правовой системе Российской Федерации.

8. Наука муниципального права: понятие, предмет, цели, задачи, система, источники.

9. Основные теории местного самоуправления.

10. Самоуправление в Российской империи. Земское и городское самоуправление в России.

11. Организация местной власти в Советском государстве.

12. Понятие местного самоуправления. Местное самоуправление как основа конституционного строя Российской Федерации.

13. Общие и основные  принципы местного самоуправления.

14. Функции местного самоуправления.

15. Принципы территориальной организации местного самоуправления.

16. Установление и изменение границ муниципальных образований.

17. Преобразование муниципальных образований.

18. Организационные формы осуществления местного самоуправления.

19. Местный референдум (понятие, вопросы, выносимые на референдум, порядок проведения).

20. Муниципальные выборы (понятие, основные принципы, порядок организации и проведения).

21.  Правотворческая инициатива граждан.

22. Обращения граждан  в органы местного самоуправления.

23. Территориальное общественное самоуправление: понятие, формы осуществления, финансово-материальная основа деятельности.

24. Голосование по отзыву выборных должностных лиц.

25. Сходы, собрания, конференции граждан.

26. Правовое регулирование непосредственных форм осуществления местного самоуправления.

27. Понятие и система органов местного  самоуправления.

28. Представительные органы  муниципальных образований: понятие, внутренняя структура, место в системе местного самоуправления.

29. Исключительная компетенция представительного органа местного самоуправления. 

30. Глава  муниципального образования.

31. Местная администрация.

32. Органы местного самоуправления как юридические лица.

33. Федеральное законодательство о местном самоуправлении.

34. Федеральный закон № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской  Федерации»: структура, основное содержание.

35. Федеральные законы «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской  Федерации» № 131-ФЗ и № 154-ФЗ: сравнительный анализ.

36.  Система муниципальных правовых актов.

37. Особенности организации местного самоуправления.

38. Межмуниципальное сотрудничество.

39. Организация местного самоуправления в городах федерального значения.

40. Организация работы исполнительных органов местного самоуправления.

41. Муниципальная должность и муниципальный служащий: понятие, статус муниципальных служащих.

42. Муниципальная служба: понятие, порядок прохождения.

43. Понятие финансово - экономических основ местного самоуправления.

44. Муниципальное имущество, владение, пользование и распоряжение им. 

45. Формирование и исполнение местных  бюджетов.

46. Доходы местных бюджетов от региональных и федеральных налогов и сборов.

47. Местные налоги и сборы.   

48. Вопросы местного значения: понятие и правовое регулирование.

49. Полномочия органов местного самоуправления  по решению вопросов местного значения.

50. Наделение органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями.

51. Полномочия местного самоуправления в области планово-финансовой деятельности.

52. Полномочия органов местного самоуправления в области управления  муниципальной собственностью. 

53. Полномочия местного самоуправления в области использования и охраны земли и других природных ресурсов.

54. Полномочия местного самоуправления в области строительства, транспорта и связи.

55. Полномочия местного самоуправления в жилищной сфере, в сфере коммунального, бытового и торгового обслуживания населения.

56. Полномочия местного самоуправления в социально-культурной сфере.

57. Полномочия местного самоуправления в области охраны общественного порядка.

58. Понятие и  система гарантий местного самоуправления.

59. Ответственность органов и должностных  лиц местного самоуправления.

60. Временное осуществление органами государственной власти отдельных полномочий органов местного самоуправления.

61. Контроль и надзор за деятельностью органов и должностных лиц местного самоуправления.
62. Европейская Хартия  местного самоуправления (общая характеристика).
Материалы по контролю и оценке учебных достижений обучающихся (тестовые задания)

Укажите правильный, по вашему мнению, ответ.

1.
Понятие местного самоуправления определяется в:

а)
Хартии океанов;

б)
Евразийской Патентной конвенции;

в)
Европейской хартии местного самоуправления;

г)
Конвенции о стандартах демократических выборов, избирательных прав и свобод в государствах — участниках СНГ.

2.
Местное самоуправление — это:

а)
форма осуществления народом своей власти, обеспечивающая в пределах, установленных Конституцией РФ, федеральными законами, а в случаях, установленных федеральными законами, — законами субъектов РФ, самостоятельное и под свою ответственность решение населением непосредственно и (или) через органы местного самоуправления вопросов местного значения исходя из интересов населения с учетом исторических и иных местных традиций;

б)
деятельность населения по самостоятельному и под свою ответственность решению вопросов местного значения исходя из своих интересов с учетом исторических и иных местных традиций;

в)
деятельность населения, обеспечивающая самостоятельное и под свою ответственность решение непосредственно и (или) через органы местного самоуправления вопросов местного значения исходя из своих интересов с учетом исторических и иных местных традиций;

г) форма осуществления народом своей власти, обеспечивающая самостоятельное и под свою ответственность решение населением вопросов местного значения исходя из своих интересов с учетом исторических и иных местных традиций.

3.
Муниципальное право — это:

а)
комплексная отрасль права, представляющая собой совокупность правовых норм, закрепляющих и регулирующих общественные отношения, возникающие в процессе решения населением вопросов местного значения;

б)
комплексная отрасль права, представляющая собой совокупность правовых норм, закрепляющих и регулирующих общественные отношения, возникающие в процессе организации местного самоуправления и решения населением вопросов местного значения;

в)
комплексная  отрасль  права,  представляющая собой совокупность правовых норм, закрепляющих и регулирующих общественные отношения,   возникающие   в   процессе   организации  местного   самоуправления и решения населением вопросов местного значения непосредственно или через выборные и другие органы местного самоуправления;

г)
комплексная отрасль права, представляющая собой совокупность правовых норм, закрепляющих и регулирующих общественные отношения, возникающие в процессе организации и деятельности местного самоуправления, решения населением муниципальных образований непосредственно, через выборные и другие органы местного самоуправления вопросов местного значения, а также в процессе реализации отдельных государственных полномочий, которыми могут наделяться органы местного самоуправления.

4.
Методом отрасли муниципального права является:

а)
только императивный метод;

б)
только диспозитивный метод;

в)
только метод гарантий;

г)
все перечисленные методы в их сочетании.

5.
Нормами муниципального права регулируются:

а)
отношения, связанные с проведением торгов по размещению муниципального заказа;

б)
отношения по организации движения самолетов между городскими поселениями;

в)
отношения, связанные с применением административной ответственности за нарушение правил дорожного движения на территории сельского поселения;

г)
отношения по организации вступительных экзаменов для поступления в государственные вузы выпускников муниципальных общеобразовательных школ.

6.
Под источниками муниципального права понимаются:

а)
правовые акты, в которых устанавливаются правовые нормы, направленные на регулирование муниципальных отношений;

б)
правовые акты органов местного самоуправления, направленные на регулирование отношений муниципального образования с конкретными гражданами и/или организациями;

в)
правовые акты органов государственной власти Российской Федерации и ее субъектов, а также муниципальные правовые акты, в которых устанавливаются, изменяются или отменяются правовые нормы, направленные на регулирование муниципальных отношений;

г)
правовые акты, в которых устанавливаются, изменяются или отменяются правовые нормы, направленные на регулирование муниципальных отношений.

7.
Система источников муниципального права включает:

а)
Конституцию РФ, международные нормы, федеральные законы, законы субъектов РФ, нормативные акты органов местного самоуправления и муниципальные договоры нормативного характера;

б)
Конституцию РФ, международные нормы, федеральные законы, законы и иные нормативные акты субъектов РФ, нормативные акты органов местного самоуправления и внутригосударственные договоры нормативного характера;

в)
Конституцию РФ, международные нормы, федеральное законодательство, законодательство субъектов РФ, нормативные акты муниципального образования и внутригосударственные договоры нормативного характера;

г)
Конституцию РФ, международные нормы, федеральное законодательство, законы субъектов РФ, нормативные акты муниципального образования и муниципальные договоры нормативного характера.

8.
Устав муниципального образования вступает в силу: 

а)
после его официального опубликования (обнародования);

б)
после его государственной регистрации;

в)
с момента его принятия представительным органом местного самоуправления или населением муниципального образования;

г)
после его утверждения законодательным органом соответствующего субъекта РФ.

9.
Муниципальные правовые акты могут являться нормативными:

а)
нет, так как они всегда носят индивидуальный характер;

б)
да, если они предусматривают общеобязательные правила поведения и адресованы неопределенному кругу лиц;

в)
да, если они утверждены законодательным органом соответствующего субъекта РФ;

г)
все ответы неверны.

10.
Положение о губернских и уездных земских учреждениях, действовавшее в Российской империи, было принято:

а)
в 1864 г.;

б)
в 1684 г.;

в)
в 1846г.;

г)
в 1875 г.

11.
Представительный орган местного самоуправления согласно Положению о губернских и уездных земских учреждениях, действовавшему в Российской империи, назывался:

а) Земская управа;

б) Городская дума;

в) Земское собрание;

г) Уездное собрание.

12.
Местные органы власти по Конституции РСФСР 1978 г. назывались:

а)
Советы рабоче-крестьянских и солдатских депутатов;

б)
Советы рабочих;

в)
Советы народных депутатов;

г)
Советы депутатов трудящихся.

13.
Муниципальные органы вправе совершать только то, что им прямо разрешено законом, согласно модели местного самоуправления:

а)
англосаксонской;

б)
континентальной;

в)
иберийской;

г)
смешанной.

14.
Система местного самоуправления, существующая в странах Латинской Америки, называется:

а)
англосаксонской;

б)
континентальной;

в)
иберийской;

г)
смешанной.

15.
Англосаксонская система местного самоуправления существует:

а)
во Франции;

б)
в Японии;

в)
в Китае;

г)
в Новой Зеландии.

16.
Структура органов местного самоуправления в конкретном муниципальном образовании определяется:

а)
федеральными органами государственной власти;

б)
органами государственной власти субъектов РФ;

в)
населением муниципального образования;

г)
главой муниципального образования.

17.
К формам непосредственной демократии в системе местного самоуправления не относится:

а)
местный референдум;

б)
территориальное общественное самоуправление;

в)
правотворческая инициатива граждан;

г)
обращение трудового коллектива муниципального предприятия к директору данного предприятия.

18.
На местный референдум могут быть вынесены вопросы:

а)
о принятии устава муниципального образования, внесении в него изменений и дополнений;

б)
о принятии или об изменении бюджета муниципального образования;

в)
о персональном составе представительного органа местного самоуправления;

г)
о досрочном прекращении полномочий главы муниципального образования.

19.
Местный референдум назначается:

а)
главой муниципального образования;

б)
законодательным органом соответствующего субъекта Российской Федерации;

в)
представительным органом местного самоуправления, а в случае, если такой орган отсутствует или не принял в установленный срок решение о назначении референдума, — судом;

г)
населением муниципального образования.

20.
Территорией, на которой может осуществляться территориальное общественное самоуправление, является:

а)
этаж многоквартирного жилого дома;

б)
группа жилых домов, расположенных в разных частях городского поселения;

в)
многоквартирный жилой дом; группа жилых домов; сельский населенный пункт, не являющийся поселением;

г)
все ответы неверны.

21.
Депутатам представительного органа местного самоуправления:

а)
разрешается заниматься другой оплачиваемой деятельностью, но только тем из них, которые исполняют свои обязанности не на постоянной оплачиваемой основе;

б)
разрешается всем депутатам;

в)
запрещается;

г)
этот вопрос в каждом конкретном случае решается на заседании представительного органа местного самоуправления.

22.
Статус должностного лица местного самоуправления имеют:

а)
только выборные должностные лица;

б)
только лица, работающие по трудовому договору и выполняющие организационно-распорядительные функции в органах местного самоуправления;

в)
только депутаты представительного органа местного самоуправления;

г)
выборные должностные лица и лица, выполняющие по трудовому договору организационно-распорядительные функции в органах местного самоуправления.

23.
Срок полномочий депутата представительного органа местного самоуправления не может быть менее:

а)
одного года;

б)
двух лет;

в)
четырех лет;

г)
пяти лет.

24.
Глава муниципального образования вправе:

а)
изменять устав муниципального образования;

б)
устанавливать местные налоги и сборы;

в)
подписывать и обнародовать в порядке, установленном уставом

муниципального образования, нормативные правовые акты, принятые представительным органом местного самоуправления;

г)
отменять нормативные акты, принятые представительным органом местного самоуправления.

25.
Должность главы муниципального образования является:

а)
муниципальной должностью муниципальной службы;

б)
государственной должностью государственной службы РФ;

в)
государственной должностью государственной службы субъекта РФ;

г)
выборной муниципальной должностью.

26.
Мнение населения при изменении границ территорий, в которых осуществляется местное самоуправление:

а)
учитывается, но при условии, что население этих территорий превышает 10 тыс. человек;

б)
не учитывается;

в)
учитывается, но только в случае, если необходимость учета мнения населения предусмотрена законом соответствующего субъекта РФ;

г)
учитывается в любом случае.

27.
Местный бюджет подлежит утверждению законодательным органом соответствующего субъекта РФ:

а)
да;

б)
по усмотрению главы муниципального образования;

в)
нет;

 г) да, если представительный орган местного самоуправления констатирует необходимость такого утверждения большинством голосов депутатов.

28. Законодательный орган соответствующего субъекта РФ может распустить представительный орган местного самоуправления:

а)
нет;

б)
да, но только в случае принятия представительным органом местного самоуправления нормативного правового акта, противоречащего Конституции РФ,  федеральным конституционным законам, федеральным законам, конституции (уставу) соответствующего субъекта РФ, законам этого субъекта или уставу муниципального образования;

в)
распускать представительный орган местного самоуправления вправе только глава муниципального образования;

г)
все ответы неверны.

29. Согласно федеральному законодательству основанием для отзыва избирателями депутата представительного органа местного самоуправления может служить:

а)
утрата доверия избирателей;

б)
совершение депутатом конкретных противоправных действий (бездействия) или принятие им противоправных решений, если данные факты установлены в судебном порядке;

в)
неоднократная неявка депутата на заседание представительного органа местного самоуправления без уважительных причин;

г)
действующее федеральное законодательство не предусматривает оснований для отзыва депутата представительного органа местного самоуправления.

30. Осуществлять полномочия по решению вопросов местного значения не вправе:

а)
население муниципального образования;

б)
органы местного самоуправления;

в)
органы государственной власти субъектов Федерации;

г)
должностные лица местного самоуправления.

31.
В муниципальной собственности могут находиться:

а)
участки недр местного значения;

б)
участки недр регионального значения;

в)
участки недр в границах месторождений общераспространенных ископаемых;

г)
все ответы неверны.

32.
К компетенции органов местного самоуправления в области образования относится:

а)
установление порядка создания, реорганизации и ликвидации образовательных учреждений;

б)
определение особенностей порядка создания, реорганизации, ликвидации и финансирования образовательных учреждений;

в)
лицензирование образовательных учреждений;

г)
создание, реорганизация и ликвидация муниципальных образовательных учреждений.

33.
В компетенцию органов местного самоуправления в области культуры входит:

а)
назначение руководителей муниципальных организаций культуры;

б)
установление основ государственной культурной политики;

в)
официальный статистический учет в области культуры;

г)
утверждение требований (стандартов) к профессиональному образованию в области культуры.

34.
Согласно Федеральному закону от 6 октября 2003 г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» оказание скорой медицинской помощи (за исключением санитарно-авиационной) отнесено к ведению:

а)
сельского или городского поселения;

б)
муниципального района и городского округа;

в)
данное полномочие не отнесено к компетенции органов местно

го самоуправления;

г)
все ответы неверны.

35.
Органы местного самоуправления вправе принимать муниципальные программы развития физической культуры и спорта:

а)
да;

б)
нет, поскольку органы местного самоуправления могут лишь

вносить предложения по формированию программы развития физической культуры и спорта соответствующего субъекта РФ;

в)
нет, так как органы местного самоуправления могут лишь реализовывать ту программу развития физической культуры и спорта, которая принята в соответствующем субъекте РФ;

г)
нет, потому что органы местного самоуправления вообще не имеют каких-либо полномочий в области физической культуры и спорта.

36.
Начальники милиции общественной безопасности муниципальных образований назначаются на должность и освобождаются от нее:

а)
главами муниципальных образований по согласованию с начальниками Управлений внутренних дел по субъектам РФ;

б)
министром внутренних дел РФ с учетом мнения начальников Управлений внутренних дел по субъектам РФ;

в)
начальниками Управлений внутренних дел по субъектам РФ по согласованию с органами местного самоуправления;

г)
начальниками Управлений внутренних дел по субъектам РФ самостоятельно.

37.
Расходы на содержание муниципальных органов охраны общественного порядка финансируются:

а)
исключительно из федерального бюджета;

б)
за счет средств федерального бюджета, бюджетов субъектов РФ и местных бюджетов;

в)
исключительно из бюджетов субъектов РФ;

г)
исключительно из местных бюджетов.
Менеджмент

Планы  семинарских занятий по курсу «Менеджмент» для высшего образования по специальности «Юриспруденция»

Тема № 2. Развитие теории и практики менеджмента   
Вопросы:
1.  Цели и задачи менеджмента.
2.  Система управления организацией.
3.  Уровни управления организацией. 

Задачи:
1. Приведите примеры, подтверждающие положение о том, что менеджмент - это   профессия.   На   конкретных   примерах   покажите   общее   и   отличия управленческой работы от других видов трудовой деятельности.
2. Выявите в своей организации неформальные группы и объясните причины их возникновения. Разработайте сценарий, по которому неформальная организация будет работать на менеджера формальной организации.
3. Как бы вы охарактеризовали систему управления успешно функционирующей организации в начале 21 века?
4. Каковы важнейшие области совершенствования российского управления в начале 21 века? Дайте аргументированное обоснование.

Тема № 3. Процесс принятия и реализации   управленческого решения
Вопросы:
1. Управленческие решения и их связь с функционированием организации.
2. Требования к управленческому решению и условия их реализации.
3. Процедура разработки управленческих решений.
4. Разработка управленческих решений в условиях неопределенности. 
Задачи:
1. Объясните, к какому виду можно отнести следующие решения:
о покупке акций, о покупке государственных казначейских обязательств, о предоставлении очередного отпуска работникам, о строительстве нового предприятия, о направлении работника на повышение квалификации, о предоставлении коммерческого кредита.
2. Обоснуйте, какой способ принятия решений чаще всего используется брокером на бирже, капитаном корабля, ученым, предпринимателем.
3. Объясните, в  каких случаях решение необходимо согласовывать внутри организации, а в каких - нет; приведите соответствующие примеры.
4. Почему решения высших руководителей имеют тенденцию быть несколько консервативными?
5. Какие требования предъявляются к выбору конкретного метода принятия решения?
Тема № 4. Коммуникации в управлении     

Вопросы:

1. Анализ модели коммуникации в организации.
2. Общение в различных рабочих ситуациях.
3. Коммуникация в ситуациях конфликта и организационных изменений. 
Задачи:
1. Дайте оценку, в том числе и на собственном опыте, роли слухов в процессе управления.

2. В чем сходство деловой организации и хорошего супружества? 3). Проведите оценку коммуникативных стилей и методов , которые могут использоваться   в   организациях,   чтобы   повысить   способность   рабочих   и руководителей к достижению требуемых результатов. 
Тема № 5. Стратегическое управление организацией  
Вопросы:

1. Миссия и цели организации.
2. Диагностика внешней и внутренней среды организации.
3. Реализация стратегии.
Задачи:
1. Постройте систему целей какой-нибудь организации, например магазина, банка, инвестиционной компании.
2. Возьмите какой-нибудь вариант предыдущего решения и на его основе постройте иерархию целей или дерево целей.
3. Объясните, для чего нужно управление по целям, в каких организациях его целесообразно применять, а в каких - нет. 
4. Каким образом обеспечивается адаптивность планов развития организации?
Тема № 7. Мотивация деятельности

Вопросы:
1. Экономические мотивы деятельности людей.
2. Место и роль социальных программ в деятельности организации.
3. Проблемы мотивации труда на российских предприятиях. 

Задачи:
1. Назовите основные источники власти менеджмента.
2. Объясните возможности мотивации индивидов с помощью вознаграждения, правил и ценностей.
3. Сформулируте концепцию психологического контракта. Чего вы ждете от а) будущего работодателя; б) от работодателя, который предоставляет   вам временную работу во время учебы?
4. Раскройте содержание организационных и моральных методов стимулирования.
5. Перечислите существующие способы экономического стимулирования.
6. Выскажите свое мнение по вопросу о том какие методы стимулирования можно эффективно использовать в учебном процессе и проранжируйте их.
7. Попытайтесь в порядке убывания значимости назвать мотивы, которыми могут руководствоваться в своей деятельности преподавателя.
8. Опишите ситуации, в которых сегодня можно эффективно использовать мотивацию типа кнута и пряника.
9. Покажите достоинства и недостатки каждой из приведенных концепций и покажите, как их можно применить к современным российским условиям.
10. Попробуйте определить мотивационную структуру своего поведения и поведения   своих товарищей в группе.
11. Проследите на собственном примере механизм превращения потребностей в интересы, а интересов в мотивы поведения.
12. Существует ли теория, помогающая объяснить, почему вы успеваете лучше по тем дисциплинам, которые вам нравятся?
Тема № 9. Личность, власть и авторитет менеджера

Вопросы:
1. Основы власти
2. Распоряжение как способ реализации власти
3. Делегирование прав и ответственности подчиненным 

Задачи:

1. Покажите, что является основой власти администрации учебного заведения, преподавателей.

2. Приведите примеры известных харизматических руководителей и попытайтесь объяснить, в чем причина, сильные и слабые стороны власти.
3. Перечислите условия, при которых задачи, содержащиеся в распоряжении, будут эффективно решаться.
4. Объясните для чего нужно делегировать управленческие полномочия и как в этом может помочь матрица Эйзенхауэра.
5. Обоснуйте, какие из перечисленных действий могут быть делегированы, а какие  нет:   прием  на работу  новых  сотрудников,   ознакомление  гостей  с организацией, изложение плана работы на следующий год на общем собрании, присутствие на совещание по обмену опытом, разработка проекта документа, подготовка списка лиц на поощрение, принятие решения об увольнении.
6. Объясните, что такое управленческая команда и каковы принципы ее функционирования.
7. Обоснуйте, что такое управленческая команда и каковы принципы ее функционирования.
Тема № 11. Организационная культура

Вопросы:
1. Менеджмент и организационная культура.
2. Диагностика культуры.
3. Власть в организации и ее влияние на формирование организационной культуры.
Задачи:

1. В чем деловая организация напоминает оркестр? 
2. Организация - это существительное или глагол?
3. Исходя из того, что вы знаете о различных организациях, дайте несколько примеров, подтверждающих концепцию Чандлера, согласно которой стратегия определяет структуру.
4. Какая структура кажется вам предпочтительной: централизованная или децентрализованная? Почему?
5. Приведите   примеры ситуации, в которой оказывается предпочтительным использование механистической, а не адаптивной структуры, и наоборот. 

Тема № 14. Информационные технологии

Вопросы:
1. Роль информации в деятельности организации и формы информационных систем.
2. Функции и масштабы компьютеризированных информационных систем.
3. Внедрение информационных систем.
4. Информационные системы и корпоративная стратегия. 

Задачи:

1. Что в современных организациях   понимается   под   информационным обеспечением?
2. Как соотносятся понятия «информатика» и «Информационная технология»?
3. Что собой представляет внутрифирменная информационная система (ВИС), из каких элементов она состоит?

4. Назовите основные принципы проектирования и создания ВИС и решаемые с ее помощью задачи.
5. Охарактеризуйте основные этапы развития информационных систем. В чем заключается особенность современного этапа?
6. Дайте характеристику внутренней информационной системы вашей организации.
7. Охарактеризуйте технические средства, на базе которых реализуются информационные технологии на вашем предприятии.
8. Приведите пример  стратегического использования ВИС  в знакомых вам компаниях. Насколько повысилась конкурентоспособность бизнеса? 
Примерный перечень вопросов к зачету по дисциплине «Менеджмент»

1. Содержание и задачи науки менеджмент.
2. Сущность, цели и задачи менеджмента.
3. Механизм менеджмента: виды, функции, методы и принципы менеджмента.
4. Элементы менеджмента. Условия эффективного взаимодействия между объектом и субъектом управления.
5. Понятие организации как явления и как процесса. Характеристика организации как системы.
6. Жизненный цикл организации. Характеристика основных изменений, происходящих в организации в ходе ее жизненного цикла.
7. Характеристика внешней среды: среда прямого и косвенного воздействия.

8. Менеджер и его социальные роли.
9. Школа научного управления. Принципы научного управления Тейлора и его последователей.
10. Школа административного управления и ее взгляд на развитие менеджмента. Универсальные принципы управления: разработка рациональной системы управления организацией и принципы построения структуры организации и управления работниками.
11. основное направления становления единой системы управления. Процессуальный, системный и ситуационные подходы к управлению.
12. Понятие и характеристика этапов процесса обмена информацией. Управленческая информация и закономерность ее движения.
13. Характеристики коммуникационных сетей.
14. Служебное общение и его трудности. Методы и приемы совершенствования коммуникативной среды.
15. Понятие управленческих решений и их классификация.
16. Принятие управленческого решения в условиях неопределенности и риска. Условия снижения риска при принятии решения.
17. Организация собраний и деловых бесед.
18. Сущность и процесс стратегического управления. Характеристика этапов стратегического управления.
19. Миссия и цели организации.
20. Анализ внешней и внутренней среды Инструменты анализа ПЭСТ, СВОТ — матрицы.
21. Этапы выбора стратегии. Характеристика стратегий конкурентного поведения на рынке (матрица М. Портера).
22. Типы стратегий развития бизнеса, их характеристика и условия выбора (по Стринкленду-Томпсону).

23. Типы стратегий развития бизнеса. Характеристика инструмента выбора -матрица Ансоффа.
24. Характеристика матрицы БКГ, ее достоинства и недостатки.
25. Характеристика этапов реализации, управления и контроля за выполнением стратегии.
26. Понятие полномочий и делегирование полномочий в организации.
27. Механистические организационные структуры управления, их виды и сферы эффективного применения.
28. Виды и характеристика дивизиональных структур, условия эффективного применения.
29. Линейно-функциональная структура, условия эффективного применения.
30. Органические организационные структуры управления, их виды и сферы эффективного применения.
31. Матричная организационная структура и ее характеристика.
32. Сетевые организационные структуры, причины их появления, преимущества и трудности использования.
33. Организационные структуры горизонтального типа, их виды: общие признаки и преимущества.
34. Мотивационные основы управления. Сравнительный анализ различных теорий мотивации.
35. Теории содержания мотивации, их характеристика: теория иерархии потребностей А. Маслоу, двухфакторная теория Ф. Герцберга, теория приобретения потребностей Манклелланда.
36. Теории процесса мотивации, их характеристика: теория ожидания, теория справедливости, теория Портера - Лоулера.
37. Современные методы мотивации персонала.
38. Понятия контроля в организации. Принципы осуществления контроля.
39. Характеристика этапов процесса контроля.

40. Характеристика эффективного контроля.
41. Понятие обновление организации. Виды, методы и предпосылки преобразований.
42. Модель управление изменениями в организации. Характеристика этапов.
43. Команда руководства изменениями: система управления и принципы формирования.
44. Причины сопротивления организационным изменениями и методы устрашения сопротивления.
45. Понятие лидерства и руководства. Характеристика традиционных теорий лидерства.
46. Характеристика новых подходов к лидерству.
47. Конфликты в системе управления. Виды и причины конфликтов.
48. Способы управления конфликтными ситуациями.
49. Понятие власти. Типы и характеристика власти и влияния.
50. Эффективные формы влияния на сотрудников.
51. Социальная ответственность и этика менеджмента. Типы социального поведения организации.
52. Понятие культуры организации, ее функции, содержание.
Международное частное право

Тематика контрольных работ, методические рекомендации по выполнению контрольных работ

1. Понятие и предмет МЧП.

2. Нормативный состав МЧП.

3. Соотношение МЧП с внутригосударственным правом и международным публичным правом.

4. Природа МЧП.

5. Источники международного частного права: общая характеристика. Внутреннее законодательство.

6. Национальное законодательство как источник МЧП.

7. Международный договор как источник МЧП.

8.  Международный обычай как источник МЧП.

9. Методы регулирования в МЧП: сравнительная характеристика.

10. Понятие и структура коллизионной нормы.

11.  Классификация коллизионных норм в МЧП

12.  Основные типы формул прикрепления.

13.  Обратная отсылка и отсылка к праву третьего государства.

14.  Оговорка о публичном порядке в МЧП.

15.  Принцип взаимности в МЧП. Реторсии.

16.  Роль императивных норм национального законодательства в МЧП.

17.  Правовой статус физических лиц как субъектов МЧП.

18.  Правовой статус юридических лиц как субъектов  МЧП.

19. Правовой статус государств как субъектов МЧП.

20.  Понятие государственного иммунитета и его виды.

21.  Отражение концепций государственного иммунитета в национальном законодательстве и международных договорах.

22. Собственность в МЧП: понятие и источники регулирования.

23.  Иностранные инвестиции в МЧП.

24.  Понятие и виды внешнеэкономических сделок в МЧП.

25. Понятие и источники международного коммерческого права.

26.  Понятие и форма международного коммерческого контракта.

27.  Порядок заключения международного коммерческого контракта.

28.  Основные условия международного коммерческого контракта.

29.  Основные типы международных коммерческих контрактов.

30. Ответственность за неисполнение и ненадлежащее исполнение международных коммерческих контрактов.

31.  Концепция lex mercatoria в международном коммерческом праве. 

32.  Принцип автономии воли в международном коммерческом праве.

33.  Понятие и источники международного транспортного права.

34.  Железнодорожные перевозки в МЧП.

35.  Автомобильные перевозки в МЧП.

36.  Воздушные перевозки в МЧП.

37.  Морские перевозки в МЧП.

38.  Комбинированные перевозки в МЧП.

39.  Понятие и источники международного банковского права.

40.  Формы страхования валютных рисков в международных коммерческих контрактов.

41.  Вексель и чек в МЧП.

42.  Банковские гарантии в МЧП.

43.  Формы расчетов в МЧП.

44.  Понятие и источники международного деликтного права.

45.  Интеллектуальная собственность в МЧП: понятие и источники регулирования.

46.  Защита авторских прав в МЧП.

47.  Защита смежных прав в МЧП.

48.  Защита промышленной собственности в МЧП.

49.  Защита товарных знаков в МЧП.

50.   Понятие и источники регулирования семейных отношений в МЧП.

51.   Заключение и расторжение брака. Отношения между супругами в МЧП.

52.  Отношения между родителями и детьми. Усыновление, опека и попечительство в МЧП.

53.  Понятие и источники регулирования наследственных отношений в МЧП.

54.  Наследование российских граждан за рубежом и иностранных граждан в России.

55.  Понятие и источники регулирования трудовых отношений в МЧП.

56.  Трудовые отношения российских граждан за рубежом и иностранных граждан в России..

57.  Понятие международного процессуального права.

58.  Понятие и источники регулирования международного гражданского процесса.

59.  Понятие и виды международной подсудности.

60.  Обеспечительные меры в международном гражданском процессе.

61.  Понятие, принципы оказания и виды международной правовой помощи.

62.  Признание исполнения иностранных судебных решений.

63.   Нотариат в МЧП.

64.  Понятие и источники регулирования международного коммерческого арбитража.

65.  Виды и компетенция международного коммерческого арбитража.

66.  Понятие, виды и условия действительности международных арбитражных соглашений.

67.  Взаимодействие государственного суда и международного коммерческого арбитража.

68.  Правовой статус Международного коммерческого арбитражного суда при Торгово-промышленной палате РФ.

69.  Признание и исполнение иностранных арбитражных решений.
70.  Установление содержания иностранного права, его толкование и применение в государственных и третейских судах.
ПримерныЙ ПЕРЕЧЕНЬ вопросОВ к ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

1 Понятие, предмет и метод международного частного права.

2 Что понимается под «иностранным элементом» в имущественных и иных отношениях частного характера.

3 Субъекты международного частного права.

4 Виды и классификация источников МЧП.

5 Международный договор как источник МЧП.

6 Внутреннее законодательство.

7 Судебная и арбитражная практика.

8 Обычаи (обыкновения).

9 Унификация, понятие и стадии.

10 Понятие и структура коллизионных норм.

11 Виды коллизионных норм.

12 Виды коллизионных привязок (назвать наиболее распространенные).

13 Обратная отсылка и отсылка к праву третьей страны.

14 Толкование и применение коллизионных норм.

15 Установление содержания иностранного права.

16 Оговорка о публичном порядке.

17 Режим наибольшего благоприятствования.

18 Национальный режим.

19 Взаимность и реторсия.

20 Правоспособность иностранных граждан и лиц без гражданства.

21 Коллизионные вопросы дееспособности иностранцев.

22 Правовое положение юридических лиц, «национальность» и личный статус.

23 Международные организации в МЧП.

24 Особенности правового положения государства как субъекта МЧП.

25 Иммунитет государства, его виды.

26 Особенности правового регулирования отношений собственности в МЧП.

27 Коллизионные вопросы права собственности.

28 Применение за границей вопросов о национализации.

29 Правовое регулирование иностранных инвестиций.

30 Понятие внешнеэкономических сделок и особенности правового регулирования внешнеэкономических сделок.

31 Форма внешнеэкономических сделок.

32 Договор международной купли-продажи.

33 Договор международного подряда.

34 Обычаи международной торговли.

35 ИНКОТЕРМС.

36 Авторское право в МЧП.

37 Авторские права иностранцев в РФ.

38 Охрана и использование произведений отечественных авторов за рубежом.

39 Охрана прав иностранцев на изобретение в РФ (патентное право).

40 Лицензии на изобретение «ноу-хау».

41 Товарный знак, борьба с недобросовестной конкуренцией.

42 Коллизионные вопросы в области семейного права.

43 Заключение, расторжение брака.

44 Правоотношения родителей и детей.

45 Усыновление.

46 Опека и попечительство.

47 Коллизии законодательства в области наследования.

48 Наследственные права иностранцев в РФ.

49 Наследственные права российских граждан за границей.

50 Коллизионные вопросы деликтных обязательств в российском законодательстве и международных договорах.

51 Коллизионные вопросы деликтных обязательств различных видов и коллизионные вопросы защиты прав потребителей.

52 Понятие международного гражданского процесса.

53 Международная подсудность.

54 Процессуальное положение иностранцев.

55 Установление содержания иностранного права.

56 Исполнение судебных решений иностранных судов.

57 Нотариальные действия в МЧП.

58 Понятие арбитража и виды третейских (арбитражных) судов.

59 Арбитражное рассмотрение споров в практике российских организаций.
60 Признание и исполнение арбитражных решений.
Международное право

Примерный перечень вопросов 

к промежуточной аттестации (экзамену)

85.  Понятие международного права и его соотношение с внутренним правом государства.

86. Предмет регулирования международного права.

87. Функции международного права.

88. Система международного права.

89. Международные правоотношения.

90. Международное публичное право и международное частное право.

91. Понятие субъектов международного права.

92. Понятие и виды международной правосубъектности.

93. Классификация субъектов международного права.

94. Характеристика отдельных субъектов международного права (государство, международная организация, народы и нации борющиеся за самоопределение, индивиды и др.).

95. Международно-правовое признание.

96. Международное правоприемство.

97. Понятие, особенности и классификация источников международного права.

98. Международный договор как источник международного права.

99. Международный обычай как источник международного права.

100. Общие принципы права как источник международного права.

101. Резолюции международных организаций как источник международного права.

102. Вспомогательные источники международного права.

103. Правотворчество в международном праве.

104. Понятие основных принципов международного права, их признаки и место в системе международного права.

105. Классификация основных принципов международного права.

106. Характеристика основных принципов международного права.

107. Понятие, предмет регулирования и источники права международных договоров.

108. Стороны и виды международных договоров.

109. Порядок и стадии заключения международных договоров.

110. Форма и структура международных договоров.

111. Условия действительности и недействительности международного договора.

112. Прекращение и приостановление действия договора.

113. Понятие и источники права международных организаций.

114. Понятие, признаки, классификация и правосубъектность международных организаций.

115. Членство в международных организациях: условия вступления в организацию, права и обязанности членов, прекращение и приостановление членства.

116. Международные экономические, военные и политические организации.

117. Международные кредитные, валютно-финансовые и торговые организации.

118. Международные организации в области науки, культуры и здравоохранения.

119. Международные неправительственные организации.

120. ООН: общая характеристика деятельности, цели, принципы, членство, система органов.

121. СНГ: цели, принципы, членство, система органов, компетенция.

122. Международные конференции: понятие, участники, подготовка и созыв, принятие решений.

123. Европейский союз: общая характеристика деятельности.

124. Совет Европы: общая характеристика деятельности.

125. Организация Североатлантического договора (НАТО): общая характеристика деятельности.

126. Организация по безопасности и сотрудничеству в Европе (ОБСЕ): общая характеристика деятельности.

127. Понятие и цели права международной ответственности.

128. Понятие и основания международно-правовой ответственности.

129. Понятие и виды международных правонарушений.

130. Виды и формы международно-правовой ответственности государств.

131. Обстоятельства, исключающие ответственность государств.

132. Ответственность международных организаций.

133. Международная уголовная ответственность физических лиц.

134. Понятие и источники права внешних сношений.

135. Внутригосударственные и зарубежные органы внешних сношений.

136. Дипломатические представительства: понятие и функции.

137. Дипломатические привилегии и иммунитеты.

138. Постоянные представительства государств при международных организациях.

139. Специальные миссии и делегации.

140. Дипломатический протокол и дипломатический церемониал.

141. Консульские представительства и их функции.

142. Консульские привилегии и иммунитеты.

143. Понятие, принципы и источники права международной безопасности.

144. Коллективная безопасность: универсальная и региональная.

145. Разоружение и ограничение вооружений.

146. Меры по укреплению доверия.

147. Понятие международного спора.

148. Виды средств мирного разрешения споров.

149. Рассмотрение споров в Международном суде ООН.

150. Население государства: понятие и состав.

151. Гражданство: приобретение и прекращение. 

152. Понятие иностранца, беженца, вынужденного переселенца.

153. Право убежища.

154.  Понятие, особенности, предмет регулирования и субъекты международного экономического права.

155. Понятие, принципы, предмет регулирования и источники международного морского права.

156. Внутренние воды.

157. Территориальные воды.

158. Открытое море.

159. Прилежащая зона.

160. Континентальный шельф.

161. Исключительная экономическая зона.

162. Международный район морского дна.

163. Международные проливы, каналы.

164. Правовое положение военных кораблей.

165. Понятие, принципы, предмет регулирования и источники международного воздушного права.

166. Понятие, принципы, предмет регулирования и источники международного экологического права.

167. Основные объекты международно-правовой охраны окружающей среды и основные источники загрязнения.

168. Понятие, источники, принципы и предмет регулирования права вооруженных конфликтов.

169. Военные действия: территория, участники, методы и средства, окончание.

170. Правовые последствия начала вооруженных конфликтов.

171. Нейтралитет в войне.

172. Защита жертв войны.

Материалы по контролю и оценке учебных достижений обучающихся (тестовые задания)

Укажите правильный, по вашему мнению, ответ.

1. Имплементация - это

1) неисполнение государством международных правовых норм

2) уведомление о расторжении международного договора
3) исполнение государством международных правовых норм 

4) продление международного договора
2. Субъектами международного права являются:

1) международные учреждения

2) министерства иностранных дел государств

3) правительства государств

4) неправительственные международные организации

5) государственные органы страны

3. Международная правосубъектность - это

1) неспособность субъекта международного права заключать международные договоры

2) способность субъекта иметь международные права и нести международные обязанности

3) способность субъекта иметь представителей в межправительственных международных организациях

4. Первичными субъектами международного права являются:

1) государства

2) министерства иностранных дел государств

3) международные учреждения

4) неправительственные международные организации

5. Принципом международного права является:

1) принцип законности 
2) принцип сотрудничества
3) принцип приоритета межправительственных международных организаций перед неправительственными

4) принцип уважения к дипломатическим служащим 

6. Форма признания де-юре предполагает:

1) полное, окончательное юридическое признание, которое, как правило, влечет за собой установление дипломатических отношений

2) фактическое признание, выражение неуверенности в том, что данное государство или правительство достаточно долговечны или жизнеспособны

3) что государства, правительства вступают в официальный контакт друг с другом вынужденно, для решения каких-либо конкретных вопросов, но вместе с тем не желают признавать друг друга
7. Термин «континуитет» в международном праве означает:
1) прекращение осуществления государством-продолжателем (правопреемником) предусмотренных в договорах прав и обязательств государства-предшественника

2) осуществление государством-продолжателем (правопреемником) предусмотренных в договорах прав и обязательств государства-предшественника

3) способность субъекта иметь международные права и нести международные обязанности

8. Принцип tabula rasa означал:
1) в случае создания в результате деколонизации нового независимого государства, оно связано договорами, заключенными бывшими державами-метрополиями

2) в случае создания в результате деколонизации нового независимого государства, оно не связано договорами, заключенными бывшими державами-метрополиями

9. Имеет ли юридическое значение наименование международного договора?

1) да

2) нет

10. К стадиями заключения международного договора относятся:

1) составление и принятие текста договора

2) установление аутентичности текстов договора

3) выражение согласия на обязательность договора

4) все перечисленные

11. В качестве депозитария для хранения подлинника международного договора и всех связанных с ним документов могут быть назначены:
1) одно или несколько государств, международная организация или главное исполнительное должностное лицо такой организации

2) Секретариат ООН

3) международные организации

4) только главные исполнительные должностные лица международных организаций
12. Подлежит ли обязательной регистрации в Секретариате ООН договор, зарегистрированный в других международных организациях, например в таких как МАГАТЭ, МОТ?

1) да

2) нет

13. Промульгация - это

1) внутригосударственная публикация международного договора

2) продление международного договора

3) уведомление о расторжении международного договора

4) исполнение государством международных правовых норм 

14. Пролонгация - это

1) уведомление о расторжении международного договора

2) внутригосударственная публикация договора

3) продление международного договора 

15. Денонсация - это

1) уведомление о расторжении международного договора

2) продление международного договора

3) внутригосударственная публикация договора
16. Закрытыми международными организациями являются те, в которых

1) прием в члены производится с согласия первоначальных учредителей

2) не производится прием новых членов

3) членами могут быть государства одного региона
17. Действуют ли международные организации со всеми правами юридического лица по внутреннему праву государств:

1) да

2) нет

18. Одним из главных органов ООН является:

1) Совет Европы

2) СБСЕ

3) Европейский суд по правам человека

4) Генеральная Ассамблея 

5) Европейский Союз

19. В каком из главных органов ООН в январе 2007 года председательствовала Россия?

1) Совете Европы 

2) Европейском Союзе

3) Генеральной Ассамблеи

4) Экономическом и Социальном Совете

5) Совете Безопасности 

6) СБСЕ

20. Термином «сатисфакция» в международном праве обозначают:
1) ответные насильственные действия, осуществляемые пострадавшим субъектом
2) ответные акции в связи с недружественными действиями, не составляющими правонарушения
3) заверение пострадавшей стороны в недопущении повторения правонарушения, принесение извинений, выражение сожаления, наказание конкретных виновников правонарушения, иные формы морального удовлетворения потерпевшей стороны
21. Реторсии - это
1) ответные насильственные действия, осуществляемые пострадавшим субъектом
2) ответные акции в связи с недружественными действиями, не составляющими правонарушения
3) заверение пострадавшей стороны в недопущении повторения правонарушения, принесение извинений, выражение сожаления, наказание конкретных виновников правонарушения, иные формы морального удовлетворения потерпевшей стороны

4) коллективные санкции
22. Репрессалии - это
1) ответные насильственные действия, осуществляемые пострадавшим субъектом
2) ответные акции в связи с недружественными действиями, не составляющими правонарушения
3) заверение пострадавшей стороны в недопущении повторения правонарушения, принесение извинений, выражение сожаления, наказание конкретных виновников правонарушения, иные формы морального удовлетворения потерпевшей стороны
23. Относятся ли высшие государственные органы страны к органам внешних сношений?
1) да

2) нет

24. К временным органам внешних сношений относят:
1) специальные миссии и делегации на международных конференциях или в международных органах

2) постоянные представительства при международных организациях

3) консульские учреждения
25. Как, как правило, определяется внутренняя структура дипломатического представительства?
1) определяется законодательством аккредитующего государства

2) определяется главой дипломатического представительства исключительно по собственному усмотрению

3) определяется принимающим государством

26. Запрос агремана - это

1) запрос согласия государства принять конкретное лицо в качестве главы иностранного дипломатического представительства

2) запрос разрешения на выполнение своих функций в консульском округе

3) запрос на продление международного договора
27. Инсуррекция - это
1) отказ дипломата выполнять свои функции

2) запрос согласия государства принять конкретное лицо в качестве главы иностранного дипломатического представительства

3) отказ консульского служащего выполнять свои функции

28. Кому в полном объеме предоставляются дипломатические иммунитеты и привилегии?
1) консульским служащим

2) только членам дипломатического персонала

3) членам дипломатического персонала и членам их семей

29. Пользуется ли член семьи дипломата, являющийся гражданином государства пребывания, дипломатическими иммунитетами и привилегиями?
1) да

2) нет

30. Экзекватура - это
1) окончание миссии консула
2) отказ дипломата выполнять свои функции

3) изменение пределов консульского округа

4) разрешения на выполнение своих функций в консульском округе
31. Кем в России подписывается консульский патент:

1) Президентом Российской Федерации

2) Министром иностранных дел Российской Федерации или лицом его замещающим

3) Председателем Правительства Российской Федерации

32. Может ли дипломатическое представительство выполнять консульскую функцию:

1) да

2) нет

33. К мирным средствам разрешения международных споров относятся:
1) переговоры

2) международный арбитраж

3) посредничество

4) судебное разбирательство

5) все перечисленные

34. Миссии военных наблюдателей как вид операций ООН по поддержанию мира состоят из:
1) невооруженных офицеров
2) войск, имеющих легкое оружие, используемое только для самообороны

3) войск, имеющих тяжелые виды вооружения

35. Комбатанты - это

1) лица, входящие в состав вооруженных сил, непосредственно не участвующие в боевых действиях

2) лица, входящие в состав вооруженных сил стороны, находящейся в конфликте, и принимающие непосредственное участие в боевых действиях

36. Эвентуальный нейтралитет - это

1) постоянный нейтралитет

2) нейтралитет в данной конкретной войне

3) нейтралитет в силу договора между соответствующими государствами

37. Сохраняют ли нейтральные государства  право на самооборону?

1) да

2) нет

38. Кто с 2004 года занимает должность министра иностранных дел Российской Федерации?

1) Михаил Фрадков

2) Владимир Путин

3) Сергей Иванов

4) Герман Греф

5) Сергей Лавров

39. Во главе какой международной организации, впервые с момента вступления в нее, начиная с мая 2006 года в течение полугода, находилась Россия, возглавив Комитет министров - руководящий центр этой организации (19 мая 2006 министр иностранных дел России принял полномочия председателя)?

1) Совет Европы

2) Европейский союз

3) ОБСЕ

4) Организация Североатлантического договора

5) Организация стран – экспортеров нефти

� Закон РФ «Об учреждениях и органах, исполняющих уголовные наказания в виде лишения свободы», является основным нормативным актом, регламентирующим  деятельность УИС, определяет основные принципы деятельности УИС.








